MEGBIZASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol:

Név: SZADA NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
Képviseli: Pintér Lajos polgarmester

Cim: 2111 Szada, Dézsa Gyo6rgy ut 88.
Addszam: 15730545-2-13

tovabbiakban: Megrendeld,

masrészrol:
Cégnév:

Képviseli:

Székhely:
Bankszamla szama:
Adodszam:
Cégjegyzékszam:

tovabbiakban: Megbizott, egylttesen, mint Szerz6doé Felek kozott az alabbiak szerint:

1. A szerzodés targya

Megrendel6 és Megbizott kozott 2025. ... napjan létrejott Vallalkozasi
SzerzOdés keretében Megbizott atadta az altala fejlesztett Varoshaza Kaptal AN®
online térinformatikai és munkafolyamatkezeld szoftver - tovabbiakban Rendszer -
licencét.

Ezen Megbizasi szerz6dés targya az el6zéekben meghatarozott Rendszerre
vonatkozd tdmogatasi és kovetési szolgaltatas nyujtasa.
2. Megbizott feladatai
2.1.UJ SZOFTVERVERZIOK

Vallalkozd a Rendszert folyamatosan fejleszti a piaci trendek valtozasanak és a
felmerilt felhasznaldi igények kielégitésnek érdekében. Megrendeld minden (j
verziét megkap el6zetesen egyeztetett idépontban.

2.2. ALLANDO KONZULTACIOS LEHETOSEG

Kisebb egyéni fejlesztési kérések teljesitése. (Nagyobb fejlesztést igénylé munka
kilén megadllapodas alapjan lehetséges.)

Megrendel6 esetleges téves adatkezelésének helyredllitdsaban  vald
segitségnyujtas.

A Rendszer hasznalataval kapcsolatos tajékoztatas nyudjtasa.

2.3.A SZOFTVER FRISSEN TARTASA

A Rendszer programkodjanak folyamatos karbantartasa, igazitdsa a f6 trendekhez,
operaciés rendszervaltozasokhoz stb. A folyamatos karbantartds ennek
eredményeképpen a Rendszer nem valik elavultta.
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3. A megbizas idétartama

3.1
3.2

3.3.

3.4.

3.5

3.6

.A Szerz6d6 Felek ezen Megbizasi Szerz6dést hatarozatlan idére kotik.

.Megbizott ezen szerzddés szerinti munkakezdése az 1. pontban hivatkozott

Szerz6d6 Felek kozotti Vallalkozdsi Szerzédés maradéktalan és Megbizéd altal
leigazolt teljesitését koveté munkanap.

Ezen Megbizdsi Szerzddést az el6z6 3.2. pont szerinti munkakezdéstél szamitott
24. hénap utolsé napjaig rendes felmondassal a Szerz6dd Felek egyike sem
mondhatja fel.

Az el6z6 pont szerinti két év eltelte utdn mindkét Szerz6dd Fél jogosult a szerz6dés
egyoldall rendes felmonddsara. Ez esetben a felmondasi szandékot irdsban kell
k6z6lni a masik Szerz6dd Fél felé legaldbb a szerz6dés kért megsziintetését
megel6z6 30 nappal azzal, hogy a felmondas lejarta nem lehet korabban, mint

3.4.1. a felmondast koéveté hdénap utolsé napjanal, amennyiben felmondaskor
Megbizott havonként allitja ki szamlait, vagy

3.4.2. az év utolsd napjandl, amennyiben a felmondas éves szamlazasi idészakban
torténik.

.Az aldbbi 4.8 és 5.10. pontok szerinti rendkivli felmondassal a szerz6dés azonnali

hatallyal megsziintetheto.

. Szerz6d6 Felek k6zos megegyezéssel a szerzédést barmikor megsziintethetik.

4. A megbizas teljesitése

4.1

4.2.

4.3

4.4

4.5

.Megbizott a vonatkozd jogszabalyok és rendeletek, szakmai szabalyok,

szabvanyok, kotelez6 mUiszaki-, illetve hatdsagi eldirdasok és az érvényben |évo
technoldgiai utasitasok tartalmanak megfeleléen koteles végezni tevékenységét.

Megbizd el6re egyeztetett idépontban/idépontokban szabad bejarast kell, hogy
biztositson a feladat elvégzésének helyszinére Vallalkozd szakemberei részére,
hogy Vallalkozé a Rendszer kévetésével jard teendbket elvégezhesse. Megbizd
vallalja, hogy a Rendszer helyi komponensei karbantartdsanak el6re egyeztetett
idépontban torténd elvégzésekor Megbizd rendszergazddja is részt vesz, aki
Vallalkozét ellatja a telepitéshez szlikséges informacidkkal.

.A szerz6dés 2.2 pontja szerinti konzultacios lehetéséget Megbizo

4.3.1. telefonos, vagy él6 digitaliskapcsolaton keresztlil munkanapokon 10:00 -
15:00 6ra kozotti idében

4.3.2. digitalis levelezés Utjan munkanapokon 24 6ran bellli valaszadassal, mig

4.3.3. Megbizé telephelyén csak rendkivili esetben, el6zetesen egyeztetett
idépontban

biztositja.

.Megbizé vallalja, hogy legkésObb az erre irdnyuld kérést kdvetd 2 munkanapon

belll konzultacids lehet6séget nyujt Megbizott képviseléje szamara a felmerilt
kérdések megbeszélése céljabol.

. Megbizott utasitast, csak a szerzddést alairé Megbizd képvisel6jétdl és/vagy annak

irasbeli meghatalmazassal igazolt megbizottjatdl fogadhat el.
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4.6. A teljesités érdekében a Szerz6dd Felek a szerz6désszer( teljesitéssel kapcsolatban

kolcsonos tajékoztatasi kotelezettséggel tartoznak egymasnak, az esetleges
akadalyok, karok, elharitdasa érdekében egyltttmikoédnek.

4.7.Szerz6d6 Felek jelen szerzG6dés alairasaval egyidejlileg kapcsolattartét jeldlnek ki:

4.7.1. Megbizd kapcsolattartéja:

Név: <név>
Telefon: <telefonszam>
E-mail: <e-mail>

4.7.2. Megbizott kapcsolattartéja:

Név:
Telefon:
E-mail:

4.8.Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy amennyiben Megbizott vallalt feladatait tartésan

nem, vagy nem a téle jogosan elvarhatd szinvonalon latja el, az Megbizott sulyos
szerz0désszegésének mindstil. Ez esetben Megbizo jogosult a szerzédés rendkiviili,
azonnali hatalyu felmondasara.

5. A megbizott dijazasa és fizetési feltételei

5.1.Megbizott dijazdsa a Rendszerhez kapcsolédd tamogatdsi, szoftverkovetési és

5.2.

5.3.

5.4.

Uzemeltetési tevékenységek — tovabbiakban egyltt: szoftvertdmogatas - dija.

Megbizott szoftvertdmogatasi tevékenységének dija 2027. december 31-ig:
ElSre fizetve 2025. december 15-ig: 3 243 000 Ft + AFA

Megbizd jogosult Megbizott szoftvertamogatasi tevékenységének dijat egy naptari
évre el6re kifizetni. Erre vonatkozd szandékat Megbizd az adott évet megel6zé
december ho 1. napjaig irasban kozli Megbizottal. A szoftvertdmogatas éves dija
az adott évre érvényes havonkénti dijak 10 - szerese.

Megbizd elsé alkalommal legkés6bb Megbizott 3.2. pont szerinti munkakezdése
napjaig irasban kozli, hogy ez év vonatkozasdban Megbizott dijanak havonkénti,
vagy éves kifizetését valasztja.

Havonkénti fizetés esetén Megbizott a munkakezdését koveté 3 munkanapon belil
leszamlazza az adott hdnap végéig esedékes dijait.

Megbizo éves fizetésre vonatkozé dontése esetén

amennyiben az év hatralévé hoénapjainak szama hat, vagy tébb, mint hat, a
hatralevd id6szakra fizetendd dij az 5.3 pont szerint szamitando teljes évi dij
idéaranyos része, mig

amennyiben az év hatralévé hdénapjainak szama kevesebb, mint hat, ugy a
hatralevd id6szakra fizetendd tort évi dij kedvezmény nélkil, az 5.3 pont szerinti
havonkénti dijakkal év utolsd napjaig szamitott dij.

5.5.Megbizott legkordbban 2026. januar 1-én jogosult a szoftvertamogatasi

tevékenysége 5.3. szerinti dijainak évenkénti emelésére. A kovetkezd évre
vonatkozé dijemelés mértéke nem lehet tébb az adott év 04.01. - 10.30. kOz0tti 6
honapra vonatkozd, a KSH havi gyorstajékoztatdi szerinti, az el6z6 év azonos
honapjahoz viszonyitott fogyasztoi aremelkedéseinek atlagos értékénél.
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tel:%2B36+20+364+7409

5.6.Megbizott havonkénti dijaira minden hé 5. napjaig, éves szamlazas esetén pedig
az adott év Megbizasi dijaira targyév januar havanak 5. napjaig szamlat allit ki. A
kidllitott szamlait Megbizott mind elektronikusan, mind postai Gton megkuldi
Megbizo felé.

5.7.Megbizd Megbizott szamldinak ellenértékét a szamla kézhezvételétdl szamitott 8
nap fizetési hatarid6 figyelembevételével, banki atutaldssal fizeti meg Vallalkozé
OTP Banknal vezetett 11713005-20327792 szamu bankszamlaszamara.

5.8.Szerz6dd Felek megallapodnak abban, hogy Megbizé Megbizott szamlajanak
késedelmes kifizetése esetén késedelmi kamatot tartozik Megbizottak fizetni. A
késedelmi kamat mértéke a teljesités napjan érvényes MNB alapkamat + 5 % éves
kamat 1/360 -ad része minden késedelmes naptari napra szamolva.

5.9.Amennyiben Megbizé6 30 napnal hosszabb fizetési késedelembe esne, Ugy
Megbizott jogosult szolgaltatasai szlineteltetésére a kovetelése teljes
kiegyenlitéséig.

5.10. Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy amennyiben Megbizé 30 napnal hosszabb fizetési

késedelembe esne, Ugy az Megbizd suUlyos szerz6désszegésének mindsll. Ez
esetben Megbizott jogosult a szerzédés rendkivili, azonnali hatalyu felmondasara.

6. Egyéb megallapodasok

6.1.Felmondas esetén a Rendszerben tarolt adatbazist Megbizott legkésobb a
felmondas lejartaig Megbizénak atadja a Megbizd altala megjeldlt adathordozora
vagy gépre. A Rendszer Megbizd szerverére torténd telepitésének dija
6.1.1. Megbizé rendes, vagy megbizott rendkivili felmonddsa esetén tavoli

hozzaféréssel 50 000 Ft + AFA, helyszinen 70 000 Ft + AFA, mig

6.1.2. Megbizott rendes, vagy Megbizd rendkivili felmonddésa esetén dijtalan.

7. Titoktartas

7.1.Megbizott a Megbizé altal dtadott anyagokat koteles bizalmasan, az (zleti titokra
vonatkozd elGirasoknak megfeleléen kezelni, azt harmadik félnek Megbizd
jovahagyasa nélkil at nem adhatja.

7.2. A felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szerz6déses kapcsolat sordn egymas
gazdalkodasardl tudomasukra jutott és a masik fél altal Uzleti titoknak mindsitett
adatokat, informacidkat bintet6jogi felel6sség- és kartéritési kotelezettség terhe
mellett a jogviszony idétartama alatt, valamint azt kovet6en is megbrzik, az
adatokat harmadik személy részére a masik fél kifejezett (elGzetes irasbeli)
hozzajarulasa nélkil nem adjak ki. Felek tudomasul veszik, hogy jelen szerz6désre
az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagroél sz6lé 2011. évi
CXII. torvény 27.8 (3) és (3a) bekezdése iranyado, azaz jelen szerzédés feltételei
kézérdekbdl nyilvanos adatként nem mindésilnek Gzleti titoknak.

8. Zaro rendelkezések

8.1.Jelen Szerz6désben nem érintett feltételeket illetéen a Ptk. szabalyai az irdnyadok.

8.2.Jelen Szerz6dés csak mindkét fél képvisel6i altal alairt irasbeli okirattal
modosithatd.
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8.3.Jelen Szerzddést a Szerz6d6 Felek gondos attanulmanyozas utan, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, kelléen meghatalmazott képviseldik atjan jovahagydlag,
fenntartdsok nélkil a lenti keltezéssel melléklettel egyiitt 2 db eredeti példanyban
irtak ala.

Szada, 2025.

Pintér Lajos lgyvezetd
polgarmester

Megrendelo részérol Megbizott részérol
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