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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrdl és az Esélyegyenldség Eldmozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Szada Nagykodzség Onkormanyzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartdsaban 1évd
intézmények muikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatasa

Szada a GodollGi-dombsagban, a Godollét Vaccal 6sszekotd fout mentén, GOdolls és Veresegyhaz
kozott fekszik.

A kozség a Rakos-patak és a Szdd-Rakos-patak vizvalasztojan teriil el. Folotte északkeletre
emelkedik a Margita-hegy (344 m), ennek cstcsa egyben a Godolléi-dombsag legmagasabb pontja.
Els6 okleveles emlitése egyesek szerint 1215-bdl, masok szerint 1325-bol valo. . Lajos kiraly Szadat
¢s Godollot 1325-ben Poharus Péternek adomanyozta, aki Abatj-Torna varmegye f6ispanja volt. A
haborutk alatt elnéptelenedett, majd az 1620-as évek koriil kezdddott a visszatelepiilés.

Neve a szad, szada finnugor eredetii szobol keletkezett, amelynek jelentése szaj, valaminek a bejarata.
Godolls feldl nézve valdoban a Sz6d-Rakos-patak volgyének a bejaratdban van.

Pejacsevich, végiill a Band csalad birtokolt. A Banod-kastélyt 1987-ben impozans faluhazza
alakitottak.

A festdi kornyezeti falut Gylimolcstermd Szent Szadaként emlegették a multban. Székely Bertalan
az 1890-es években Schulek Frigyes tervei alapjan miitermet épitett Szadan. Siremléke a régi
reformatus temetdben all. Miiterme ma Emlékhazként miikodik. Nevezetességek: templomaink
(romai katolikus, reformdtus, baptista), Damjanich taborhelyén all6 szobor, napora a Dobogd
parkjaban. A féteret Turul-¢letfa kerdmiaszobor disziti.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgdltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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2017-ben Szada lélekszama 5225 16, ebbdl 2716 6 nd és 2509 {6 férfi. A telepiilésre jellemzd
demografiai adatokbol kitlinik, hogy a lakossdgszam folyamatosan né évi 3%-kal atlagosan. Az
allando6 népesség 58%-a aktiv kort, mintegy 10%-a kiskoru.

Megfigyelhetd, hogy az 6regedési index alapjan a kiskorti gyermek szama joval meghaladja a 65 év
folotti lakossag szamat, 2001 6ta a kiskoru gyermekek szama megduplazodott.

A belfoldi alland¢ jellegii odavandorlas és elvandorlas egyenlege évrdl-évre kedvezden alakul 120 £6
atlagosan 2016-ban 125 6. Az élve sziiletések szama meghaladja a halalozasok szdmat minden évben
(kivétel 2010 év).

Az telepiilés infrastrukturdja elfogadhato szinvonalt. Teljesnek tekintheto a viz-, csatorna- és foldgaz
ellatottsag. Az uthaldzatban a fobb utvonalak szilard burkolatiiak, folyamatosan megujultak. Elég sok
mellékuton még nem megoldott a szilad burkolat, de az anyagi €s palyazati keretek lehetdségei mellett
az Onkorményzat az utak aszfaltozasat szorgalmazza.

A kozuti forgalom nagysaga 2014 sz. orszagos koziton a (a Dozsa Gyorgy uton) iranyonként 13.000-
15.000 egységjarmu naponta, mely csticsidében ennél sokkal nagyobb terheltséget mutat. A szélesedd
autdhasznalat hatdsara n6 az utak zsufoltsaga, ami a kornyezetszennyezéssel és a tarsadalmi koltségek
novekedésével jar egyiitt.

Szadahoz legkozelebb vasutallomas Godollon  (Satoraljaujhely-Budapest  vasutvonal) és
Veresegyhazan (Vac-Budapest vasiitvonal) van. Godollon lehetdség nyilik a Févaros HEV-vel val6
megkozelitésére.

A Volanbusz éltal izemeltetett helykozi autobusz viszonylatok (Godollé-Vac, Godolld-Galgamacsa)
szolgaltatasi szinvonala megfeleld, azonban az autobuszmegalld kialakitasa nem felel meg a kor
elvarasainak. Godolld felé a reggeli csucsiddszakban 5-15 percenként mennek buszok és a déleldtti
11-12 6ra kozotti iddszaktol eltekintve egész nap megfeleld a jaratstirliség.

2009-ben kerékparut épiilt a telepiilés egy részén, de a kozségben a kerékparos kozlekedés feltételeit
tovabb kell fejleszteni.

A gyalogos feliiletek tobb helyen hidnyoznak vagy rossz allapotiak, a gyalogatkel6helyek szama
kevés.

A tomegkdzlekedés nem tart [épést az agglomeracios forgalom névekedésével, mindsége elmarad a
sokszinlivé valo tarsadalmi igényektdl, ami noveli az egyéni kozlekedési igényt.

Lakdnépesség szama az év végén

Ev F6 Valtozas
2011 4589 bazis év
2012 4675 101,9%
2013 4745 101,5%
2014 4918 103,6%
2015 5097 103,6%
2016 5225 102,5%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék és

Korcsoport férfiak aranya (%)
Férfiak N6k | Osszesen| Férfiak N6k

Allandé népesség szama 2472 2598 | 5070 48,76% 51,24%

0-2 évesek 163 3,21%

0-14 éves 486 502 988 9,59% 9,90%
15-17 éves 100 94 194 1,97% 1,85%

18-59 éves 1440 1446 | 2886 28,40% 28,52%
60-64 éves 156 137 293 3,08% 2,70%
65 év feletti 290 419 709 5,72% 8,26%
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15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 | 2011 F6
15 éves gyermekek szdma 0
16 éves gyermekek szdma 36 | 56 20
17 éves gyermekek szdma 33 | 46 13
Osszesen 69 | 102 33

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok




Oregedési index

65 év feletti allando

0-14 éves koru allandé

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
2011 565 921 61,35%
2012 596 922 64,64%
2013 632 925 68,32%
2014 661 954 69,29%
2015 702 976 71,93%
2016 709 988 71,76%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
74%
72%
70%
68%
66%
64%
62%
60%
58%
56% T T T T T
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és
) Allands jelleg(i o _ elvandorlasok
Ev odavindorlas Elvandorlas Egyenleg ’kulon’bsegenek 10’00
allandé lakosra vetitett
szama

2011 215 121 94 20,35
2012 165 142 23 4,9
2013 210 138 72 15,2
2014 232 128 104 21,45
2015 287 145 142 28,49
2016 278 187 91 17,95

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama Termesz’e tes”
szaporodas (f6)
2011 58 55 3
2012 50 41 9
2013 36 41 -5
2014 49 37 12
2015 41 46 -5
2016 46 51 -5

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Ertékeink, kiildetésiink

A program f0 célja, hogy Szada telepiilésen teljes mértékben és minél elobb megvaldsuljon a teljes
es¢lyegyenlOség €és egyenld bandsmod biztositasa a telepiilésen €16 minden személy szamara. A
program fontos célkitiizése a diszkriminacidmentesség €s a szegregacidomentesség. Az egyenld
esélyek biztositaisa minden ember szaméra fontos az ¢élete minden teriiletén, mint lakhatas,
foglalkoztatas, kornyezet, kozlekedés, oktatas, valamint az egészségiigyi- és szocidlis ellatdshoz vald

hozzajutas terén.

Az esélyegyenldség egy olyan altaldnos, egyetemes alapelv, melyet alkalmazni kell az élet minden
terliletén, és amelynek érvényesiilni kell mindig és mindenhol, kiilonos tekintettel a gazdasagi,
tarsadalmi, kulturalis és csaladi életre.

A diszkriminaci6 olyan megkiilonbozteté banasmdd, cselekedet, tevékenység, mely az egyén vagy
csoport esélyegyenldségére hat, pozitiv vagy negativ értelemben.

A pozitiv diszkriminacio, a hatranyt csokkenté megkiilonboztetés is ezt a célt szolgalja; a rosszabb
helyzetben 1évok felzarkoztatasat a tobbség helyzetéhez.

A hatranyos megkiilonboztetés, a negativ diszkriminacid 6sztonds vagy tudatos kirekeszté vagy
megalazo cselekedet, mely altal jon létre az esélyegyenldtlenség, a gazdasagi, tarsadalmi
igazsagtalansag.

A hatranyos megkiilonboztetést minden polgari demokratikus allam alkotmanya, valamint az ENSZ
alapokmanya is tiltja.

Az egyenld banasmdd elve a diszkriminécid tilalmanak jogi megnevezése. Az egyenld banasmod
elve azt jelenti, hogy mindenkit ugy kell elfogadni, mindenkinek ugyanannyi lehetoséget kell adni,
mindenkivel Gigy kell banni, mint a tobbiekkel, még akkor is, ha mas, mint a tobbiek. Eszerint minden
embert ugyanazok a jogok ¢€s lehetdségek illetnek meg, fliggetleniil az 6 nemétdl, koratol, borszinétdl,
vallasatol, nemzetiségétdl, nyelvétdl, politikai hovatartozasatol, gondolataitdl, beallitottsagatol,
fogyatékossagatol.

Az Eurodpai Uni6 alapvetd értékei kozé tartozik az egyenldség és a szolidaritas. A szolidaritas jelenti
az egymas kiilonbozdségének elismerését és elfogadasat, az egymas iranti tiszteletet és megértést is
egyarant. K6zos, kolcsonos kotelesség €s segitségvallalas, melynek célja, az embercsoportok kozaotti
gazdasagi, tarsadalmi igazsagtalansag enyhitése, az esélyegyenldség megteremtése.

Az esélyegyenldség megteremtésének altalanos elvei

Szada Nagykozség Onkorményzata elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld méltosagu
személyként élhessen a telepiilésen, tovabba egyiittes 0sszefogassal az alabbi elvek betartasara torekszik.

o Emberi méltosag tiszteletben tartasaval tiszteli az ember értékeit, és egyediségét.

o Egyenlé banasmod és megkiilonboztetés tilalmaval megakadalyozza a hatranyos
megkiilonboztetés barminemili formajat, elutasitja nemre, fajra, nemzetiségre,
szarmazasra, vallasra, politikai meggy6z6désre vonatkozo megkiilonboztetést.

o Az onkormanyzat, a nagykozség minden tagjanak érdeke a tarsadalmi szolidaritas

erositése.




Célok

A Helyi EsélyegvenlGségi Program atfogd célia

Szada Nagykozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmaod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiligy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmikodik
az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fékuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittm(ikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elédmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szolo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi onkormdanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Mobtv.)

* a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

* azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Onkormanyzat kordbbi —06t évre szolo- EsélyegyenlOségi Programjat Szada Nagykozség
Képvisel6-testiilete a 75/2013. (VI.13.) szamu hatarozataval fogadta el. A program 2013-t61 2018-ig

volt érvényben.

Onkormanyzatunk jelenleg tehat rendelkezik hatalyos esélyegyenldségi programmal, azonban annak
hatalya 2018. decemberben lejar.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyegyenloség javitdsa, az egyenld bandsmod érvényesitése szempontjabol relevans, a

tarsadalom kiilonb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo stratégiak kiilondsen az alabbiak:

,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét els6sorban az indokolta,
hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési
esélyeit. A torvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyerekeknek
kell prioritast kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a
legjobban korlatozzak fejlddésiiket. A Nemzeti Stratégia masik fontos indoka a szegénységi

ciklus megszakitadsanak sziikségessége, a gyermekek ¢és a tarsadalom k6zos tavlati érdeke.
Roma Integracié Evtizede Program Stratégiai Terv 2007-

Az Orszaggyiilés 2007. junius 25-én fogadta el a Roma Integracio Evtizede Program
Stratégiai Tervrdl sz6l6 68/2007. (VI. 28.) OGY hatarozatot, amely a Kormany feladataul
tlizi, hogy a Stratégiai Terv végrehajtasara készitsen rovid tavu, kétéves iddszakokra sz6ld
intézkedési terveket. A Stratégiai Terv négy prioritasi teriileten (oktatds, foglalkoztatas,
lakhatas és egészségligy), az egyenld banasmod érvényesitésével kapcsolatban, tovabba a
kultira, a média €s a sport teriiletén hatiroz meg atfogd célokat, a célokhoz kapcsolddo
konkrét feladatokat, az ezekhez rendelt mutatokat, tovabba a feladatok eléréséhez sziikséges
intézkedéseket. A nemek kozotti esélyegyenldség megteremtését a négy prioritasi teriileten
megfogalmazottakhoz kapcsolodd feladatokon és intézkedéseken keresztiil kivanja
megvalositani.

Idéstigyi Nemzeti Stratégia 2009-

Az Orszaggytilés 2009-ben a 81/2009. (X.2.) OGY hatarozataban fogadta el a Stratégiat,
amelynek célkitiizéseinek megvalosulasat két litemtervre bontottak. Az els6 rész 2010-2022-
ig, a masik 2023-2034-ig tervezhetd, hogy tobb parhuzamosan foly6 cselekvési tervvel egytitt
tudjon megvalosulni.

A magyarorszagi iddéspolitika egyik legfontosabb megoldand6 kérdése az iddskoruak
diszkriminaciojanak megsziintetése és az esélyegyenldéség megteremtése, az idds korosztaly
igényeinek figyelembevétele az €let valamennyi teriiletén.
A stratégia kiindulo pontja az, hogy a legtobb ember idéskoraban a kovetkezd négy dolgot
szeretné elmondani magardl: a tarsadalom megbecsiilt tagja, egészséges, nem maganyos,
biztonsagban ¢és védettségben tud ¢élni. Ezekbdl kiindulva a célok a fenntarthatosagi elvek
mentén fogalmazodtak meg. Minden korosztaly szdmara élhetd vildgban olyan gazdasagi és
tarsadalmi kornyezet kialakitdsa, amelyben az id6s6d6 és az idés emberek meg tudjak Orizni
aktivitasukat, tarsadalmi részvételiiket. Olyan szemlélet kialakitdsa, amellyel biztosithato és
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novelhetd az idOskor presztizse, valamint az id0s korosztaly iranti szolidaritas. Az idéskorra

torténo felkésziilés és az aktiv tarsadalmi részvétel igényének erdsitése a tarsadalomban.

Az EU 2020 stratégia

Az EU 2020 stratégia az Eur6pa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre sz616 ndvekedési stratégiaja,
a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatdsa, annak tapasztalatait beépitd uj,
kozosségi gazdasagpolitikai célrendszer €és ahhoz tartozo6 intézkedésterv. Célja nem csupan a
valsag lekiizdése, a stratégia az unios ndvekedési modell hidnyossagait hivatott megsziintetni,
¢s az intelligensebb, fenntarthatobb ¢és befogadobb novekedés feltételeit kivanja
megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabol relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra az
EU egészének teljesitenie kell, két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi
aranyt 10% ala kell csokkenteni. A szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések
sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millidéval csokkenjen azok szama, akik nyomorban
¢s tarsadalmi kirekesztettségben €lnek, illetve akik esetében a szegénység ¢€s a kirekesztodés
realis vesz¢Elyt jelent.

Nemzeti Reform Program

A Nemzeti Reform Program: Az Europa 2020 stratégia megvalositasanak legfontosabb
eszkOzét tagallami szinten a nemzeti reformprogramok jelentik, melyeket a tagallamoknak
minden €v aprilisdban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyiitt kell elkészitenitik. A
nemzeti reformprogramok rogzitik az unids kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti
célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a kormanyok a célokat teljesiteni, illetve a
novekedést hatraltatd akadalyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatarozzak, hogy
kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kdltségvetési vonzatai
lesznek. A Nemzeti Reform Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete javitdsanak
szempontjabol kozvetlen jelentdséggel bird célkitlizéseket €s intézkedéseket tett.

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegitd Nemzeti Stratégia — Iranyok és Célok
2010-2021

A Stratégiat a 1004/2010. (1.21.) hatarozatdban fogadta el a Kormany. A hosszu tavu
célkitlizéseket a Pekingi Cselekvési Programmal és ,,A nék és férfiak egyenldségérdl szolo
utiterv 2006-2010” cimi Eurdpai Bizottsag altal kiadott dokumentummal 6sszhangban
alkottak meg.

Ennek keretében hat prioritast hatarozott meg olyan terlileteken, ahol a nék és a férfiak
tarsadalmi egyenléségének eléréséhez hatarozott korményzati 1épések megtételére van
sziikség. A ndk és a szegénység, valamint az egészség szempontjainak figyelembe vételével a
foglalkoztatasi aranytalansagok felszamoldsa. A Kormanynak tdmogatnia kell a szakmai, a

magan- ¢s a csaladi élet jobb 0sszehangolhatosagat. A politikai, gazdasagi dontéshozatalban,
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¢s a tudomany teriiletén a férfi-néi részvétel aranytalansagainak csokkentését kell elérni. Az
eroszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtételének
elosegitése. A nemekhez kotddd sztereotipidk visszaszoritasa. A nok és férfiak kozotti
tarsadalmi egyenlOtlenségek lekiizdéséhez sziikséges stratégiai célokhoz kapcsolddo
valtozdsok szakmai megalapozasa képzés, intézményrendszer, nemekre érzékeny
koltségvetés, nemekre bontott adatgyijtés altal.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011-2020)

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag altal 2011-ben
jovahagyott ,,A nemzeti romaintegracios stratégiak unios keretrendszere 2020-ig” cimii
dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés érdekében
megfogalmazott felzarkozas politikat helyezi kdzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma
kozosségek kirekesztése ellen hatd folyamatok megeldzése, felszamoldsa. A stratégia célja,
hogy a szegénység szempontjabdl meghataroz6 problémateriiletek — gyermekszegénység,
romak helyzete, hatranyos helyzeti térségek

— hosszu tavh elképzeléseinek integralasat, kiegészitését, egységes célrendszerben torténd
kezelését kivanja elémozditani, figyelemmel a tobbi, a tarsadalmi felzarkdzas szempontjabol
relevans stratégiara, igy a gazdasagfejlesztésre és foglalkoztataspolitikara, a vidékfejlesztésre,
az egészségligyi, szocialpolitikai, kozigazgatasi elképzelésekre.

Nemzeti Drogellenes Stratégia (2013-2020)

A Nemzeti Drogellenes Stratégia 2013-2020 — Tiszta tudat, j6zansag, kiizdelem a kabitdszer-
bilindzés ellen cimli dokumentum, melyet az Orszaggytilés a 80/2013. (X.16.) hatarozataban

crer

A Drogellenes Stratégia elsdsorban a kabitdszer-problémara vonatkozik, azonban nem szabad
figyelmen kiviil hagyni, hogy a kabitoszer-jelenség szorosan Osszefligg mas kémiai €s
viselkedés fliggdségi problémakkal, a probléma hatékony kezeléséhez hozzatartozik a
rendszerszemléletség, és egyéb nemzeti stratégiakkal, valamint programokkal vald szoros

egylittmiik6dés.

Héarom beavatkozasi teriileten allapit meg fejlesztési irdnyokat: egészségfejlesztés és
kabitoszer-megeldzés; kezelés, ellatas €s felépiilés; valamint kinalatcsokkentés teriiletén. A
Kormany a Stratégia altal egyes agazatok, intézmények, helyi kozosségek €s szervezetek
szdmara ad iranyado koncepciokat, szemléti és értelmezési rendszereket az akcidtervek,
cselekvési programok elkészitéséhez. A tarsadalom kozosségeli, tagjai €s dontéshozoi korében
segiti el6 a kabitoszer-jelenség megértését, és a stratégia alapelveivel vald azonosulast.

Nemzeti Blinmegel6zési Stratégia (2013-2023)
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A Kormany a 1744/2013. (X.17.) szamu kormanyhatarozatdban fogadta el a Nemzeti
Blinmegel6zési Stratégiat.

Magyarorszag kriminalpolitikai torekvése a kozrend erdsitése, a kozterililetek biztonsaganak
fokozasa, a blindzés mennyiségi visszaszoritasa €s csokkentése, a blindzéssel okozott karok
¢s negativ hatasok enyhitése, megfeleld védelem biztositasa a csalddok és egyének szamara,
végso soron az allampolgarok biztonsagérzetének javitdsa. Kiemelt beavatkozasi teriiletnek
szamit a gyermek- és fiatalkori bilindzés megeldzése, a telepiilésbiztonsadg fokozasa, az
aldozatta valas megeldzése és az aldozatok segitése, valamint a binismétlés megeldzése.

Az aktiv blinmegeldzési tevékenység lehet barmennyire is hatékony és kiterjedt, megfeleld
forrasokkal ellatott, nem érhet el sikert, ha a tagabb értelemben vett kdrnyezeti hatdsoknak
nincs megfeleld tamogatasuk. A kornyezeti hatdsok a csaladi és kozosségi kapcsolatoktol
kezdve, az oktatasi, nevelési, allami intézményeken at lehetnek. Minden olyan teriiletre ki kell
hatnia a blinmegel6zési tevékenységnek, amely valamilyen formaban névelheti, csokkentheti
vagy meghatarozhatja a blinelkdvetévé vagy aldozatta valast.

A bilinmegel6zésben az dallami szervezeteken kiviil Onkormanyzati, civil és egyhazi
szervezetek, a gazdasag szerepldi, tigabban fokuszban a csaladok és maguk az allampolgéarok
vesznek részt, a legfontosabb szerepet tovabbra is a renddrség tolti be.

Nemzeti Fenntarthato Fejlodés Keretstratégia

Az Orszaggytlés 18/2013. (II1.28.) sz. hatarozataval fogadta el a Nemzeti fenntarthatd
fejlédés Keretstratégiarol szolo hatarozatat.

A Keretstratégia a kozpolitikai dontéseldkészités-dontéshozasi rendszerben egy hosszl tava
koncepcio, amelyben keretet nyujt mas szakpolitikai stratégidknak ¢és terveknek, hogy azok
fenntarthatosagi szempontbol megfeleldek legyenek.

A fenntarthatosdg az emberiség folytonos meguajuldsat, a jovoért valdo felelOsség
érvényesitését, a folyamatosan valtozo kornyezethez vald alkalmazkodast jelenti, a
természeti eréforrdsok mennyiségi és mindségi megdrzésének érdekében. A fejlodés pedig
az alkalmazkodasban torténd javuldsra vonatkozik.

A nemzet fenntarthatosagi politikajanak atfogo célja a folytonosan valtozo

tarsadalmi-humén-gazdasagi-természeti kiilsé kornyezethez valo alkalmazkodoképesség
feltételeinek biztositasa és fejlesztése. Az emberi eréforrasok célteriileten a népesség stabil
egészsége, a jelenkor kihivasainak megfeleld készségekkel és tudassal rendelkezd, a
kirekesztést mell6z0 tarsadalom létrehozéasa, mivel a szegénység €s az etnikai kirekesztés a
szolidaris tarsadalom legnagyobb ellensége.

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)
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Az Orszaggytilés a 15/2015. (IV.7.) szamu hatarozatdban fogadta el a Programot. A 2011. évi
népszamlalas adatai szerint a népesség 4,9%-a vallotta magat fogyatékos személynek, azonban
a nemzetkozi felmérések szerint vélhetden a lakossdg 10%-a ¢élhet valamilyen
fogyatékossaggal egyiitt, ez hazankban koriilbelil 1 millié fot érinthet. Tartos betegséggel,
egészségkarosodassal a népszamlalasi adatbol vonatkoztatva viszont mar joval magasabb
1étszam, koriilbeliil 1,6 milli6 {6 €l egyiitt.

A fogyatékossaggal €16k az élet szamos teriiletén még ma is hatranyos megkiilonboztetésben
részesiilnek, ezért kiemelten fontos a kiilonboz6 teriileteken az es¢lyegyenldség megteremtése
a személyre szabott igényeik alapjan. A tobbségi tarsadalom tagjainak meg kell tanulniuk a
fogyatékossaggal ¢l6k emberi méltésaganak tiszteletben tartasat. Rendkiviil fontos, hogy a
fogyatékossaggal ¢éloket bevonjak azoknak a dontéseknek a meghozataldba, amelyek az 6
¢letiikre is befolyéassal lesz.

21 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A 2019. évi koltségvetési koncepcid tervezetének elkészitését, Képviseld-testiilet elé terjesztését az
allamhaztartasrol szoldo 2011. évi CXCV. torvény 24.§-a és az allamhaztartasrol szold torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) szami Kormanyrendelet 26. § (1)-(3) bekezdései
szabalyozzak. A jogszabalyok szerint a polgarmester aprilis 30-ig terjeszti a Képviseld-testiilet elé a
kovetkez6 évi koltségvetési koncepciot. Ennek a torvényi eldirasnak megfelelve késziilt el Szada
Nagykozség Onkormanyzatanak 2019. évi koltségvetési koncepcidja, amely a 2019. évi koltségvetési
rendelet megtervezéséhez sziikséges iranymutatasokat tartalmazza, fogadja el és hatarozza meg a

2019. évi tervezés stratégiai irdnyvonalait, legfontosabb céljait.

Szada Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja a nagykozség kozéptavu, stratégiai szemléletd,
megvalositas orientalt fejlesztésének legfontosabb iranyait és beavatkozasait hatarozta meg.

Szada a jovOképét a térségi erdforrdsokra és egyiittmiikodésekre alapozott gazdasagi
kozpontban, egészséges csaladokban gyarapodo z6ld nagykdzségben latja. Ehhez kapcesolddo
atfogd célok azonositasra keriiltek, amelyek a versenyképességet ¢és foglalkoztatast,
fenntarthat6 okologiai €s energetikai rendszereket, mindségi nagykozségi kornyezetet, aktiv,
egeészséges, 0sszetartd tarsadalom elérését segitik eld.

Stratégiai célok mentén a térségi erdforrasokra és egyiittmiikodésekre épiild erds helyi
gazdasag, vonzo iizleti kdrnyezet, korszerli energiahatékony és kdrnyezetbarat infrastruktarak
és szolgaltatasok, egészséges tarsadalom, szolidaris, biztonsagos, egyéni esélyeket biztositd
telepiilésrészek kitlizésre. Ezek jarulnak hozzé a nagykozség hosszu tavu céljainak eléréséhez,
a gazdasagi, tarsadalmi €s kornyezeti értelemben is fenntarthato, térben is kiegyensulyozott
fejlédésehez.
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Szada hosszu tavu tarsadalompolitikai céljai kozott a csaladpolitika, valamint horizontalis
célként az egyenld esélyek biztositasa kitlintetett szerepet kap. A szocialis ellatérendszerek
fejlesztése, az ifjusagi €s csaladpolitika, valamint a tarsadalmi felzarkoztatasra iranyuld
programok mellett a cél integralja a kozbiztonsag javitasat szolgald beavatkozasokat, valamint
a helyi koz0sségi élet timogatasat. A cél sikeres megvalositasahoz sziikség van a kiilonb6zd
fenntartast intézmények kozotti egylittmiikodésre és a civil szervezetek szerepvallaldsara.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

A Godolloi Kistérség Pest megyében helyezkedik el Godollo varoskdzponttal. A kistérséget 12 telepiilés

alkotja, melyek koziil harom varos, G6do116, Kistarcsa, Pécel. A népesség szama az orszagos tendenciaktol
eltéréen dinamikusan novekszik, kedvezd korstrukturaju, és eléri a 110 ezer fot. A lakossag szam
folyamatos novekedése egyik legfébb jellemzdje a kisrégionak.

A kistérség nem tartozik a hatranyos helyzeti kistérségek kozé. Ezért az orszagos teriiletfelzarkdztatasi
stratégiaban nem kiemelt fejlesztési térség.

A Tobbceélu Kistérségi Tarsulas operativ feladatait jelen pillanatban a kistérségi referens végzi, am egy
tobbcélu tarsulas optimalis, hatékony mukodése ennél nagyobb intézményi hatteret €s human
infrastruktirat igényelne. Sziikséges, hogy ez az iroda folyamatosan bdvitse a kistérségi adatbazist és
létrehozzon egyinformacids halozatot, amelyben a kistérségi iroda, mint informaciés hid muikodik. A
rendszerezett, feldolgozott és célzott informaciok megkdnnyitik a munkat, elésegitik a projektek

kidolgozasat, csokkentik a raforditott idot, és megsokszorozzak a hatékonysagot.

A Kkistérségbhen szamos egyesiilet szervezodott, ilyen példaul:
Godolls és Térsége LatassEriiltjeinek Egyesiilete
Vakok és Gyengénlatok Hermina Egyesiilete
G06dollo és Térsége Mozgaskorlatozottak Egyesiilete
G6dollo és Térsége Turisztikai Egyesiilet
Egységes Pedagogiai Szakszolgalat (Szadan fejlesztd foglalkozasokat, logopédiai
foglalkozasokat biztositanak)

Tarsadalmi szervezetek
A kozségben szamos tarsadalmi szervezet tevékenykedik. A teljesség igénye nélkiil a helyi, térségi
kozosség életében jelentdsebb, fontosabb civil szervezetek, szervezodések az alabbiak:

Eletfa a gyermekekért Alapitvany

Kozhasznt Kulturalis Alapitvany Szadaért

Oromteli Eletért Kozhasznu Alapitvany

Szadai Mesehaz Kulturalis Alapitvany

Szadai Sport Egyesiilet

Szadai Polgardr Egyesiilet
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Székely Bertalan Ovoda Kézhaszna Kulturalis Alapitvany
Tabor Alapitvany

Baba- Mama Klub

Szadai Népi Egyiittes

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisb6l, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gytjtottiik dssze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait, szakemberek
tapasztalatait. Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs és nem is lehet, ott a

2011.évi népszamlalas adataibol indultunk ki. 2017. év adatai hianyosak tobb teriileten.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott definicidja.

Ahhoz azonban, hogy tudjuk vizsgalni a jelenséget, nem elég a hétkoznapi értelmezés: pontosan kell
definialni, hogy ki szamit szegénynek. Ez nem egyszerii feladat, hiszen szdmos tényezot sziikséges
figyelembe venni, mivel a szegénység igencsak komplex fogalom.

Az Europa Tanacs dontésének értelmében ,,szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy csaladot,
illetve egy embercsoportot abban az esetben, ha a rendelkezésiikre all6 er6forrasok (anyagi, kulturalis
¢és tarsadalmi) oly mértékben korlatozottak, hogy kizarjdk oket a minimdlisan megkdvetelhetd
¢letformabol abban az orszdgban, amelyikben élnek”. Mi az a ,minimdlisan megkdvetelhetd
¢letforma”?

A minimalisan megkovetelhetd életforma egyrészt nyilvan szorosan Osszefiigg egy-egy orszag
tarsadalmi-gazdasagi szintjével, fejlettségével. Masrészt egyes tényezdk (pl. sziildk iskolai

végzettség, gyerekek szdma) erdteljesen gatoljak ezen életforma megvalosulasat.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,,a nagyon alacsony az iskolazottsag és foglalkoztatési rata, erds a telepiilési,
lakoovezeti, térségi, koncentracid és szegregacid, az ezekbdl kdvetkezd sulyos szocidlis deficit és a
hatranyos tarsadalmi helyzet Gjratermelddésének nagy valdszinlisége jellemzi.” Ezen meghatarozast

alapul véve Szada nagykozség nem tartozik a mélyszegénység altal sujtott telepiilések kozé.

A hétkoznapi ¢életben a mélyszegénység fogalmat sokszor azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas,
mint az etnikai €s szocidlis dimenzi6 Gsszemosasa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado
Osszes probléma ,cigdnykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a
ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan koz6s metszete, am a
kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigany/roma.
Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb
terhelt az ket érintd diszkriminacid rejtett €s nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényestilése miatt.
(Cserti-Csap6-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartas sajat jovedelmi helyzetének
értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a munkanélkiiliség, a
szocialis raszorultsdg, a gyermekek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az iskolai végzettségek
figyelembevételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora jovedelembdl lehet megélni egy
adott telepiilésen, orszagtodl, teriileti elhelyezkedéstdl fliggden mas és mas.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio
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A XX. szazad végén és a XXI. szazad elsé éveiben az ipari tizemeken til, sorban nyiltak meg az j
kereskedelmi kozpontok is. Sajnos ezeknek volt hatranya is, a kiskereskeddk és kisvallalkozok
koziil sokan nem birtak versenyben maradni €s kénytelenek voltak bezarni, igy elbocsajtasokkal is
szdmolni kellett.

Jelenleg a telepiilésnek van egy ipari parkja, melyben szamos orszagos, illetve nemzetkozi

jelentdségli gyar, lizem talalhato.

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandé népesség (f6) | Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
= Férfi NG Osszesen Férfi N6 Osszesen
F6 F6 F6 F6 % F6 % F6 %
2011 1565 1569 3134 49,75 3,2% 58,25 3,7% 108 3,4%
2012 1575 1571 3146 48,25 3,1% 52,5 3,3% 101 3,2%
2013 1597 1582 3179 52,75 3,3% 53,75 3,4% 107 3,4%
2014 1630 1604 3234 43 2,6% 48,5 3,0% 92 2,8%
2015 1674 1633 3 307 34,5 2,1% 43,5 2,7% 78 2,4%
2016 1696 1677 3373 27,75 1,6% 39,5 2,4% 67 2,0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Nagykozségiinkben az elmult évek soran jelentés mértékben csokkent a nyilvantartott allaskeresok
szama. A 20 évesnél fiatalabb korosztaly nagy része még valamilyen tanulmanyokat folytat, vagy
a kozelmultban fejezte be tanulmanyait és mar ujabb, piacképes végzettséggel rendelkezik.
Azonban 20 éves kor felett valamennyi korosztaly érintett a munkanélkiiliséggel kapcsolatban. Az
oregségi nyugdijkorhatar emelkedésének hatasara nagymértékben nétt az 59 év feletti allaskeresdk
szama, akiknek az elhelyezkedése a munkaerd-piacon igen nehéz, mivel tobbnyire nem
rendelkeznek megfeleld végzettséggel, nyelvismerettel, valamint szakképzettségiik is elavult, mar

nem piacképes.

Allaskeresék aranya
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A nyilvantartott /regisztralt allaskeresék szamaban a gazdasagi valsag hatdsara 2009.évben

nagymértékii emelkedést tapasztaltunk, azonban ez mara mar nagymértékben csokkent. A ndk és a

férfiak aranya az elmult évek soran kiegyenlitédott az allast keresok kozott, de a tartdosan

munkanélkiiliek k6zott még mindig nagyobb a ndk aranya. Ki kell emelni, hogy 2012-ben még az

allaskeresok tobb mint 50%-a hosszu éveken keresztiil, 180 napnal hosszabb ideig munkanélkiili

volt. Ebben a tendencidban 2013-t6l mar javulds mutatkozott, kdszonhetden annak, hogy a

kozfoglalkoztatas szervezésénél kiemelt cél volt a tartdés munkanélkiiliek foglalkoztatdsa. A

hosszantartd6 munkanélkiiliség igen nehéz helyzetbe hozza az érintett csaladokat, hiszen ez a réteg

tobbnyire nem rendelkezik megtakaritasokkal, igy nagyon nagy szerepe van a szocialis ellatd

rendszernek abban, hogy a munka nélkiil maradt csaladok Iétfenntartasa megoldotta valjon.

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Regisztralt munkanélkiiliek/ F5
nyilvantartott allaskeres6k | ..
, e O0sszesen
Szama osszesen 110 100 107 95 81 67
3 . F6 2 2 0,5 0,75 0,5 0,5
20 év alatti
% 1,8% 2,0% 0,5% 0,8% 0,6% 0,7%
) F6 8,5 11,75 6,25 7,75 8 5,5
20-24 év
% 7,7% 11,8% 5,9% 8,2% 9,9% 8,2%
i F6 9,75 9,75 8,75 8,25 7,25 4,75
25-29 év
% 8,9% 9,8% 8,2% 8,7% 9,0% 7,1%
) F6 15,25 13,75 10,75 7,25 4,25 4
30-34 év
% 13,9% 13,8% 10,1% 7,7% 5,2% 5,9%
i F6 12,25 8,75 16,25 16,5 12,75 10
35-39 év
% 11,2% 8,8% 15,3% 17,4% 15,7% | 14,9%
i F6 17,25 11,75 13,75 8,25 10 9,5
40-44 év
% 15,7% 11,8% 12,9% 8,7% 12,3% | 14,1%
3 F6 12,75 14,75 14,25 11,5 12,75 11
45-49 év
% 11,6% 14,8% 13,4% 12,1% 15,7% 16,4%
3 F6 16 13 15 13,75 8,5 7,75
50-54 év
% 14,6% 13,1% 14,1% 14,5% 10,5% 11,5%
i F6 16 13 15 13,75 8,5 7,25
55-59 év
% 14,6% 13,1% 14,1% 14,5% 10,5% 10,8%
. ) Fé 1 6 7 8,5 7
59 év feletti
% 0,0% 1,0% 5,6% 7,4% 10,5% | 10,4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)
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A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama és
aranya nemek szerint

1 .
89 n?pnal .hoss’z abb 180 napon tuli nyilvantartott N&6k és férfiak aranya, a 180
ideje regisztralt oy ey A,
i munkanélkiiliek allaskeres6k szama nemek napon tuli nyilvantartott
Ev \ szerint allaskeresékon beliil
aranya
% Férfi | N6 Osszesen Férfiak N6k
2012 19,85 45 0,0% 0,0%
2013 25,82 48 0,0% 0,0%
2014 30 46 0,0% 0,0%
2015 33,01 40 0,0% 0,0%
2016 39,84 32 0,0% 0,0%
2017 36,72 29 0,0% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nagykozség fejlédésének egyik meghatarozo pillére a foglalkoztatas helyzete. A munkaer6-piaci
helyzet jelenleg kedvezd tendenciat mutat, de tovabbra is van még tennivald, hogy elérjiik azt a célt,
miszerint mindenki munkabol szerzett jovedelembdl élhessen, aki ezt az utat valasztja. Az egy idoben
megjelend munkaerd-hiany és a munkanélkiiliség egy specialis helyzetet teremt, amelyre a helyi
jellegzetességeket figyelembe véve, aktiv valaszt kell adni.

Alacsonyan iskolazott népesség foglalkoztatottsaga
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A foglalkoztatottsagi szint Magyarorszagon is fiigg az egyén iskolai végzettségétdl. A KSH felmérése
alapjan a magyar lakossag iskolai végzettsége folyamatosan javul. A legutobbi felmérés adatai
alapjan orszagosan a lakossag 15,5 szazaléka rendelkezik diplomaval, viszont hatalmasak a teriileti
eltérések ezen beliil. A fejlett ipari térségekben és felsOoktatasi intézmények kornyékén élok kozt
nagyobb az egyetemet vagy fOiskolat végzettek szama. A legkevesebb pedig a gazdasagilag
elmaradottabb, altaldban mezdgazdasagi termeléssel foglalkozo teriileteken.

A magyar népesség iskolai végzettségének javulasat jelzi az is, hogy az elmult évtizedekben csokkent
azok aranya, akik nem rendelkeznek semmilyen alapfoku végzettséggel sem. A 2011. Oszi
népszamlalaskor egymillio-négyszazharminckilencezer embernek volt felséfoku oklevele
Magyarorszagon, doktori fokozattal pedig tizenot ezren rendelkeztek.

Az elemzésbdl kidertilt az is, hogy végzettség nélkiil gyakorlatilag képtelenség elhelyezkedni. 2011-
ben a foglalkoztatottaknak csak fél szazaléka (huszezer ember) volt olyan, aki semmilyen
bizonyitvannyal sem rendelkezett. A nyolc osztalyt sikerrel elvégzoknek pedig mar 6tdde képes volt
munkat talalni, az érettségivel rendelkezéknek tobb mint fele tudott elhelyezkedni, a diplomasok
korében pedig hetvenszazalékos foglalkoztatottsagot mértek. Az iskolazottsagi szinvonal folyamatos
emelkedésével a 2011. évi népszdmlalas Ota tovabb csdkkent az altaldnos iskola 8. évfolyam vagy
annal alacsonyabb végzettségliek aranya, és ezzel parhuzamosan tovabb nétt a kozép-, illetve
fels6foku végzettséglieké. Megallt, illetve kismértékben csokkent a kdzépfoku iskoldban érettségi
nélkill szerzett szakmai oklevéllel rendelkezdk aranya.

Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfelel6 kortak
Ev koraak szazalékaban szazalékaban
Férfi NG Férfi NG
% % % %
2001 93,9% 86,9% 6,1% 13,1%
2011 98,4% 95,8% 1,6% 4,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az adatok alapjan lathato, hogy foként a ndk korében magas a 8 altalanos iskolai osztalyt el nem
végzOk aranya, melynek magyarazata egyes népcsoportok nagyon korai gyermekvallalasa.
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és idGsebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban
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% %
Férfi N6

m2001 =2011

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
Ey munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen o ] o . . 3 altalanosnal
8 altalanosnal Altalanos iskolai . .
alacsonyabb végzettség végzettség magezsabb |s'kola|
végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2011 108 1,75 1,6% 25,75 23,8% 80,5 74,5%
2014 101 1 1,0% 26,75 26,6% 73 72,5%
2013 107 1 0,9% 27 25,4% 78,5 73,7%
2014 92 0,5 0,5% 20,25 22,1% 70,75 77,3%
2015 78 0,75 1,0% 13,5 17,3% 63,75 81,7%
2016 67 1 0,7% 13,25 19,7% 54 80,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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A magyar lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezOobb Osszetételli, de bizonyos kutatasok
azt is megmutatjak, hogy az alacsony iskolai végzettség ujratermelddik. Manapsag is minden egyes
évjarat koriilbeliil 6tdode a munkaerdpiacon alig konvertalhatdo alacsony iskolai végzettséggel
(legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatdsbol. Ennek egyik oka a lemorzsolodas: a kézépfoku
oktatasban jelentds azok aranya, akik elkezdenek valamilyen iskolat, de nem fejezik azt be.

A hazai iskolai lemorzsolddas elleni Gsszehangolt intézkedések szoros Osszhangban zajlanak az
Eurdpai Unid Bizottsaga altal javasolt és mas unios tagallamokban is végbemend folyamatokkal. Az
Eurépai Unié egyik kiemelkedd stratégiai célja a foglalkoztathatosag javitasa 2020-ig. A
foglalkoztathatosagi adatok szoros Osszefliggést mutatnak az érintett potencialis munkavallalok
iskolai végzettségének szintjével, a megszerzett képesitésekkel, ezért is iranyul az Eurdpa 2020
stratégia Ot, szamszerli célkitlizéseinek egyike az alacsony iskolai végzettséglieck aranyanak
visszaszoritdsara. Az unids célkitlizés szerint az EU atlagdban az oktatast-képzést kozépfoku
végzettség/szakképzettség nélkiil elhagyd 18-24 évesek aranyat a korosztaly 10 szazaléka alé kell
csokkenteni.

A kozfoglalkoztatdsi programok alapvetd célja, hogy egyfeldl lehetdséget teremtsenek a tartds
munkanélkiiliecknek, a munkaerdpiacrdl régota kiszorultaknak arra, hogy - munkaképességiik
megorzése, esetleges javitasa révén — visszatérjenek az els6dleges munkaerdpiacra, masrészt a
szocidlis ellatasnal magasabb jovedelmet biztositson a raszorultaknak addig is, amig az els6 cél be
nem kovetkezik. Kiemelt cél még a feketén végzett munka, tdgabb értelemben a ,,feketegazdasag”
visszaszoritasa a rendezett munkaiigyi kapcsolatok, foglalkoztatds megteremtése révén.

A kozmunkasok feladatai kozé legnagyobb részben kommunalis, kornyezetvédelmi célu
tevékenységek ellatdsa, polgarmesteri hivatalok tevékenységét segitd szolgaltatdsok végzése
(adminisztracidés munka, kézbesitési munka), egészségiigyi és szocialis, valamint a mivelddési és
kozoktatasi teriileteken végzett feladatok segitése, nemzetiségi Onkormanyzatokndl végzett

tevékenység segitése tartozik.
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A férfi és n6i kozmunkasok altal ellatott feladatok szerkezete értelemszeriien kiilonbozik egymastol.
A férfiak altal leggyakrabban végzett munkak kore az alabbi: koztisztasagi és karbantarto feladatok,
parkgondozas, intézményekhez tartozé udvar takaritdsa, vizelvezetd arkok fenntartdsa, bovitése,
Orzés-védelem.

A n6k esetében a takaritas a leggyakrabban ellatott feladat. Ezt kdvetik a koztisztasagi munkak, az
adminisztrativ kisegitd feladatok, a szocidlis gondozoi, segitdi tevékenységek. A pedagogiai
asszisztencia is viszonylag gyakori ndi feladat a k6zmunka korében.

2011. szeptember elsejétdl a kordbbi harom kozfoglalkoztatasi formét az ,,egységes kozfoglalkoztatas
rendszere” valtotta fel. Az 0 rendszerben az érintettek egy specidlis jogviszonyban, tgynevezett
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban vesznek részt a kozfoglalkoztatasban a korabban érvényben 1évo
munkaviszony helyett. Tovabb szigoritottak a kozfoglalkoztatas célcsoportjara vonatkozo
egylttmiikodési kotelezettséget: a foglalkoztatast helyettesitd tamogatast igényld allaskeresd iskolai
végzettségére ¢&s szakképzettségére vald tekintet nélkiil koteles elfogadni a felajanlott
munkalehetdséget, mig korabban a segélyezett csak akkor volt erre kotelezhetd, ha a felajanlott
munkakor a végzettségének, szakképesitésének megfelel, vagy attol eggyel alacsonyabb végzettséget

kivant meg.

A 2012 marciusdban kezdddott Startmunka program eredményeként javult az utak, jardék,
vizelvezetd arkok allapota, szépiiltek a kozteriiletek, megmiivelésre keriiltek a korabban parlagon
heverd foldteriiletek. Egyszoval szebb, élhetdbb kornyezetet hoztak 1étre, mikdzben a kdzosségeken
beliili kapcsolatok is javultak, erésodtek.

2011. 6ta a kdzmunka programok szervezését a helyi onkormanyzatok helyett a Kormanyhivatalok
Jarasi Hivatala végzi kozpontilag meghirdetett kozfoglalkozatasi programok keretében.

Munkaerdé-piaci integraciot segitd szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése (pl. felndttképzéshez
¢és egy€b munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Go6dollén miikodik a Pest Megyei Kormanyhivatal G6dolldi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya,
mely nem csak a varosban €16k elhelyezkedését segiti, de a varos kornyéki lakosok ellatasaban is
részt vesz. A munkaiigyi szervezet feladata, hogy eldsegitse a foglalkoztatasi helyzet javitasat, az
allaskeres6k megfelel6 munkahoz jutasat.

Céljuk, hogy a munkahelyek szambavétele, felkutatasa soran az allaskeresOk megfeleld munkahelyet,
a munkaadok megfeleld6 munkatarsakat talaljanak.

A foglalkoztatottak szdmanak ndvelése, a munkaba helyezés eldsegitése, a munkanélkiiliség
megel6zése, a munkahelyek megtartasa, az esélyegyenldség megteremtése érdekében kiilonféle
tdmogatasokat, szolgaltatasokat kinalnak tigyfeleiknek.
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A G06dolldi Kirendeltség szamos eszkozzel igyekszik a foglalkoztatasokat, elhelyezkedéseket tamogatni (pl:
képzések, vallalkozovd valas tamogatasa, bértamogatds, kozhasznu foglalkoztatas tdmogatasa stb.).
Ugyanakkor a foglalkoztataspolitikai szempontbol hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok (megvaltozott
munkaképességliek, romak stb.) egyre tartosabban szorulnak ki a munkaerdpiacrol, egyre nagyobb szdmban
keriilnek ki a munkaiigyi regisztrciobol, ezzel elveszitik a szervezett segitségnyujtas legfontosabb esélyét. Az
esélyegyenlOséget megerdsiti pozitiv intézkedések azért is sziikségesek szdmukra, mert e csoportok a
munkaerGpiacon 0Osszetett szemléletbeli hatranyokkal kiizdenek, az aktiv tamogatasokban pedig

munkanélkiilieken beliili aranyuknal sokkal kisebb aranyban vesznek részt.

2011-2015. kozotti iddszakban az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezék a TAMOP 1.1.2 , A
hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatosaganak javitasa” elnevezésii program segitségét vehették
igénybe. A projekt komplex tdmogatasi eszkdzok felhasznéalasaval segitette az allaskereso tigyfelek
elhelyezkedését. A program célcsoportjaiba tartoztak az alacsony iskolai végzettségliek, a
palyakezddk és 25 év alatti fiatalok, az 50 év felettiek, GYES-r6l, GYED-r6l vagy apolasi dijrol
visszatérdk, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok és a tartés munkanélkiiliséggel
veszélyeztettek. A projekt szolgaltatasi és tamogatasi programelem-kinalatabol olyan segito
tevékenységeket valaszthattak ki a résztvevok, amelyek a képzést, a tamogatott foglalkozést, valamint
a vallalkozova valast, illetve ezen tamogatasok igénybevételét segitették, tovabba azokat, amelyek
hozz4jarultak a résztvevok munka- eré-piaci esélyeinek javitasdhoz, személyes fejlodéséhez.

Budapest, de leginkabb G6dollé vonzaskorzetében 1évo telepiilésiink viszonylag kedvezd helyzetben van
képzés, tovabbképzések elérhetdségének szempontjabol. Godollon a Szent Istvan Egyetem, mint felséfoka
intézmény képzései, programjai, de Budapesten, Vacott szdmos képzési, tovabbképzési lehetéség adott a

fiatalok foglalkoztatasat tekintve.

A telepiilésen roma szarmazasu lakosrol nincs adat. A mélyszegénységben é16k korét is tisztazni sziikséges.

Van szegényebb csalad, de nem konkretizalhato, hogy a mélyszegénységben €10k kategoridba tartoznak.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiieck kozé sorolhatok az iddsebb, nyugdij el6tt allo
korosztalyok, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerépiacra visszatéré ndk, valamint a megvaltozott
munkaképességii és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci
részvétele is. A fiatalok tavolmaradasat féként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A palyakezd6 fiatalok
elhelyezkedését elsOsorban a munkalehetéségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztias, a szakmai
tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az ifjusdgi munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiiliség, a munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a

kiilonb6z6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis ellatasok alapvetd célja, hogy védelmet nyujtson a tarsadalmi egyenlétlenségekbdl eredo
szegénységgel és egyéb kockazatokkal szemben. A tarsadalmi jellemzdékben fennallo, orszagon beliili

teriileti kiilonbségek a szocidlis ellatorendszerek felé térségenként eltérd igényeket timasztanak.

Az orszag egyes térségeiben ¢élok kiilonbozd szocialis igényeit nagyban befolyasolja a lakossag
jovedelmi, munkaerd-piaci helyzete, korszerkezete, egészségi allapota. A jovedelmek és a munkaero-
piaci helyzet kiilonbségeit elsdsorban az eltérd gazdasagi fejlettség hatarozza meg. A Dunatol keletre
fekvo régiok és Dél-Dunantul pozicidja ebbdl a szempontbdl joval kedvezdtlenebb, mint K6zép-
Magyarorszage, illetve Kozép- €s Nyugat-Dunantilé. Az elébbivel szorosan 0sszefligg az egyes
térségek eltérd munkaerd-piaci helyzete. A kevésbé fejlett teriileteken joval nagyobb aranyban
jelennek meg a munkajovedelemmel nem rendelkezd, ellatasra szorul6 rétegek. A szocialis védelmi
rendszer biztositasi alapon jar6 ellatasait ugyanakkor a kedvezobb foglalkoztatasi helyzetii régiok
lakossaga nagyobb aranyban veheti igénybe.

A magyar szocialis védelmi rendszerben — a biztositasi alapon jard ellatdsokhoz hasonléan —
kifejezetten magas az univerzalis timogatasok aranya, amelyek bizonyos élethelyzetben, életkorban

mindenkinek jarnak.

A népesség korosszetétele, ezen beliil elsdsorban a gyermekkortak €s az iddskortiak aranyanak
terlileti kiilonbségei eltérd igényeket tdmasztanak az ellatorendszerek felé. A lakossag egészségi
allapota ugyancsak meghatarozza a szocidlis ellatds iranti igényeket. A kiilonb6zd igények

kielégitésére szamos tamogatas, ellatas, kedvezmény létezik, szabalyozasuk folyamatosan valtozik.

Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésének megalapozasardl szol6 2014. évi XCIX. torvény,
jelentds mértékben modositotta a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold tobbszor
modositott 1993.évi II1. térvényt (a tovabbiakban: Szt.-t).

A valtoztatdssal a kormany célja az volt, hogy megujitsa a szocialisan raszoruldok tamogatasi
rendszerét. Az allami szabalyozéasi hataskorben nyujtott és az Onkormanyzat segélyezésével
kapcsolatos feladatok 2015. marcius 1. napjatdl elvalasztasra keriiltek egymastol. Az allam altal
biztositott tamogatasi formakon tul, a telepiilésen €16k szocialis tdmogatassal vald ellatasa az
onkormanyzatok feladata lett.

A Szt. 2015. marcius 1. napjatol csak a kotelez6 ellatdsokra vonatkozod szabalyokat tartalmazza, az
onkormanyzatok altal biztositott ellatasok feltételeit a helyi szocidlis rendeleteknek kell

tartalmazniuk.

A Szt. az Onkormanyzatok 4altal biztositand6 segélyek tekintetében annyit ir eld, hogy az

onkormanyzat a helyi viszonyokhoz mérten a krizishelyzetben 1év6 személyek szamara, illetve a helyi
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szocialis problémak kezelésére telepiilési tamogatast nyujt. A telepiilési tdmogatas egyes tipusait €s

a jogosultsag feltételeit az onkormanyzat rendeletében hatarozza meg.

Szada Nagykdzség Onkormanyzata a Szocialis és a Gyermekvédelmi torvényben, valamint Kormény
rendeletekben meghatarozott kotelezé feladatokon kiviil, 6nként vallalt feladatot is ellat az arra
raszorul6 személyek szdmara esélyegyenldségiik javitasa érdekében.

Kotelezo feladatok

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény egyszeri kiegészitése
o telepiilési tamogatés - lak4sfenntartdsi tAmogatas
o rendkiviili telepiilési
tdmogatas koztemetés
telepiilési tAmogatés — adossagkezelés

szlinidei gyermekétkeztetés
Onként vallalt feladatok

e helyi tAmogatas

e Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondjj

e gyoOgyszertamogatas

o méltanyossagi apolasi dij (a mar megallapitott ellatasok tekintetében)
beiskolazasi segély

o tlizifa juttatas

e 70 éven feliiliek karacsonyi tamogatas

e osztalykirandulds timogatasa, ifjusagi szervezetek tdmogatasa

Munkaerd-piaci szolgéltatasok

Allaskeresési ellatasban csak alldskeresd részesiilhet. Az allaskeresd a munkaviszonyba toltott
id6tartam, az egyéni, illetbleg tarsas vallalkozé a vallalkozoi tevékenysége alatti jarulékfizetési
kotelezettsegével szerezhet jogosultsagot az allaskeresési jaradékra. Amennyiben az tigyfél
valamennyi jogosultsagi feltételnek megfelel, ugy allaskeresési ellatast - allaskeresési jaradékot vagy
nyugdij elotti allaskeresési segélyt - allapitanak meg a részére.
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Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama

Regisztralt
Ey vr:r:r;l:::t‘:"afrllla'lslf é :gslc!;k Allaskeresési jaradékra jogosultak
szama)
F6 F6 %
2012 108 24,75 22,9%
2013 101 18 17,9%
2014 107 11,25 10,6%
2015 92 11,25 12,3%
2016 78 10,25 13,1%
2017 67 15,5 23,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

25%
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O% T T T T T
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A nyugdij eldtti allaskeresési segély célja: A munkaerd-piaci valtozdsok hatdsira egyre tobb
munkavallalo keriil abba a helyzetbe, hogy bar szeretne munkat véallalni, de id6s kora miatt
nehezebben talal megfeleld allaslehetdséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz kozel allo
allaskeresdknek nyujt segitséget az életvitelilkhoz, akik tartosan nem tudnak munkaviszonyt
1étesiteni.
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Ev 15-64 év kozotti allandoé népesség Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
szama részesiilék (f6) részesiilok %
2011 3134 13,5 0,4%
2012 3146 2,75 0,1%
2013 3179 5 0,2%
2014 3234 5,5 0,2%
2015 3307 5,5 0,2%
2016 3373 5,5 0,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
4000
3500
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2500
2 000
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0 . . . . . .
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M 15-64 éves allandd népesség m Allaskeresési segélyben részesiilék

Az aktiv koruak ellatasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortiak ellatasara jogosultak pénzbeli ellatdsanak jelenleg két tipusa
van: a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, valamint az egészségkarosodasi- és gyermekfeliigyeleti
tamogatds. A vizsgalt iddszak egy részében - 2015. februar 28. napjaig- azonban a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatds mellett rendszeres szocidlis segélyt allapitottak meg az Snkorményzatok. 2015.
marcius 1. napjatdl az ellatdsok megallapitisa és folydsitasa atkertilt a Pest Megyei Kormanyhivatal
Godolldi Jarasi Hivatalahoz.
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Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit tdmogatasban részesitettek szama

‘o) . P ; Egészségkarosodasi és Foglalkoztatast helyettesitd
Rendszeres szocialis segélyben részesitett .. . . . a a
. L i gyermekfeliigyeleti tamogatdasban részesitettek
regisztralt munkanélkiiliek szama . ‘ 2 I . A 2
P . tamogatasban részesiil6k atlagos havi szama (2015.
3 (negyedévek atlaga) : ) . e ,, ix
Ev 2 a " ., atlagos szama 2015. marc. 1- | marcius 01-t6l az ellatasra
2015. februar 28-tdl az ellatds megsz(int, t81 érvénves médszertan valé iogosultsa
vagy kilon valt EGYT-re és FHT-ra) 4 . ! g .
szerint megvaltozott)
F6 F6 | 15-64 évesek %-daban | F6 | Munkanélkiiliek %-aban
2012 8,25 0,26% 0,00%
2013 9,75 0,31% 0,00%
2014 9,75 0,31% 0,00%
2015 9,5 3 0,29% 0,00%
2016 8,75 0,26% 0,00%
2017 9,5 3 0,28% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

=
o

O R N W H U1 ON O

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

2012

B Rendszeres szocialis segélyben részesiilok

B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilék

B Foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesiilék

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az dnkorményzatnak nincs bérlakés allomanya, szocialis bérlakassal nem rendelkezik.

A szocidlisan raszorulok esetében lakasfenntartasi timogatéasi rendszer miikddik, amely tobb elembdl tevodik

Ossze. Részben a havonta torténd természetbeni ellatasokkal csokken a lakaskiadasok mértéke. Az elmult két

évben a valamely kdzlizemi szolgaltatas felé hatralékkal rendelkezd allampolgarok szama nott.
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Lakasallomany

L Egyéb
Ebbdl Ebbél IfbeI lakascél Ebbél
J . elégtelen ,
elégtelen elégtelen lakhatisi ra elégtelen
(. lakhatasi Bérlakas lakhatasi Szocialis . ... |haszndlt | lakhatasi
2 Lakasallo | .. .. . P o . . kériilmén o
Ev . koriilmények | dllomany | koriilmények | lakasallomany nem korialménye
many (db) L e yeket . . .
et biztositd (db) et biztosito (db) .., | lakascél | ket biztosito
(TS 4201) ! R biztosité i i
lakasok lakasok L u lakasok
. . lakasok | . )
szama szama széma ingatlan szama
ok (db)
2011 1819 0 0 0
2012 1731 0 0 0
2013 1737 0 0 0
2014 1754 0 0 0
2015 1753 0 0 0
2016 1756 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

Szadan a lakasok szama folyamatosan né. Ebbdl az elégtelen lakhatdsi koriilményeket biztositd lakasok

szamarol nincs adat.

A lakasviszonyok jellemz6 problémai a kozmidij-, illetve lakashitel-tartozasok, hatralékok felhalmozodasa.

Lakhatast segitd tamogatas a normativ lakasfenntartasi tdmogatas.
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Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tdamogatasban részesiilék

szama
) Lakasfenntartasi Addssagcsokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tamogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)

2011 14 0
2012 14 0
2013 12 0
2014 0
2015 0
2016 0

Forras: TelR, KSH Tstar

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilésen szegregatumok, telepek kialakuldsa nem jellemzdé. Tehat mint tarsadalmi probléma nem

jelentkezik.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az onkormanyzat a feladatkorébe tartozd egészségiigyi alapellatdsokat teljes kortien biztositja, ezen
feliil 6nként vallalt egészségiigyi szolgaltatasok igénybevételére is lehetdség van.

A gyogyszerekhez, gyogyhatasti készitményekhez vald hozzijutds egy helyen biztositott a
teleptilésen.

Az elérhetd egészségiigyi szolgaltatdsok kore az alabbi:

1. felndtt haziorvosi ellatas, gyermek haziorvosi ellatas, felnott fogaszat,
gyermek fogaszat, fogaszati rontgen,

2. védondi szolgalat (anya, gyermek, csecsemdvédelem),

3. iskola-egészségiigyi ellatas (ifjusagi védoéno),

Feln6tt haziorvosi ellatas

A héziorvosok személyes €s folyamatos ellatast nytjtanak a nagykozség lakosai szdmara az egészségi
allapot megorzése, a betegségek megeldzése €s gyodgyitasa céljabol.

A haziorvosi, - gyermekorvosi feladatokat 2 orvos latja el vegyes korzetben a telepiilésen. Beavatkozasok

szama a jard beteg szakellatasban 4.909 eset, lakason tortént beteglatogatasok szama 2.948 db.
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Valamennyi haziorvosi korzet szakképzett orvossal betoltott. A funkcionalis privatizacid teljes kort,

a haziorvosok valamennyien vallalkoz6i forméaban latjak el tevékenységiiket.

A haziorvosi ellatasi korzetek 2000-t6] kezddédden rendeleti szinten meghatarozottak, az ellatasi
teriiletek sziikség szerint frissitettek. Az egyes orvosokra juto terhelésben jelent6s eltérés nincs.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

Haziorvos altal Gvermekorvos
, Betoltetlen felnétt haziorvosi ellatott y X Feln6tt hazi orvos altal
év . , ]} altal ellatott ! .
praxis/ok szama személyek , ellatott gyerekek szama
, gyerekek szama
szama
2012 0 3625 0 387
2013 0 3745 0 398
2014 0 3856 0 425
2015 0 3910 0 411
2016 0 3870 0 427
Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés
Orvosi ellatas
Csak felnéttek
részére
Ev FelnGttek és gyermekek részére szervezett A hazi gyermekorvosok altal
szervezett haziorvosi szolgalatok szama haziorvosi ellatott szolgalatok szama
szolgaltatasok
szama
2012 2 2 0
2013 2 2 0
2014 2 2 0
2015 2 2 0
2016 2 2 0
2017 2 2 0

Forras: TelR, KSH Tstar

2 fogorvos miikodik a telepiilésen. Egy fogorvos fogorvosi alapellatas teriiletén, illetve egy maganrendelésben
elégiti ki a lakossagi sziikségleteket. 2 kdrzeti védond a hazi orvosokkal szoros egyiittmiikodésben végzi
munkajat. Tevékenységiikkel a telepiilés 2 kerlletének egészét lefedik, az érintett csaladok (anyak,
varandosok, gyermekek) részére elérhetbek.

Az éjszakai és munkasziineti kozponti felnétt orvosi lgyelet 24 oras siirgdsségi ligyelet formajaban
tevékenykedik G6doll6i telephellyel.

Az iskola- és ifjusag-egészségiigyi szolgalat orvosi feladatait 2 f6allast hazi feln6tt- és gyermekorvos latja el.
A tertileti ellatasért felelés korhaz a Kistarcsan mitkkodoé Pest Megyei Flor Ferenc Korhaz, mig a gyermekek

vonatkozasaban a Heim Pal Korhaz.
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A személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatasokhoz a Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont,
biztositja az allampolgarok szamdara az egyenld esélyli hozzaférést. Az egyes telephelyeken a preventiv
rendszerszemléletli szocidlis munka keretében komplex segitséget nyujtanak az allampolgarok 6nalld
¢letvitelének és készségének megdrzéséhez, erdsitéséhez. Ide sorolhatd: a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, idések nappali ellatdsa, csalad és gyermekjoléti szolgaltatas, csaladi napkozi és iddsek
atmeneti elhelyezését nyjté intézménye. A szocidlis ellatdsok és a szolgdltatdsok Osszehangoltan,
koordinaltan mikddnek, nagymértékben lefedik a szocialis sziikségleteket. A helyi szociélis ellatérendszer
kozéppontjdban tovabbra is a segitségre szoruld emberek allnak, akiknek szinvonalas ellatasa feltételezi az
emberi értékek tiszteletben tartasat. A helyi szocidlis szolgaltatasok gyakorlataban a személykdzponta
szocialismunka folyamatosan biztositott, amely megteremti a hatranyos helyzetben él6k tamogatasanak, az
esélyegyenléség megteremtésének feltételeit.

A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez vald hozzaférés a lakossag szamara biztositott €s
onkéntes bejelentkezés alapjan a telepiilésen €16 allampolgarok szamara hozzaférhetdk a G6dolléi Tormai
Sandor Egészséghaz, a Veresegyhazon miikod6 Misszid Egészségiigyi Kozpont €s a Kistarcsai Flor Ferenc
Korhaz osztalyain.

A rendszeres szlirések kore: a mammografia, a hasi és eml6 UH, valamint az ODM vizsgalat csontritkulas
megallapitasa céljabol, urologiai prosztata- és herevizsgalatok.

Az Onkormanyzat minden évben egészségiigyi sziirés lebonyolitasara bizza meg az ONEGIOS 2010

Egyészségligyi- és Szolgaltato KFT-t. Ezen a mozg6 sziirdallomason lehetéség van a kovetkezo szlirésekre:

Belgyogyaszati szirés, EKG, bérgyogyaszat, anyajegysziirés, COPD, 1égzésfunkcios szlirés, ndgyogyaszati
szlirés, prosztata vizsgalat, laballapot felmérés, szajiiregi daganatok sziirése.

A primer és szekunder prevenci6 tevékenységét leghatékonyabban a véd6no6i szolgalat és a hazi gyermekorvosi
ellatas biztositja.

Fogaszati szlirést az iskola-egészségiigyi feladatok kozt a gyermek fogorvosok végeznek az oktatasi
intézményekkel tortént megallapodasok alapjan. Az iskolafogaszati rendelésen szinte minden tanuld

megjelenik szlir6vizsgalaton.
Az dnkormanyzat minden koznevelési intézményben, megszervezi a kozétkeztetést, amely megfelel az érintett

korosztaly egészséges étrendjére vonatkozo elvarasoknak. A szolgaltatas mindségi és mennyiségi ellenérzése

folyamatos, szakember bevonasaval torténik.

Koézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szdma
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Ev | Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama)

2011 78
2012 69
2013 42
2014 65
2015 76
2016 79

Forras: TelR, KSH Tstar

A normativ és alanyi jogon kiadott kozgydgy-igazolvanyok esetén a jogszabalyban el6irt jovedelemhatarok
nem emelkedtek, valtozatlanok maradtak, ugyanakkor az évkozi nyugdij €s egyéb jarandésdgok emelkedése

miatt tobbek jogosultsiga megszint.

Iskola-egészségiigyi ellatas

A teleptilésen €16 és tanulo 3-18 éves korosztaly, az egészségiigyi alapellatas keretében szervezett
iskola-egészségiigyi ellatasban részesiilnek.

Az 6vodas és altalanos iskolas gyermekek iskola-egészségligyi ellatasa a haziorvosok ¢és a tertileti
védondk kozremiikodésével torténik.

Prevencids ¢€s sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez)

valo hozzaférés

A sziiletéskor varhat6 atlagos élettartam Magyarorszagon tovabbra is messze elmarad az EU
atlagatol, és a kornyezd kelet-eurdpai orszagok ide vonatkozd adataitdl is. Az okokként kell
megemliteni az egészségtelen életmodot, a hianyos egészségkultirat, a kornyezetszennyezést
valamint a tarsadalmon beliili egyenlétlenségeket.

Nagyon sokan ¢és sokat dohanyoznak, egészségteleniil taplalkoznak, keveset mozognak,
mértékteleniil fogyasztanak alkoholt, onpusztitod életmddot folytatnak, nem térédnek egészségiikkel,
nem veszik igénybe a sziirdvizsgalatokat, de az egészségligyi ellatds mas formait sem. Az életmod
lehetdségeit eleve differencialjak a tarsadalmi egyenl6tlenségek- a legszegényebb ¢és a leggazdagabb
rétegek egymastdl vald tavolsaganak mértéke-, elsdsorban az iskolazottsagi, a foglalkozasi és a
jovedelemi viszonyokon keresztiil. A tarsadalom egyes leszakadt csoportjai kozott halmozottan
fordulnak el6 egészségiigyi, mentalis problémak. Ezek tiikrében az egészségiigyi prevencio, a korai
szlirések jelentdsége felértékelddott.

37



Kora gyermekkori kotelezo sztirések

A haziorvosok feladatkorébe tartozik a gyogyité megeldzo alapellatas, az ujsziilttek, csecsemok és
gyermekek sziikség szerinti preventiv latogatéasa.

Az életkorhoz kotott kotelezd védooltasokhoz vald hozzaférés

A gyermekek hozzaférése az oltasokhoz folyamatos, illetve kampanyoltasok esetében is csaknem
100 %-osnak mondhato.

Kozétkeztetés

Az egészséges taplalkozas alapelveinek megismertetése és kisgyermek kortdl kezd6do kovetése, az
ehhez sziikséges ¢élelmiszerek elérhetdségének biztositasa, valamint az egészséges taplalkozasra
nevelés az étkeztetk, a pedagogusok, a sziilok, valamint a taplalkozéas-egészségligyi szakemberek
egylittmiikddésével valdosulhat meg. 2014 aprilisdban hozta az EMMI azt a kormanyrendeletet, mely
alapjaiban kivanja megvaltoztatni a magyarorszagi kozétkeztetés kulturajat, az egészséges és
egészségtudatos taplalkozas eldtérbe helyezésével. A 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet, mely a
kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egeészségiligyl eldirasokrdl szol, tobbek kozott az iskolai
menzakon €s korhdzakban adandé ételek elkészitését €s tapanyagtartalmat szabalyozza. Az alébb
felsorolt eldirasokat 2015. szeptember elsejetol kell alkalmazni.

A {6bb tiltdsok:
- tilos a szénsavas vagy cukrozott idit6;

- tilos a magas zsirtartalmt huskészitmény felhasznalasa;
- tilos a s6- és cukortartok elhelyezése az étkezdasztalokon;
- az italként kinalt tejhez nem adhat6 cukor;

- tilos felhasznalni sétartalmu ételport, leveskockat, ételizesitd krémeket,

pasztakat; csak és kizarolag allomanyjavitasra vagy ételizesitésre.

Szadéan egy kozétkeztetést végzd fézokonyha miikodik, ez a konyha szadai és Szadan tanuld nem
gyermekek napi étkezését biztositja.

Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés vasarolt élelmezés formajaban a Pest Megyei Viktor Egyesitett Szocidlis Intézményen
keresztiil biztositott. Az egészségi allapotuk okan raszoruldk részére az étel hazhoz szallitdsa is

megoldott.
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Az ¢étkeztetési igények teljes kortien kielégithetok Az igénybe vevOok szama 2013 6ta folyamatosan
csokken.

Személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Szadan a szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdsége folyamatosan, kedvezd mértékben
valtozott az elmult években.

Csaladsegités

A 2006. évtdl tapasztalhaté nagymértékli ellatotti 1étszdm emelkedésének oka volt a rendszeres
szocidlis segélyezettek és a bérpotld juttatasban részesiiloknek a Csaladsegitvel vald kotelezd
egylttmiikddése, mely az ellatasuk folyositasanak feltétele. 2009-t61 ismét valtozott a segélyezés
rendszere, ezzel Osszefliggésben csokkent, az egyiittmiikodésre kotelezettek szamaval aranyosan az
ellatottak szdma is. Ezt kovetden folyamatosan valtozdé mértékli igénybevétel és ezzel egyiitt
esetszam jellemzo.

Kulturdlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kultira kitiintetett helyet foglal el az esélyegyenldség megteremtésének eldsegitésében, az
esélyegyenldtlenségek csokkentésében. Jelentdsége tulmutat az dgazati megkdzelités szempontjain,
felzarkoztato, kiegyenlitdé szerepe miatt, valamint azért, mert a kulturdlis hatrany az
es¢lyegyenlOtlenség forrasa, rogzitdje lehet.

Esélyegyenldséget erdsitd szerepének betdltése — a kulturdlis intézményhélézat és a kulturalis
programok kozvetitésével - tobb modon valosul meg:

Az Onkormdanyzat kulturalis, kozmiivel6dési intézménye kozdsségi szintérként szolgal az érintett
célcsoportok szervezeteinek mitkddéséhez, a programjaik megvaldsitasdhoz.

A szélesebb kozonségnek szant programok esetében — Szada kiemelt nagyrendezvényei- a

szervezésben €s a megvaldsitasban kettds szempontrendszer érvényesiil:

Minden esetben, amikor erre lehetdség nyilik az érintett célcsoportok szerepldként,
szervezoként is részesei a rendezvénynek. Neéhany jellemzd példa a legnagyobb
hagyomdannyal bir6 rendezvényeink koziil: Csaladi nap, Szadai sziiret

A kozonségként valdo megjelenés eldsegitése rendkiviil fontos. Ennek egyik fontos eleme, hogy

kiemelt rendezvényeink programjain a részvétel minden esetben ingyenes.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés
Szada Nagykozség Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit polgarainak egészség-megdrzésére, ezen
beliil is a sportszolgaltatasok szélesitésére.
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A Szadai S.E., szakosztalyaiban tobb féle sportagat lehet izni (asztalitenisz, labdarugas, sakk,
kosarlabda, stb.)

Uj létesitmények épitése is a sportszolgéltatasok bévitéséhez jarul hozza: varhatéan 2019. év masodik
negyedévében elkésziil a mifiives labdarugopalya, szabadtéri edz6 park, futdpalya is.

Adoménygytijtés, kozvetités

A Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont altal nyujtott szocialis segités fontos részét képezi a
lakossag és a telepiilés gazdalkodo szervezetei illetve maganszemélyek altal felajanlott butor, ruha,
haztartasi eszk6zok, élelmiszer, stb. adomanyok gylijtése, és a szocidlisan raszoruldé személyek

szamara tortén6 atadasa illetve kozvetitése.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet szinterei sokrétiiek, ilyenek a lakokozosségek, a munkahelyek, Snkormanyzati intézmények,
a templomok, a civil szervezetek. Kozségiink kedvezd természeti adottsagokkal, értékekkel rendelkezik.

A lakossag egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat tigy lehet biztositani, ha
tevékenységeink soran a kornyezet és fejlodés, illetve a gazdasag, tarsadalom és kornyezet problémait egyiitt

kezeljiik.

A helyi kozéleti szerep novekedésének Osztonzésére 1987 ota a Faluhaz szolgal, mely Szada miivelddési
otthona. A Székely Bertalan Miivelddési Haz és Konyvtar helyet biztosit eskiivok, csaladi események,
konferenciak, tovabbképzések, tréningek, termékbemutatok szamara.

Itt miikodik a Szadai Telehaz 2002. 6ta. Gépparkja €s szolgaltatasai a konyvtaron beliil keriiltek elhelyezésre.
Az informacidaramlast segiti a helyi média, mint a Szada Gjsag, a Régio+ TV, Szilas TV és Szada Nagykozség
akadalymentesitett honlapja: www.szada.hu. Igy a telepiilés fontos eseményei, hirei eljutnak az allampolgarok,
a vallalkozasok, intézmények felé.

A civil szervezetek aktivak, sokszinli tevékenységeikkel a teriilet fejlodéséhez jarulnak hozza. Az
Onkorményzat palyazati lehetdségek biztositasaval, rendszeres tdjékoztatassal és folyamatos parbeszéd
fenntartasaval segiti munkajukat. Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval é¢s adomanyok kozvetitésével
enyhiti a hatranyos helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritas és feleldsség mind maganemberekben,
mind a kdzségben miikodo gazdasagi szervezetekben jelen van. Jellemzden felajanlasok, dnkéntes munkaban
nyilvanul meg. Ez a jelenség karacsony kozeledtével er6sddik fel, december honapban joval magasabb az

ajandékozas késztetése.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis €s
gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés tizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa biztositott. A lakossag
szamara elérhetdek, megfeleld szinvonalon mikkddnek és minden jogos igényt kielégitenek. Az 6nkormanyzat

részben, mint intézményalapitd és fenntartd, részben szolgaltatasi szerz6dés utjan gondoskodik. Az egyes
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feladatok ellatasa soran egyiittmiikodik a helyi, nem oOnkormanyzati fenntartasu intézményekkel, civil

szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal és egyéb szervezetekkel.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cél az ellatds mindségének tovabbi javitasa, a szolgéltatdsi biztonsag
megteremtése, illetve fenntartdsa, az érintett szolgaltatdsok megfizethetdsége, egyben a kdzszolgaltatasok

fenntartasa.

A telepiilésen €16 emberek életmindsége az €élhetd mindennap alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a
fizikai kornyezettel kapcsolatos tényezdk és az un. Humanszolgéltatasok a gyermekjoléti, a szocidlis,
egészségligyi, Ovodak, kozmiivelddési, sport egyéb szabadidds tevékenységek. Alapvetd cél az allampolgari

elégedettség, a jo kdzérzet elérése, fenntartasa.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem miitkddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Rossz egészségi allapot. Egészséggel kapcsolatos helyes informaciok
atadasa, kihelyezett szlirdvizsgéalatok szervezése,

egészségmegdrzo programok lebonyolitasa

Alacsony képzettségi szint, munkanélkiiliség, A munkaerd-piaci szereplok kozotti
informécio hiany. informacidaramlas biztositasa, az érintettek
kezdeményezéseinek dsszehangoldsa, a
szinergiak megteremtése.

A célcsoport tagjainak képzése.

A lakossagi addssagallomany Ujratermelddése. Az allampolgarok életmindségének folyamatos

vizsgalata.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)
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Szadan 2016-ban a 0-14 év kozotti gyerekek szama 1038 £6, ebbdl né 549 férfi 489 megkozelitdleg 50-50% a
nemi megoszlas. A teljes lakossag 20%-at teszi ki ezen korosztaly.

15-17 évesek szama 194 f0 (teljes lakossag 4%) ebbdl né 94, férfi 100.

A gyermekek szaménak jelentds novekedése a demografiai novekedésbdl adodik, Szada lakossaga jelentOs
novekedést mutat az elmult 10 évben ( évente kb. 3% -os novekedés évrol évre).

A helyi ellatorendszer kiilonféle timogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében,
megfeleld tamogatasok és szolgaltatdsok nyujtadsaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje,
hogy a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja. A megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségligyi,
szocialis, kozmiivel6dési ¢és sport intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek
bekapcsolodasaval) valosul meg, és az egyes agazatok egylittmiikodésén alapul. A telepiilésen a preventiv

gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo intézményben, szakmai programban jelen van.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru , . ,
2 Veszélyeztetett kiskoru gyermekek

E kek sza
v gyermekek szdma szama december 31-én
december 31-én

2012 4 26
2013 4 9
2014 0 26
2015 0 32
2016 0 26
2017 28

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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A gyermekjoléti szolgalat - dsszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatasi
intézmeényekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez,
melynek keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettsegét.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében:
- a veszélyeztetettséget észleld és jelz6 rendszer miikddtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének eldsegitése a megeldzd rendszerben,
- a veszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,
-a 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol 17. §
(1) bekezdésében meghatarozott személyekkel és intézményekkel valo egyiittmikodés
megszervezése, tevékenységiik 0sszehangolasa.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo feladatot latnak el - a gyermek csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €és megsziintetése
érdekében - a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

- az egészségligyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos, a
hazi gyermekorvos,

- a személyes gondoskodast nytjto szolgaltatok,

- a kdznevelési intézmények,

- arenddrség,

- az Ugyészség,

- a birosag,

- a partfogo6 feliigyeldi szolgélat,

- az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

- a menekiilteket befogado allomas, a menekiiltek dtmeneti széllasa,
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- az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

- a munkaltigyi hat6sag,

- a javitointézet,

- a gyermekjogi képviseld,

- a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljar6 fovarosi és megyei
kormanyhivatal,

- az allam fenntart6i feladatainak ellatdsara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

Az Alapszolgaltatasi Kézpont a jogszabalyban rogzitetteknek megfelelden jelzd €s észleld rendszert
miikodtet.

A jelzérendszer mind teljesebb kori miikodtetése a szolgalat egyik alapvetd célkitiizése, hiszen ez a
veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett gyermekeknek nytjtott hatékony, és idében
biztositott segitség fontos, nélkiilozhetetlen feltétele.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladata a jelzOrendszer miikodtetése vonatkozasaban:

- folyamatosan karbantartja és bdviti a jelzOrendszer tagjainak cimlistdjat, az elérhetd
szolgéltatasokrdl nyilvantartast vezet,

- a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek helyzetének, sziikségletének, gyermekvédelmi vagy
egyeéb hatosagi beavatkozast igényld helyzetének figyelemmel kisérése,

- a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodo intézkedést tesz a veszelyeztetettség kialakulasanak megeldzése,
illetve a vesz€lyeztetettség megsziintetése érdekében,

- a jelzések fogadasa, csaladlatogatas keretében a jelzésben érintett egyénnel, csaladdal
kapcsolatfelvétel kezdeményezése,

- adott héten beérkezett jelzésrdl és a megtett intézkedésekrdl minden héten adatszolgéltatas a
jelzérendszeri feleldsnek, Kozpont felé irasban torténd adattovabbitas érdekében,

- az els6 interjut kdvetd 15 napon beliil tajékoztatas kiildése a jelzést tevonek, feltéve, hogy
annak személye ismert, és ezzel nem sérti meg a zart adatkezelés kotelezettségét,

- veszeélyeztetettség esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartas vonatkozo adatlapjait,

- jelzésre koteles szervet felhivja a jelzési kotelezettségiik irasban - krizishelyzet esetén
utdlagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése esetén
az arrdl valo tdjékoztatasra

- a jelzérendszeri szereplok egylittmiikodésének koordindlasa érdekében esetmegbeszélést

szervez, melyre meghivja:

a megelézd partfogod feliigyeldt, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki megel6z6
partfogas alatt all,

a partfogd felligyeldi szolgalatot, ha olyan gyermek ligyét targyaljak, aki fiatalkoruak
partfogé feliigyelete alatt all, vagy ha a gyermek kockézatértékelése alapjan a gyermek
biinmegel6zési szemponta veszélyeztetettsége legalabb kozepes fok,
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a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd mas személyeket, illetve intézmények
képviseloit indokolt esetben, kiilondsen akkor, ha részvételiik a gyermekkel kapcsolatos
probléma megoldasahoz sziikséges, ¢és

a jarasi jelzorendszeri tanacsadot, az elhangzottakrol feljegyzést készit,

- egy gyermek, egyén vagy csalad ligyében, az esetmenedzser, esettdl fiiggden a kijeldlt jarasi
jelzOrendszeri tanacsado részvételével, lehetdség szerint az érintetteteket - beleértve az
itéloképessége birtokdban 1évo gyermeket - és a veliik foglalkoz6 szakembereket is
bevonva esetkonferenciat szervez,

- a minden év februar 28-ig megszervezendd szakmai tandcskozéson részt vesz,

szervezésében kozremikodik,

- részt vesz a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak képviseldi
részére, legalabb évi 6 alkalommal megtartandé szakmakdzi megbeszélésen,
kozremiikddik annak megszervezésében, (a megbeszélésre meghivija a gyermekvédelmi
jelzOrendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd

veszélyeztetd tényezok megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasdhoz sziikséges),
- aminden év marcius 31-ig elkészitendd intézkedési terv Osszeallitasaban kdzremiikodik,

- kapcsolati erészak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgélattal.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult &llapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés.
Amennyiben a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatdsok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezheto,
hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis

biztosithatd, a Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozoja, 2016.01.01-t61 a Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont esetmenedzsere vagy a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat csaladsegitdje javaslatara —
korabban a telepiilési onkormanyzat jegyzdje — jelenleg a Jarasi Gyambhivatal a gyermeket védelembe
VesZI.

A védelembe vétel hatosagi dontés alapjan eldirt egyiittmiikddési kotelezettség, melynek célja a
gyermek fokozott kontroll mellett megvalosulo, de csaladban torténd nevelkedésének tamogatasa.
Alapjat az egyéni gondozasi-nevelési terv képezi, melyben a csalad és a bevont szakemberek
meghatdrozzak a problémadkat, a feloldasukhoz megteendd 1épéseket, a sziild és gyermek tovabba a
bevont szakemberek feladatait és a végrehajtas iitemezését.
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Az egyiittmiikodésbe mindazon személyek/szervezetek bevonasra keriilnek, akik olyan szolgaltatast
vagy ellatast nyujtanak a gyermekek/csalddok szaméra, melyek hozzdjarulhatnak a gyermek
problémainak rendezéséhez, a csaladban jelentkez6 miikddési zavarok ellensulyozasahoz, a

veszélyeztetettségének mérsékléséhez, megsziintetéséhez.

2012-t81 2014-ig a védelembe vett gyermekek szama csokkend tendencidt mutat, a 2015. évi
adatokban mutatkoz6 jelentds csokkenés, nem egyértelmien a veszélyeztetd tényezok és
koriilmények mérséklodése, hanem a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas 2016.01.01-t61 életbe
1ép6 rendszerszintli atalakitdsaval kapcsolatos varakozassal magyarazhat6. A 2015. évi adatokat
leszamitva a védelembe vett gyermekek szdma csokkend tendenciaja az alabbiakkal magyarazhato:
- aprevenci6 illetve a megkeresé munka hatasossaga,

- az észleld és jelzérendszer miikddési hatékonysaganak tovabbi ndvekedése,

A védelembe vételi okok kozott a legmagasabb aranyu a sziildnek felrohatdé magatartasi ok (pl.
elhanyagolas, szenvedélybetegség). Ezt kovetik a gyermeknek felrbhatdé magatartasi okok miatti
veszélyeztetés, itt elsésorban az iskolai hianyzast, koznevelési intézményben tapasztalt magatartas

zavart, gyermek és fiatalkoru blinelkdvetését vagy szabalysértését kell megemliteni..

Kornyezeti ok miatti védelembe vételre a nem megfeleld lakhatdsi koriilmény, csalddon beliili
bantalmazas, csaladon beliili konfliktus, csalad életvitele és a kortars csoport negativ hatdsa miatt
kertl sor.

2018. 09. 01-t61 a Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont kotelezo feladata boviil az 6vodai és iskolai
szocialis segitd tevékenység biztositasaval, melynek célja a prevencios tevékenység

ellatisa mellett a kozoktatdsi intézményben kialakulé konfliktusok kezelése és az iskolai
lemorzsolddas megeldzése tovabba a jelzérendszeri feladatok ellatasa.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Ev |Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama
2011 73,1
2012 60
2013 68,5
2014 77,5
2015 61,5
2016 43

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
90
80
70
60
50
40
30
20
10
0 T T T T T
2011 2012 2013 2014 2015 2016
Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
50 szazalékos
Ingyenes 'Ingy(,enes mertell(u IngY.enes Ovodaztatasi Nyari
; , étkezésben kedvezményes | tankényv- | | , ! A
p étkezésben . e , , . tamogatasban | étkeztetésben
Ev . Y résztvevok étkezésre ellatasban B etz , vtz
résztvevok .. . , otz részesiil6k részesiilék
. ) szama iskola 1- jogosultak részesiilok . .
szama 6voda R b i szama szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2012 8 20 43 87 26
2013 10 23 74 129 32
2014 14 31 71 205 44
2015 12 26 71 250 45
2016 85 16 101 258 0
2017 94 13 91 418 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Szegregalt, telepszert lakokornyezetben €16 gyerekek 1éte a telepiilésen nem jellemzo, igy vizsgalatuk nem

relevans.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése

Amikor a sziilok egy része ¢és a csaladok nehezebb helyzetbe keriilnek, s a gyerekek is egyre
kiszolgaltatottabba valnak, akkor az iskola feladata €s jelentdsége az ifjusagvédelem teriiletén is
megnd. Egyre tobb az olyan hatranyos helyzetli gyermekek szama, akik a megélhetési nehézségek,
a csalad hétkoznapi gondjai miatt elhanyagoltakka valnak. A nehezedd anyagi koriilmények miatt
nagymértékben megndtt a szocidlis tAmogatasok iranti igény. Ezek a problémak az iskoldinkban is
¢reztetik hatdsukat, mert befolyasoljak a gyerekek eredményeit, viselkedését, tarsaikhoz és a
munkahoz val6 viszonyukat. Iskolaink tobbnyire lakotelepi kdrnyezetben talalhatoak. Ezért fontos,
hogy az igényeknek megfelelden bekapcsolddjunk abba a tarsadalmi 6sszefogasba, mely korunk
veszélyforrasaival szemben, elsddlegesen a tanulok személyiségének fejlesztésére €s a prevenciora
helyezi a hangsulyt. A cél a tanulok személyiségének, ¢életszemléletének olyan iranyu fejlesztése,
amely képessé teszi Oket az itéletalkotasra €s a negativ jelenségek elutasitasara.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld banasmod kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikddési korzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarést, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét. Ha a telepiilésen
tobb altalanos iskola, tagintézmény mikodik, akkor az altalanos iskolai korzeteket tgy kell
meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek egyenletes
aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen tobb altalanos iskola miikodik, a
halmozottan hatranyos helyzetli tanuloknak az egyes felvételi korzetekben kiszdmitott aranya
legfeljebb 15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az altalanos iskolaba jaré halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeknek a telepiilés, keriilet egészére kiszamitott aranya.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer mikddésérdl szolo beszamold adatait és
tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgozé szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kdzott kimagasloan a szociélis helyzet a meghatarozo:

Szocialis helyzet: A szocidlis helyzetbol adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta

magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval és a gyermek
mentalis allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a gyermek szdmara
veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlodésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek.
A nevelés, gondozas, torédés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségiligyi-, oktatasi
elhanyagolas, a gyermek magara hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi,

viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.
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Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziilére, nagysziilore és testvérre is. A csaladtagok
hosszl vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdsan rossz lakhatési koriilmények a gyermek testi
fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szdmara problémat okozhat a hosszan tart6, vagy sulyos

betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltérd élethelyzetben valo folyamatos ,.tartézkodas™.

A csalad életmodja: A csaladi élet stilyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, biin6z6 csaladi kérnyezet.

A gyermek mentalis allapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek
szdmanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemzd hibdi — kdvetkezetlenség, szigor és
kényeztetés eltilzasa, kovetelések hianya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit
meghalad6, magas mérce allitasa, az ellenérzés, odafigyelés hianya — tapasztalhatoak. Gyakran talalkozunk az

idegrendszeri betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert fogyasztd kisgyermekekkel.

Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a
bantalmazas lehetdségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok nyilvantartasa a sziilo altal onkéntesen benyujtott
nyilatkozat alapjan torténik.

Az 6vodaba jaro gyermekek koziil 11 6 HH, a nyilvantartott HHH gyermekek szama 2 6.

A sajatos nevelési igényll (SNI) tanuldk, gyermekek oktatdsat minden koznevelési intézmény vallalja. Az

iskolaban 2017-ben 7 az évodaban 7 SNI- s gyermek volt.
Az altalanos iskoldkban hatranyos helyzetli tanulok szama 48 {6, ebbdl a halmozottan hatranyos helyzetiiek

szdma 0 £6.(Tovabbi lépéseket kell tenni a sziiléi nyilatkozattételek dsztonzése, a HHH tanulok teljesebb korii

felmérése érdekében.)

Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
2
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepllésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szama 250
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagégiai neveléssel 11

egyiitt)
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Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 06.30-17.30
A nyari évoda-bezaras idStartama: () julius (3 hét)
Személyi feltételek F6 Hianyzo6 létszam
Ovodapedagdégusok szama 19 0
Ebbdl diplomas dvodapedagdgusok szama 19 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 1
Dajka/gondozéné 11 0
Kisegité személyzet 5 0
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydjtés
Ovodai nevelés adatai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt
3-6 éves | gyermekcsopo féréhelyek feladatellatasi gyermekek Ovodai
Ev koru rtok szama - szama helyek szama szama gyogypedagogiai
gyermekek | gyogypedagogi | (gydgypedagdgi | (gyogypedagogi | (gydgypedagodgi | gyermekcsoport
szama ai neveléssel ai neveléssel ai neveléssel ai neveléssel ok szama
egyiitt egyiitt) egyiitt) egyiitt)
2011 268 8 236 2 218 0
2012 264 8 256 2 218 0
2013 258 8 236 2 223 0
2014 259 10 306 3 228 0
2015 249 11 306 3 266 0
2016 255 11 306 3 259 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Altalénos iskolaban tanulék szama, ltalanos iskolai napkozis tanulék szama

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. R . Nap.k02|s a’ItaIaflos
. . . , Altaldnos | iskolai tanulok szama a
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanuldk . . . .
szama (gyogypedagdgiai | szama (gyogypedagogiai ELbicEe AELTEICLIFE
Tanév oktaf:’\lssgaxz t'.'fct)g oktaf;si‘:z i.'fit)g RIS JELEEGE (ETIES
gy gy tanuldkkal egyiitt)
f6 fé f6 fé %
2011/2012 155 113 268 149 55,6%
2012/2013 148 125 273 158 57,9%
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2013/2014 180 125 305 183 60,0%

2014/2015 223 146 369 254 68,8%
2015/2016 232 157 389 287 73,8%
2016/2017 260 163 423 296 70,0%

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolai tanuldk és napkozisek szama (f6)

450
400
350
300
250
200
150 A
100 -
50 -
0 -
2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017
m Altaldnos iskoldsok m Napkozis altalanos iskolasok
A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
Tanév
F6
2011/2012 15
2012/2013 25
2013/2014 29
2014/2015 22
2015/2016 37
2016/2017 31

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankerileti
adatok
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8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
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2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Gyermekek napkdzbeni ellatasa

A gyermekek napkdzbeni ellatasat a telepiilés altal mikddtetett bolesdde, 6voda és altalanos iskolai

napkozik és csaladi napkozik biztositjak.

Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szempontbal
felvett gyerekek Nem
. Onkormanyzati Bolcs6débe beirt szama (muE\ kanelkuli c:nkctlr rrlanyz’atl
Ev vt st . , sziil6, veszélyeztetett | bolcs6dék szama
bolcs6dék szama) gyermekek szama . .
gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
sziilg)
2012 0 0 - 0
2013 0 0 - 0
2014 0 0 - 0
2015 0 0 - 1
2016 1 20 - 1
2017 1 20 - 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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A védondi szolgalat két védondvel mikddik, két korzetet latnak el, nincsenek betdltetlen statuszok Az egy
védonodre juto ellatottak szama 250 gyermek. Varandos kismamak 1étszama 76 £6 volt 2017. évben. A védonok
csaladlatogatasaik soran a varandos kismamak, gyermekes anyukak fordulnak problémadikkal. Nagyon sokszor
elég egy megerdsitd beszélgetés ahhoz, hogy probléméjukkal orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoraakndl az
érzékszervi méréseket és egészségiigyi ismeretterjesztést végeznek.

Szaddn két felndtt-és gyermek haziorvos latja el a gyermekorvosi teenddket. A szomszédos G6dollon és
Veresegyhdzan tobb gyermekorvos végzi a hdziorvosi és szakellatassal (gyermeksebészet,

gyermekbdrgyogyaszat, fiil-orr- gége stb.) kapcsolatos teenddket.

7 sre 1

Védanai allashelyek szama

év | védén6i sllsshelyek széma | CBY Vedondre juto gyermekek
szama
20013 2 238
2014 2 245
2015 2 240
2016 2 242
2017 2 250

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire:

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatdl fliggden — a fogyatékossagot
megallapité szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés és gondozas, a fejlesztd
felkészités, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés €s oktatas keretében szerveztiik meg.

Az 6vodapedagogusok felkésziiltek, folyamatosan képzéseken vesznek részt. Az 6voda infrastruktiraja magas
szintli ellatast biztosit, és ennek elényeit a HH/HHH gyermekek is élvezik. Logopédiai foglalkoztato és

tornaterem van az 6vodaban és dolgozik fejleszté pedagdgus is igény szerint az intézményben

Az iskolaban dolgoz6 pedagogusok képzettsége, €s innovacios készsége kiemelkedd, a kompetenciafejlesztés,
egyéni differencialas terén. Az iskolaban 15 {6 a tanitok 1étszama és 13 f6 a szaktanitast végzd tanarok
létszama.

Iskolapszichologus munkajara a gyermekekkel vald egyéni beszélgetés mellett a pedagdogusoknak is nagy
igényilk van a gyermek személyiségfejlesztése soran. Folyamatosan n6é a pszichologus altal tartott
osztalyfénoki orak szama és egyre tobb koznevelési intézményben tartottak a pszichologusok a sziilok részére
foglakozast.

Prevencids céllal, és a feltart esetek enyhitésére mitkkodnek a kdznevelési és gyermekjoléti intézményekben a
segitd szakemberek: intézményi pszichologus, védond, gyogypedagogus, fejleszté pedagdgus,
gyermekvédelmi felelds. A gyermek- és ifjusagvédelmi felelés fontos feladatot lat el a koznevelési
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intézményben a veszélyeztetd koriilmények feltarasa, ezek megsziintetése, kialakulasuk megel6zése teriiletén
épplgy, mint a drogprevenciot, egészségnevelést illetden.

A segit6 szakmadk jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az intézményekben

A gyermekvédelem kdzéppontjdban meghatarozd szerepet betdltd jelzorendszer all. A Szadai Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer miikddtetése,
melyet a prevencidos munka elsd szdmu eszkdzének tekintiink. A veszélyeztetettség jelzésére épiild
gyermekjoléti szolgaltatds hatékonysdgat jelentdsen befolydsolja a jelzérendszer mitkddésének mindsége. A
jelzorendszer tagjainak egyiittmikodése az esetek és a probléméak mentén torténik. A veszélyeztetettségre
vonatkozd Osszes jelzések szama 2017. évben 28 (2016. évben 26) Ebbdl a legtobb jelzés az védondktol,
Onkormanyzattél, altalanos iskolabol érkezett. Nagyrésziik most is az igazolatlan hidnyzasokrol szl
Rendorségi jelzések szama csekély. A telepiilési jelzOrendszer Gsszetétele sokszinii, minden olyan intézmény,

civil szervezet részt vesz benne, akik szakmai munkajuk soran kapcsolatban allnak a gyermekekkel.

A gyermekek egészségligyi sziirése biztositott, részben a védonéi halozaton keresztiil, részben
intézményhalozaton keresztiill. A &vodaban, altalanos iskolaban zajlé sziirdprogramok rendszeresek,
amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki. A k6zoktatasi intézményben a tandran kiviili tevékenységek jelentds
része az egészség meglrzesét, a betegségek megeldzését célozta.

A tanorak keretébe tobb sporttevékenység beépitett, ilyen példanak okaért a heti Giszas

Gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi. XXXI. térvény szabalyozza az

ingyenes ¢és kedvezményes intézményi, valamint a sziinidei gyermekétkeztetést.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani tobbek kozott

- a bolcsédében, mini bdlcsddében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy ovodai
nevelésben részesiilo gyermek szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban €1, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €I, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fdre jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at

- az 1-8. évfolyamon nappali rendszertii iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szamadra, ha
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell

biztositani
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az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevd tanuld

szamara, ha olyan csalddban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve,

hogy a tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

Y e et Ingyenes
I | lék k p
. ngyf:nes . ngyt’enes >0 szaza’e os r:nerte’ . tankényv- Ovodaztatasi
z étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre s . P
Ev A 2 A . Sl o2 . , ellatasban tamogatasban
résztvevok szama résztvevok szama jogosultak szama 1-13. ; vl . e
X . . , részesiilok részesiil6k szama
d6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam .
szdma
2012 8 20 43 87 26
2013 10 23 74 129 32
2014 14 31 71 205 44
2015 12 26 71 250 45
2016 85 16 101 258 0
2017 94 13 91 418 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2016. januar 1. napjatol a telepiilési onkorméanyzatok kotelezd feladatava valt, ) természetbeni,
gyermekvédelmi ellatasként az tigynevezett sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa. A sziinidei
gyermekétkeztetés kiterjed az iskolai sziinidé (téli, tavaszi, nyari, 6szi) idészakara, valamint a
bolcsdde és Ovoda zarva tartdsa idejére is. A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a telepiilési
onkormanyzatnak — a sziild, torvényes képviseld kérelmére — a napi, egyszeri, déli meleg féétkezést
kell ingyenesen biztositani az arra raszoruld gyermekek szamara. A jogszabaly a hatranyos helyzetii
¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére irja eld kotelezo jelleggel a sziinidei étkeztetés
biztositasat, de lehetdséget ad az onkormanyzatok részére a jogosulti kor kiterjesztésére is.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, ovodas és altalanos iskolas gyermekek 100%

tdmogatast kapnak. Ehhez csatlakozik az Onkormanyzati tamogatds. Az Ovodaban, iskoldban havonta
atlagosan 500 gyerek étkezik, a nyari idészakban egy honapra, a nyari sziinet idején zarva tart a szadai
Kozétkeztetési Konyha. 50% os étkezési kedvezményben, 6vodaban és iskolaban 110 gyerek részesiil, mig az
ingyenes ¢tkezésben résztvevok szama 107 gyerek (az étkezd gyerekek 10%). Valamennyi szocialisan
raszoruld és normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetGsége biztositott volt. A tdrvény altal
meghatarozott ingyenes tankOnyvtamogatasban 418 gyermek részesiilt. 2018. évben a sziinidei gyermek-

étkeztetést 3 gyermek vette igénybe.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Az Europai Unidhoz val6 csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok - koztiik a kiemelt

figyelmet igényld gyermekek/tanulok - szdmara biztositva legyen az esélyegyenldség a tarsadalmi

¢élet minden teriileten.

Ezen gyermekek/tanulok

szamara kiemelt

célként a mindségi

szolgaltatasokhoz vald egyenlé hozzaférés a f6 cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az

intézményi ellatasok teriiletén is, az intézmények kiépitésével, atalakitdsaval. A legsériilékenyebb

tarsadalmi csoportot a fogyatékossaggal €16 gyermekek/tanulok és csaladjaik alkotjak.

Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos a1z
iskolai osztalyok AEEUELIIES
, v iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
szdma a i crs s .
, L .. szama (a ellatasi helyek szama
gyogypedagdgiai , . .. . L.
) T gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
Tanev . oktatassal oktatassal egyiitt)
nappali egyiitt)
oktatasban) gy
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
o6sszesen O6sszesen
2011/2012 n.a 15 1
2012/2013 n.a 14 1
2013/2014 n.a 15 1
2014/2015 n.a 17 1
2015/2016 n.a 17 1
2016/2017 n.a 18 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
20
18

16
14
12
10

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

o N B O

B Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyutt)

Feladatellatdsi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

Két lehetdséget kell elkiiloniteni e témakdrben.

- Specidlisan e teriiletre fokuszalo 6vodak, iskoldk, modszertani kozpontok
- Integréltan nevel6-oktatd ovodak, iskolak.

Az dnkorméanyzati fenntartasti 6voda alapité okirata tartalmazza azon fogyatékossag tipusokat, mely
fogyatékossagi ,,fajtakkal” integralhaté a gyermek normal tobbségli intézménybe. Természetesen
minden integraciot megeldz egy Szakértdi vélemény, mely kimondja a gyermek integralhatosagat.

Az altalanos iskola integracioja ugyanezen metddusok alapjan mikodik. A tapasztalat azt mutatja,
hogy az egyes fogyatékossagi tipusokndl a sziil6k szivesen veszik az integracidt, de specidlis
esetekben érzik annak a stlyat, hogy olyan intézménybe jarassdk gyermekiiket, mely magas
oraszamban, megfeleld szakember ellatottsaggal rendelkezik az adott teriileten.

A fiatalsag tanulasat segit valamennyi 6nként vallalt feladat befektetést jelent a jovobe.
Szada Nagykozség Onkormanyzata a Bursa Hungarica Felséoktatasi Szocidlis Osztondij altal a
leghatranyosabb szocialis helyzetben €16 hallgatok részére nyljt timogatast.

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa
Az esélyegyenlOség eldmozditasat az iskola minden tevékenysége soran figyelembe veszi ¢és
alkalmazza:

a beiratkozasnal, felvételinél, a tankotelezettség teljesitésében, a pedagdgiai munka sordn,

a kollégiumi elhelyezés soran, a gyermekek, tanulok egyéni fejlesztésében, az értékelés

gyakorlataban, a terapias és fejlesztd foglalkozasok igénybe vétele soran, a teljeskorii
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szakszolgalati ellatds Dbiztositasaval, a tananyag kivalasztasdban, alkalmazasadban ¢&s
fejlesztésében,

a tovabbtanuldsban, palyaorientacidban,

a humanerdforras-fejlesztésben, pedagogusok szakmai tovabbképzésében,

a partnerség-épitésben €s kapcsolattartdsban a sziilokkel, segitdkkel, a szakmai és tarsadalmi
kdrnyezettel,

hatranykompenzacio, tehetséggondozas és minden esélyegyenldséget eldmozditd, tobbségi és
gyogypedagogusokat érinté szakmai szolgaltatasokkal.

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok érdekében az iskola:
erdsiti a szakmai munkak6zdsségek szerepét, miikodését,
biztositja a hhh. tanulok aranyos elhelyezését az osztalyokban,
lehetévé teszi minden pedagdgusa szadmara az adaptalhatdo modszerek bemutatasat, a problémak,
szakmai tapasztalatok megyvitatasat, a megoldasi alternativak kidolgozasat, a sziikséges szakmai
tovabbképzést minden pedagdgus szamara elérhetové teszi

(kompetencia alapu oktatds, SDT, kooperativ technikék, tanul6i differenciélas),

a tanulok szdmara tanoran kiviili fejlesztési lehetdségeket kinal a kiilonbségek, lemaradasok

csokkentése érdekében,

szakszolgalatanak segitségével tovabbi fejlesztési lehetdségeket biztosit a célcsoport szdmara,
megerdsiti a gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységet, az éves munkatervben kiemelt
figyelmet fordit erre,
segitséget nyujt a kozos problémamegoldo stratégiak hosszu tava koncepciok kidolgozasara,
egyiittmiikddik a kozvetlen és kozvetett partnerekkel a tanuldok lemaradasanak csokkentése
érdekében, ideértve a magéntanulokat is,
figyelemmel kiséri a tanulok tanulméanyi eldmenetelét és tovabbtanulasat, tanulo-kovetd
rendszert alkalmaz a tovabbtanulok esetében,
minden eszkozével hozzéjarul a sajatos nevelési igényll tanuldk hatranyainak csokkentéséhez,
a tarsadalmi beilleszkedés esélyeinek noveléséhez.

Telepiilésiink és intézményeik mindent elkdvetnek, hogy a gyermek magaval hozott hatranyat,

lemaradasat behozhassa.

Felzéarkoztato tevékenységek

Pedagogiai munka egyik alapelve, hogy az iskola minden gyermek neveléséért, oktatasaért felelds, a
jol alkalmazkodokért éppugy, mint a magatartasi nehézségekkel kiiszkodokért €s a hatranyos
helyzetiiekért. Cél a prevencio, olyan nevel6-, oktatbmunka, amely figyelembe veszi a tanulo életkori
sajatossagait, az egyéni fejlodés kiilonbozoségét, csokkenti az iskolai artalmak (kudarc, félelem,
szorongas, teljesitményzavar, agresszid, stb.) kialakuldsanak lehetéségét. Sajnos ndvekszik azoknak
a gyerekeknek a szama, akiknek viselkedése, fejlédése, magatartasa, értékrendje az atlagtol eltérd,
igy a személyiségfejleszté munka soran egyre erdteljesebb feladatként jelentkezik a csaladi nevelés

hidnyossagait potlandé reszocializaciods, korrekcids funkcio. Felzarkodztatasuk segitése érdekében
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fontos feladat a gyermek személyiségének ismerete a sziilokkel valo, kdlcsonos bizalomra épiild,
szoros kapcsolattartds, csaladlatogatasok, kis Iétszdmi osztadlyok inditdsa, tandrai belso

differencialas, esetmegbeszélések, a napkozi otthonos vagy egész napos ellatas biztositasa.
A tehetség, képesség kibontakozasat segitd tevékenységek

A nagykozség és az intézmények fontos feladatuknak tekintik a felzarkdztatason tul a tehetségek
felismerését és fejlesztését. Tehetségnek tekintjiik azt, aki egy vagy tobb részképessége alapjan
kiemelkedd teljesitményt képes 1étrehozni. A tehetség gyermek- €s serdiilOkorban olyan szellemi és
testi elofeltételeket jelent, amelyek kivalo tanulést, teljesitményt tesznek lehetové. A tehetség
kibontakozésa az alapfoku oktatasban leginkabb iskolai és tanulasszervezési differencialassal oldhato
meg, majd késobb szakkorok, onképzOkorok miikodtetésével. Konyvtar, mizeum, kiallitasok
latogatasa, varosi, megyei, orszagos versenyeken vald részvétel, palyazatok készitése stb., pozitiv
modon hatéssal lehetnek a gyermekek iskolai palyafutasara.

Nem szabad elfelejtkezni az 6vodai tehetséggondozasrol sem. Ebben az ¢életkorban mutatjdk meg
igazan szinesen, mi minden van benniik — persze csak olyan kdzegben, ahol szabadon szarnyalhatnak,
és az ovodapedagogus koveti a gyerekek beliilrdl fakadé sziikségleteit. Ovodas korban csupan
tehetségigéretekrdl beszélhetiink, de fontos, hogy minden gyermeknek megtalalja a pedagogus azt az
erds oldalat, melyet érdemes fejleszteni, s vele egyiitt a gyenge oldalat kompenzalni.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

jelzérendszer erdsitése szakmakdozi megbeszélés, esetkonferencia és
esetmegbeszélés keretében a tagok aktivizalasa,
Ujj tagok felkeresése

korai fejleszt6 tevékenység biztositdsa korai fejlesztés megvaldsitasa, palyazati
forrasok feltérképezése
fejleszté pedagdgusi statuszok humadn eréforras fejlesztése
fiiggdségek okozta hatranyok kezelése prevencios programok szervezése

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

A no6k elleni erdszak a ndk elleni diszkriminécio legszélséségesebb forméja, am csak egy azok
koziil. A nok alacsony részvétele a politikai €életben a munkahelyi "livegplafon", amely egy
bizonyos ponton til nem engedi a ndi alkalmazottak eldléptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelkedd példaja a ndk tdgabb tarsadalomban megélt

hatranyos megkiilonboztetésének.
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A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnyti észrevenni: sokszor maguk a nék —
kiilonosen, ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 0k maguk, vagy a ndk
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Nehéz a nemek helyzetére érzékeny
elemzést lehetdvé tevd adatokat gytijteni, hiszen ezeket még a nagy adatgyiijtd szervek sem kérik
kell6 részletességgel.

A hazankban 1982-ben kihirdetett, Egyezmény a ndkkel szemben alkalmazott hatranyos
megkiilonboztetések minden formajanak kikiiszobolésérdl szold6 ENSZ dokumentum (in. CEDAW
egyezmény) 11. cikkelye sorolja fel a foglalkoztatas teriiletén biztositando egyenldségi jogokat.
Ezek kozott szerepel tobbek kozott, hogy a kivalasztdskor ugyanazokat az ismérveket kell
figyelembe venni az egyes jelentkez6knél, illetve az, hogy biztositani kell az egyenlé munkéért
egyenld bért elvének érvényesiilését. A CEDAW Bizottsdg rendszeresen ellendrzi az
egyezményben foglaltak megvalosulasat. Legutobb erre 2013-ban Keriilt sor, amikor is felhivtak
Magyarorszag figyelmét, hogy novelje a ndi foglalkoztatast, sziintesse meg a foglalkoztatasi
szegregaciot €s a nemek kozotti bérkiilonbséget. A Bizottsag 2015-6s kozos foglalkoztatasi
jelentése megallapitotta, hogy bar torténtek javulasok a néi foglalkoztatas teriiletén, az aktivitési és
a foglalkoztatasi rata nemek kozti kiillonbségei magasak, utobbi kiilonosen magas a teljes
munkaiddben foglalkoztatottak korében.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A nék munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, gyermeknevelés a ndk életpalydjat kedvezotleniil befolyasolja,
sziikiti térbeni és id6beni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még elsésorban a ndk vallalnak
nagyobb részt a csaladi és haztartdsi teenddk ellatasaban. E felfogas altalanossaga folytan a
munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a

toborzasnal, az eldmenetelben is a férfiakat részesitik elonyben.

A nemekhez kotédd sztereotipiak tobbségében a ndkre vonatkoznak és ugy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilalld, csalados, gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk (ndi
vezetd) alapjan megfogalmazoédnak ¢és rendszerint a ndk hatranyos megkiilonboztetését
eredményezik. A sztereotipidk hatdsara a n6k megbecsiiltsége alacsonyabb a munka vilagaban, ezért
az otthoni helytallast jobban lehetdvé tévo szakmat, munkahelyet és munkaidd-beosztast valasztanak,
alacsonyabb presztizsii munkakorokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak
mobilitast igényl6 feladatokat, visszafogjak karrier elképzeléseiket.

Karrier vagy csalad? Leginkabb a ndket érinti e valasztasi kényszer. Valasztaniuk kell a munka,
karrier, €s a haztartas, a gyermeknevelés gondjai, 6romei kozott.
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Egyik oldalon a pénzkeresés, a szakmai tudas, az elémenetel all, a masik oldalon van a csaldd, az
otthonteremtés. Nem konnytli 0sszeegyeztetni a munkat és a csaladot, pedig szinte minden ndnek meg
kell birkéznia e feladattal. Valdjaban nem hogy ,,nem konnyl” feladat, hanem ez a ndk egyik
legnagyobb gondja.

Annak, hogy egy n6 gyermeket vallal, nem nytignek kellene lennie a munkaltatok, a tarsadalom
szamara, hanem Oromnek. Sok helyen nem szivesen vesznek fel fiatal ndket, mondvan, hogy
hamarosan sziilni fognak, s ezért rosszabb munkaerdnek szdmitanak.
Ugyanigy hatranyban vannak a kisgyermeket neveld nok is a munkavallalas esetében, a munkaltatok
tartanak tole, hogy a kisgyermekes anyukak sokat hianyoznak. Kétségtelen, hogy az alatt a néhany
¢v, ameddig a nok sziilési szabadsagon, GYED-en, GYES-en vannak, kiesnek a munkabdl.

Ugyanakkor a munkaltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan teriiletek, amelyeken a nék
sokkal jobban érvényesiilnek, mint a férfiak. Példaul egy kellemes néi hang a telefonban, vagy a
nok altal végzett preciz munka egy-egy feladat soran nélkiilozhetetlen lehet, nem beszélve a nék

érzékenységérol, az intuiciordl, amit a munkaba visznek, szintén potolhatatlan.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k koérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev

Férfiak N6k Férfiak N6k Férfiak N6k
2011 1565 1569 n.a. n.a. 50 58
2012 1575 1571 n.a. n.a. 48 53
2013 1597 1582 n.a. n.a. 53 54
2014 1630 1604 n.a. n.a. 43 49
2015 1674 1633 n.a. n.a. 35 44
2016 1696 1677 n.a. n.a. 28 40

Forras: Telr és helyi adatgytijtés
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Munkavallalasi koruak szama (f6)
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A n6k részmunkaidds foglalkoztatasa az Eurdpai Unids atlaghoz képest hazankban nagyon alacsony.
Ennek tobb oka is van. Az egyik, hogy Magyarorszagon sajnos a munkaltatok nem tal fogékonyak a
részmunkaidds foglalkoztatdsra, a masik a munkavallalok részérdl jelentkezik, hogy a részmunkaidd
részfizetéssel is jar, ezt pedig nagyon sok csalad nem engedheti meg magéanak.

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany jogszabaly hazankban is tiltja ugyan (pl.
Alaptorvény XV.cikk (3) bek., a Munka Torvénykonyve 12.§), de a ndk és férfiak kozott a tarsadalmi
¢let minden teriiletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének, okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem irja el6 jogszabaly.
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A Kormany biztositani kivanja, hogy a ndknek a férfiakkal azonos jogai a mindennapokban is
érvényesiiljenek, a nok férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az érvényesiilésre. Magyarorszag
igéretet tett az Eurdpai Unid iranyelveinek kovetkezetes érvényesitésére, amely irdnyelvek kiemelt
fontossagot tulajdonitanak az élet minden teriiletén a ndk nyilt vagy rejtett diszkriminacidja
felszamoldsanak, és meghatdrozzak a nemek kozotti egyenldség érvényesitésének nemzetkozileg
elismert terminologidjat is.

Nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkaerdpiacrol torténd kiesés nem csak és nem elsOsorban a szaktudas elavulasa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes ndknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati hdld gyengiilése, am a

szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a visszatérést.

A statisztikai adatokbol megallapithato, hogy az alacsony végzettséggel rendelkez6 ndk esélye a
legrosszabb a munkaerd piacon torténd elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiiket
tovabb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk vallalnak harom vagy tobb
gyermeket.

Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A férfiak és a nék ritkan dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A ndk tobbsége
az ugynevezett ndies, feminizalddott szakmakban dolgozik (pl.: pedagoguspalya, egészségiigyi
apolok, kozmetikusok stb.). Kordbban még a férfiak €s a ndk altal betoltott alldsok igen erdteljesen
elkiiloniiltek egymastol, szegregalodtak, manapsag ez mar egyre kevésbé jellemzd, de vannak
teriiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregacio a gazdasagi és tarsadalmi élet minden
teriiletén ¢élesen megjelenik barmilyen szintli elemzést is alkalmazunk. Fontos a vertikalis és
horizontalis szegregacio elkiilonitése. A horizontalis

szegregacio alatt a férfiak és a n0k mas-mas gazdasagi teriileten, szektorokban, foglalkozasokban
valo elhelyezkedését értjiik. De gondolhatunk példaul az orvosi palyara, ahol a sebész és a
ndgyogyasz foglalkozast kizardlag férfiak toltik be, nem véletleniil, hisz itt a legnagyobb az anyagi
siker, mig a gyermekgydgyaszok kozott tilnyomd tobbségben a ndk vannak jelen, és itt anyagi
sikerrdl igazan nem beszélhetiink.

A ndk ott képesek magasabb vezetd allast betdltésére, ahol ndi beosztottak munkajat kell
irdnyitaniuk, hiszen a tdrsadalmi elvarasok nehezen tiirik az ,,eredeti” szereposztas felrtigasat.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolcsédei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, fér6helyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaid6,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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A nok foglalkoztatasat gatld legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok
¢s felelosségek altalaban egyoldaltian a néket terhelik.

A Magyar N6i Erdekérvényesitd Szovetség szerint a nék foglalkoztathatosaga a gyermekszam
fiiggvényében romlik, s ez Osszefligg az otthoni feladatok hagyoméanyosan egyenldtlen elosztasaval
is. A KSH felmérése megallapitotta, hogy a gyermeknevelési ellatast igénybe vevd nék szerint a
munkaba valo visszatérést leginkabb a munkaltatd viszonyuléasa és a bolcsddei ellatas biztositottsaga
befolyasolja.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A KSH 2016 decemberében, a termékenységrdl kiadott tanulménya szerint a népességfogyas
kovetkeztében az utobbi 5 évben mar éves szinten 40 ezerrel kevesebb ember ¢l Magyarorszagon.
2010 ota az élve sziiletések szama évi 90 ezer f6 koriil mozog, mig a haldlozas koriil-beliil évi 130

ezer fo.
Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Ev Védénak szama 0-3 év kOZOt’tI gyermekek Atlag?s gytle’rm(::kszam
szama védénénként
2011 2 240 120
2012 2 225 113
2013 2 211 106
2014 2 219 110
2015 2 216 108
2016 2 213 107

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Egy védondre jutd gyeremekek szama (f6)
125
120
115
110
105
95 ; ; ; ; ;
2011 2012 2013 2014 2015 2016
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A sziiletések szama tovabbra sem kozeliti meg a 2008-as valsag elotti szintet. A terhesség-
megszakitdsok szama és a csecsemohalanddsag folyamatosan csokken. Az abortuszok szamanak
csokkenése mogott a sziiloképes korti ndk szaméanak csdkkenése és a tudatosabb csaladtervezés all.
A teljes termékenységi aranyszam — amely az egy sziiloképes kort nére jutd sziiletések szama — 2016-
ban 1,44 volt, az elmult hisz évben 1,2 és 1,4 kdzt mozgott Hidba nd azonban a termékenységi
aranyszam, érdemi sziiletésszam-emelkedés nem tortént, mivel a sziildképes kori nék szama
folyamatosan csokken.

Hézassag, csaladtervezés

A KSH altal készitett tanulméanybdl deriil ki, hogy hét év alatt kdzel masfélszeresére, 35,5 ezerrdl
51,8 ezerre ndtt a hazassagkotések szdma Magyarorszagon. Ennyi id6 alatt és ilyen mértékii
emelkedés utoljara a masodik vildghdbortt kdvetd években 1945 és 1950 kozott tortént, amikor a

haboru alatt elmaradt hazassagkotéseket potoltak be a parok.

A ,,hazassagok mérlege” a tanulmany szerint azonban még mindig negativ eredményt mutat, vagyis
Osszességében tovabbra is csokken a hazassagban €16k aranya. 2016-ban ismét 10 ezerrel kevesebb
hazassag jott létre, mint amennyi valds vagy elhaldlozds miatt megsziint. Ez még igy is a
legkedvezdbb érték az eltelt 36 évben.

A tarsadalomban az élettarsi kapcsolat megitélése, elfogadottsaga sokat valtozott az elmult években.
Az élettarsi kapcsolatokrol nincs rendszeres évenkénti statisztika, mivel jogi értelemben nem
tekinthetd hivatalos csaladi allapotnak, €s részletes elemzésiikre is csak a népszdmlalasok alapjan
nyilik lehetdség. Az elmult évtizedekben a hagyomanyos csaladtipus veszitett sulyabol, ugyanakkor
egyre elterjedtebbé valtak a hazassagon kiviili egyiittélések, az €lettarsi kapcsolatok. A legutdobbi,
2011-es népszamlalasi adatok szerint a parkapcsolaton alapul6 2,2 milli6 csaladbol 19%-nal élettarsi
kapcsolatban éltek a valaszadok, ez az érték két évtizeddel korabban még alig multa feliil az 5%-ot.
Figyelemre mélto az élettarsi kapcsolatban €16k korének valtozasa: évtizedekkel ezel6tt a valast vagy
a megoOzvegyiilést kovetden valasztottdk ezt az egylittélési format, mig ma inkadbb a hazassagot
megeldz6 vagy azt helyettesitd megoldasként dontenek az egyiittélés mellett.

Els6é hazasok SZJA kedvezménye:

A kormany 2015. januar 1-t6] adokedvezménnyel 6sztonzi a hazassagkotést, ezért a fiatal parok havi
5 ezer forintos adokedvezményt kapnak a hdzassagkotést kovetd két évben. 2018-t61 az els6 hazasok
kedvezményét és a csaladi adokedvezményt egylitt is igénybe lehet venni, a kettd nem zarja ki
egymast.

Sziiletések:

A gyerekvallalas ¢letiton beliili kitolodasanak tempdja az elmult években lelassult. A ndk
atlagéletkora elsd gyermekiik sziiletésekor 2013-ban 28,3 év volt, azdta kozel valtozatlan. A
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termékenység stagnalasa mar nem a halasztasnak, hanem a gyermekvallalasi hajlandosag
csokkenésének eredménye.

A hazankban €16 nemzetiségek, igy a romak termékenységi adatairdl a 2011-es népszamlalas alapjan
tett kozz¢ adatokat a KSH NKI. A 315 ezer, magat roma nemzetiséglinek vallo

személy adatai alapjan megallapitottdk, hogy — szemben a magyar vagy német népességgel —a romak
korféja klasszikus piramis alakt, azaz bovitett reprodukciodt jelez: viszonylag magas a sziiletésszam,
magas a halandosag, rovid a varhatd élettartam. A roma lakossag 43 szazaléka 20 év alatti, a
magyaroknal ez az arany feleakkora. A negyvenes éveikben jar6 gyermekes ndk kozott a romak
atlagosan 3,2 gyermekkel, a magyar nok 1,9 gyermekkel fejezik be termékenységiiket. A roma nok
csaladnagysaga csokkent, kordbban 4,4 volt a gyermekatlag.

A romak gyermekvallalasat tekintve nem meghatarozo, hogy a sziil6k hazastérsi kapcsolatban élnek-
e, mivel naluk a fiatalkori 0sszekoltozés egyenértékii a hazassaggal. A magyar nemzetiséglick
esetében viszont van kiilonbség. A KSH adatai szerint hazankban a 18 év alattiak korében a
hazassagbol sziiletett gyerekek vannak tobbségben, bar ardnyuk egyre csokken. Evtizedek 6ta nd a
hazassagon kivill sziiletd gyerekek szama vilagszerte, aranyuk Magyarorszagon is 48 széazalék.
Nélunk az els6¢ gyerekek jellemzden élettarsaktol, a tobbedik gyerekek inkabb héazasparoktol
szliletnek.

Ma Magyarorszagon a fiatalok tobb gyermeket terveznek, mint ahanyan végiil meg is sziiletnek.

A népességfogyas oka tehat nem az, hogy aldbbhagyott volna a gyermekvallalasi kedv, sokkal inkabb
az, hogy a leendd édesanyak és édesapak gyakran Uigy érzik, nem lennének képesek mindazt megadni
gyermekiiknek, amit szeretnének.

Bér egy onkorményzat nyilvan nem szo6lhat bele a fiatalok életébe, gyermekvallalasi terveibe, 4am
sokat tehet azért, hogy a ma még csak vagyott gyermekek vilagra is jojjenek. Segithet a biztonsagot
nyujto otthon és munkahely megteremtésében. Ezek azok a f6 szempontok, amelyek minden csalad
szamara fontosak, vagyis ezek meglétéhez szeretne Szada segitséget nytjtani.

Terhesség megszakitas:

Annak ellenére, hogy terhesség megszakitdsok szdma viszonylag egyenletesen alacsony, a
megsziiletett gyermekek szdma kevésnek mondhato. Fontos feladat a tinédzserek korai felvilagositasa
¢és a hatékony egészségfejlesztési modszerek bevezetése ezen a teriileten, hogy a ndk a terhesség

megeldzeését valasszak annak megszakitasa helyett.

5.4 A néket ér6 erdszak, csalddon beliili er6szak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkdvetett biincselekmények kozott egyértelmiien
a csaladon beliili erészak a leggyakoribb halalozési ok.
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A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mégott folyd erdszak a privat szféra
sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentésen megneheziti a

segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tddik n6 ¢l vagy €It valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja,
hogy a testi er0szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erdszakban €16 n6k szama ennél joval
magasabb.

A csaladon beliili bantalmazas és hozzatartozok kozotti erdszak esetén a 2009. évi LXXII. térvény a
hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tévoltartdsrol eljarasrend alapjan az —
jogszabdlyban nevesitett - intézmények jeleznek a csaladvédelmi koordinacioért felelds szervnek,
ezen til a rendérségen az ideiglenes megel6zo tavoltartas elrendelése kezdeményezhetd.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

Szadén nincs anyaotthon, csaladok atmeneti otthona és egyéb krizishelyzetben segitséget nyujto intézmény.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Az 6nkorményzati képviseldtestiiletben, a jelenlegi ciklusban 7 képviseld kozott 1 nd foglal helyet.
Az Onkormanyzati hivatal €s a kozoktatasi intézmények is tobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A roma nok (teleptilésiinkén nincs), a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil
neveld anyak, valamint a 45 év feletti nék kiilonGsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon. Ennek oka egyebek kozo6tt a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendé:
még ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koriil, a csaladban van, nem a munkaerépiacon. Ezt a

szemléletet tovabb sulyosbitjak a nékkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A munkanélkiiliség aranya koriikben magasabb, ez Gssztarsadalmi probléma, amelyen komplex programokkal
lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kovetden az otthon marad6 sziilé maganyosnak érzi
magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébol minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a
,,més”- tol. Ezért az Onkorményzat a kzmiivel8dés, a sport, a szabadidd eltdltésének terén olyan csaladbarat

kornyezetet kivan teremteni, amely k6zosségi teret nydjt szamukra is.
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Folyamatosan megujul6 programkinalat mellett a helyi hagyomanyos programokat is szerveznek: kiallitasok,

mivészeti el6adasok, gyermekfoglalkozasok, gyermek- és csaladi programok, tanfolyamok, balok, {innepi és

mivészeti események, nyugdijas programok egyarant megtalalhatok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

noket ért hatranyok a munkavallalas soran munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz, képzési,

atképzési lehetdségekhez valo hozzaférés
javitasa

csaladon beliili er6szak

a problémara irdnyuld tarsadalmi szemlélet
formalas segitése

gyermeket neveld csalad esetében a
szegénység kockdzata magasabb

a gyermekét egyediil neveld, vagy tobb célzott tdmogatasok korének kialakitasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

Az idéskortiak anyagi, fizikai, egészségligyi, szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat. A
2011. évi népszamlalas adatai szerint folyamatosan emelkedik az egyszemélyes haztartasok szama.
Ez nagyrészt az idéskortakat érinti, hiszen koziiliikk élnek legtobben egyszemélyes haztartasban,

maganyosan, akik nélkiilozik a csalddi gondoskodast. Jellemzden alacsony jovedelemmel

rendelkeznek, a megélhetési és gyogyszerkoltségeik magasak, Onellatdé képességiik korlatozott,

segitségre, tamogatasra szorulnak. Egy kisebb rétegiik szdmara biztositott a csaladi gondoskodas, az

anyagi biztonsag, elérhetdek szamukra a fizetds joléti €s kulturalis szolgaltatasok.

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb - "
Ev jéran:Iésa'gban részes?lléi férfiak jéra|j1désa'gban részegs‘zilt'a’ nék SEELOUNLLLEE
szama szama
2012 435 567 1002
2013 433 561 994
2014 420 576 996
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2015 420 569 989
2016 417 578 995
2017 424 583 1007
Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

1010
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1000
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980 . . . . .

2012 2013 2014 2015 2016 2017

6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

A nagykozség lakossaganak 14%-a 65 év feletti., a regisztralt munkanélkiiliek 12%- a 56 év f616tti és nincs

regisztralt 61 év felett.

Az iddsek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészité tevékenységet. A munkaerd-piaci helyzet miatt egyre nagyobb sziikség van az idésebb
korosztalyra is.

A Képviselo-testiilet kiemelten kezeli az iddseket, és intézményein keresztiil biztositja az aktiv
bekapcsolodasukat a kozéletbe. A nagykozség programjain aktivan részt vesznek, ilyen a Sziireti felvonulas

Székely nap és egyéb programok.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

. oV feletti , . . .
Regisztralt Sfee;;z:rgltttl Tartos 55 év feletti tartds
. munkanélkiiliek g et munkanélkiiliek munkanélkiiliek
Ev , munkanélkiiliek i i
szama ) szama szama
szama
F6 F6 % F6 F6 %
2012 108 17 16% 20 17 85%
2013 107 21 20% 26 21 81%
2014 90 18 20% 30 18 60%
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2015 78 15 19% 33 15 45%

2016 64 14 22% 40 14 35%

2017 64 17 27% 37 17 46%
Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

Munkanélkiiliek szama (f6)
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Az dnkormanyzat az id0sek kozosségi €letben valo részvételét, civil szervezddését, kozosségépitését,
mentalis allapotanak javitasat az alabbi intézkedésekkel segiti.

Az Onkormanyzat kiilon tamogatasi keretet hozott létre, amelyb6l a miikddési célu
tamogatasok mellett konkrét kozosségépité utazas, kirandulas, rendezvényszervezés,
kulturalis, sport szabadid6 tevékenység, amator eldadoi tevékenység is tamogathato.
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Kulturalis programok szervezésében valo kozremitkodéssel, ingyenes helyiség biztositasaval
nyujt lehetdséget arra, hogy a nyugdijas egyesiilet és az dnkormanyzati intézményben ellatott
id6skortiak is megmutathassdk magukat, egyiitt €ljék at a szereplés élményét, épitsék
kapcsolataikat.

Az Onkormanyzatok tevékenységében lehetdségiik van az iddskortiaknak, nyugdijas
egyesiileteknek az aktiv szerepvallalasra, amellyel rendszeresen élnek is.

Evente megrendezésre keriil a nagykozségi Miivelddési Hazban az idéskortak részére az
,1dOések Napja” rendezvény, amelynek keretében az {innepi miisort kovetden vendégelnek
meg kb. 150 f6 idéskort személyt. A rendezvény nagyban hozzajarul az idosek mentalis
allapotanak javitasahoz.

Az idéskoruak egészségiigyi szolgaltatasokhoz valod hozzaférése

Szada Nagykozség Onkormanyzata és Polgarmesteri Hivatala kdzvetleniil és intézményein keresztiil
folyamatosan és erdsen elkotelezett a varos idés embereinek tamogatasaban. Szada napi kapcsolatot
tart a telepiilésen miikodo és idosekkel foglalkozd egyhazi és civil szervezetekkel, felkarolta dket,
segiti mindennapi miitkddésiiket.

Az 1d6skortiak az egészségiligyi alapellatast 2 felndtt haziorvosi korzetben vehetik igénybe. Ennek
kertében torténik vizsgalatuk, gyogykezelésiik, egészségi allapotuk ellendrzése, orvosi
rehabilitaciojuk, sziikség esetén szakorvosi, vagy fekvobeteg gyogyintézeti vizsgalatra,
gyogykezelésre valo utalasuk.

Az alapellatason til az dnkormanyzat az iddskortak egészségmegorzése, betegségmegeldzése, az
ellatasokhoz val6 hozzajutas segitése érdekében az alabbi intézkedéseket teszi:

Az alanyi jogosultsag mellett méltanyossagbdl is timogatast nyujt a gydgyszerkoltségekhez,
gyogyaszati segédeszkozok kivaltasahoz az idéskortak részére.

Ingyenes tiidégyulladas elleni véddoltast biztosit a hdziorvosok &ltal javasolt idéskortak,
kronikus betegek részére.

Az 1d6s hozzétartozok ellatasa soran a csaladok szdmadra nagy terhet jelent az egészségi allapotuk
miatt — pl. Alzheimer kor- feliigyeletet igénylé hozzatartozok ellatasa. A csaladtagok szamara a
fizikai terhen t0l lelkileg is nagyon megterhelé az 1dds hozzatartozonal kialakult demencia

feldolgozasa, elfogadasa.

Az iddskoruak szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése
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A Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont a telepiilés egyik legfontosabb idéseket tamogatd
szakmai intézménye. Tevékenysége az étkeztetésre, a hazi segitségnyljtasra, a nappali ellatasra
(id6sek klubjai) mukodtetésére épiil. Az intézmény fokuszaban az id6s emberek allnak, az 6 segitd
tamogatasuk, tapasztalt szakmai hattérrel. Az intézmény elkdtelezetten latja el feladatait, egyre
szélesebb korben vallal a Szadai idés embereket tamogatd szakmai szolgaltatasokat.

Az intézmény ennek keretében az egészségiigyi intézményekkel és szervezetekkel is egyre szorosabb,
mindennapi kapcsolatban all. Az id6sek védelme, aldozatta valasuk elkertilésére is kiilon program
késziilt, amely gyakorlatias valaszokat ad az iddsek szdmara, ndvelve biztonsagérzetiiket.

Az Onkorményzat az iddskoruak szocialis problémajanak kezelése, segitése érdekében a helyi
ellatorendszerét folyamatosan az iddskortiak sziikségleteihez, igényeihez igazitja a pénzbeli ellatasok

¢s a személyes gondoskodast nyjté szocidlis szolgaltatasok tekintetében egyarant.

Iddsek informatikai jartassaga

Az orszagos statisztikak szerint a 60 év feletti korosztaly nagy lemaraddsban van a szamitogép ¢és
internet hasznalat terén. Szadan az id6sek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés, igy nem
rendelkeziink pontos adatokkal arrdl, hogy az id6sebb korosztdly mennyire képes kihasznalni ezeket
a lehetdségeket. Az idésebb korosztily korében az elmult évek sordn nem csak a mindennapi
tajékozodas teriiletén meriilt fel az igény az informatikai jartassag megszerzésére, de a csaladon beliili
kapcsolattartashoz is nagyon sok esetben sziikségessé valt. Az orszagos tendencidhoz hasonloan
Szadardl i1s tobb fiatal ment az orszdg mas teriiletére vagy kiilfoldre dolgozni, az idds sziildket
hatrahagyva.

Az Onkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informacidk is
elérhetdk. A honlapon miikodik e-ligyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letdlthetdk az
iigyintézéshez sziikséges dokumentumok.

Az Onkormanyzati fenntartdsi nappali ellatdsat biztositd intézményben, az ellatottak részére
biztositott az internet elérés, amely lehetOséget nyljt a korosztalytol fiiggetlen, széleskori
informaciok megismeréséhez és kicseréléséhez. Segitséget kaphatnak tovabba az iddsek részére
nyyjtott  kiilonboz6 ellatasok, szolgéltatdsokhoz valdo hozzaférési, elérhetoségi lehetdségek

megismeréséhez.

6.4 Az iddéseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Székely Bertalan Miivelédési Haz és Konyvtar otthont ad a Nyugdijas Klubnak, mely jelenleg 54 fovel
mikodik. A Telehazban idéskortiak szamitogépes tudasanak bovitésére és internetkezelésre van lehetdség.
Varroka Himzo6kor, Kosarfond tanfolyam miikodik, ahol a generaciok kozti tavolsdg mérséklédik, hiszen
minden korosztaly részt vehet.

A Szadai Szocialis Alapszolgaltato Kozpont intézményében az idéseknek minden hétkéznap 8-16 6raig van
lehetdség a napkodzbeni tartozkodasra, hol beszélgetések kdzos programok is szervezddnek.
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Tarsas kapcsolatok, baratsagok apolhatok, alkalmanként szabadidGs programokat, egészség megdrzd ¢€s
egészséges €életmodra neveld eldadasokat, szlirdvizsgalatokat szerveznek. Amennyiben igény van ra segitik az
orvoshoz jutast, bevasarlast és a higiénés sziikségletek kielégitését

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
mozgas szegény életmodbol kialakuld iddsek részére szervezett csoportos
egészségromlas sporttevékenység szervezése, biztositasa
lemaradads az internet hasznalata terén az internet jartassdg megszerzésének
tdmogatdsa
az iddsek kozott magas az egyediil él0k szama kozosségi programok szervezése

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A fogyatékossaggal €16 emberek a tarsadalom egyenld méltosagl, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan nem
képesek ¢élni. Az Orszaggylilés a fogyatékossaggal €16 emberek hatranyainak enyhitésére,
esélyegyenldségiik megalapozésa, illetve a tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében
elfogadta a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol sz6l6 1998. évi XX VI.
torvényt.

A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meghatarozasa,
tovabba a fogyatékos személyek szamara nyljtandé komplex rehabilitaci6 szabalyozasa, és mindezek
eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének, onallo életvitelének és a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvételének biztositasa.

A torvény deklaralja, hogy a tervezési, dontési folyamatok sordn kiemelten kell kezelni a fogyatékos
személyek sajatos sziikségleteit, a fogyatékos személyeket érintd dontések soran tekintettel kell lenni
arra, hogy a fogyatékos személyek a tarsadalom és a helyi kozosség egyenrangu tagjai, ezért meg kell
teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetdvé teszik szamukra a tarsadalmi életben valo részvételt.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékossaggal €16 személyek szaméra vonatkozoan helyi adat nem 4ll rendelkezésre. Legutobb
a 2011. évi népszamlalaskor keriilt sor vonatkozasukban adatgytijtésre, onkéntes adatszolgaltatas
keretében. E szerint Magyarorszagon 490 ezer f0 volt a fogyatékossaggal €10k szdma, mely jelentdsen
alacsonyabb, mint a 2001. évi adat, ami annak kd&szonhetd, hogy a népszamlalasnal megjelent a
tartdsan beteg kategoria is. A helyzet azonban ennél arnyaltabb, mivel fogyatékossaggal ¢l
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embernek a magyar jogi szabalyozas szerint csak az autista, az értelmi sériilt, a mozgéskorlatozott, a
siket és nagyothalld, a pszicho-szocidlis karosodassal €10, a ritka betegséggel €16, valamint a vak ¢€s
gyengén 1atd személy mindsiil. Részben Osszefliggd, de mégis elkiiloniilé kategorianak tekintendd a
megvaltozott munkaképességli, illetve a fogyatékossaggal €16 személyek Kkategéridja. A
fogyatékossaggal ¢él0 személyek valamennyien megvaltozott munkaképességii emberek, de nem
valamennyi megvaltozott munkaképességli ember tekinthetd jogi szempontbol fogyatékossaggal é16
embernek. Mindezekre tekintettel, amikor a megvaltozott munkaképességii emberek élethelyzetét
vizsgaljuk képzettség, foglalkoztatottsag, vagy egyéb szempontbol, akkor ki kell térni arra, hogy a
megvaltozott munkaképességli kategorian beliil, szinte minden szempontbdl a leghatranyosabb

helyzetben, a fogyatékossaggal €16 emberek vannak.

A fogyatékos személyek demografiai dsszetételére jellemzd, hogy kozottik jelentdsebb szamban
vannak id6skortak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem sziiletésétdl fogva sériilt, hanem
¢letkora eldrehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza. A fogyatékos személyek
kozott a 60 évnél idésebbek aranya 52 %.

A 2011. évi népszamlaléas kategoridi szerint megéllapithatd, hogy a fogyatékos személyek koziil
legnagyobb ardnyt a testi fogyatékosok és a mozgassériiltek képviselik egyiittesen (47%), mig az
értelmi fogyatékosok aranya megkozelitdleg 9 %, a vakok és gyengénlatok aranya 17 %. Hallas-,
beszédzavar-fogyatékossagban kb. 21%-uk szenved. Az egyéb fogyatékossdgban szenveddk aranya
6 %.

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli személyek Megvaltozott munkaképességii
Ev szocialis ellatasaiban részesiil6k szama - személyek szocialis ellatasaiban Osszesen
Férfiak részesiil6k szama - N6k
2012 53 44 97
2013 52 45 97
2014 53 42 95
2015 54 42 96
2016 45 45 90

Forras: TelR, KSH Tstar
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részesiil6k szama nemenként
60
50
40
30
20
10
0
2012 2013 2014 2015 2016 2016
W Férfiak B N6k

A fogyatékos személyek képzettsége

A rendelkezésre allo népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen
specidlis altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolanal magasabb foku
végzettséggel legnagyobb szdmban a mozgéssériiltek rendelkeznek, kisebb ardnyban a vakok és a
hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kirekesztddnek. A fogyatékos
személyek iskolai végzettsége Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egészéé. A népszamlalas
adatai szerint a fogyatékos személyek 20%-a nem fejezte be az altalanos iskolat, s befejezett alapfoku
iskolazottsaggal 36 %-uk rendelkezett. Ez a nem fogyatékos személyek iskolai végzettségének
aranyatol messze elmarad. Szakképesitéssel, illetve érettségivel 36%-uk rendelkezik, mig egyetemi,
foiskolai végzettsége a fogyatékos személyek 8 %-anak van.

A fogyatékos személyek foglalkoztatottsagi adatai

A foglalkoztatottak egy része munkaképességiik megvaltozasa eldtt a nyilt munkaerdpiacon, azt
kovetden bértdmogatasos foglalkoztatasban dolgozott, jelentds szamban vannak azonban olyan
személyek, akiknek ez a foglalkoztatdsi forma az elsO szervezett munkalehetOsége. A
foglalkoztathatosagi jellemzoikbdl adodoan elsdként, a fogyatékos emberek keriiltek ki a nyilt
munkaerd - piacrol, mivel munkateljesitményiik jelentdsen elmaradt a nyilt munkaerdpiacon és a
bértdmogatasos foglalkoztatasban elvart teljesitmény kovetelményeitdl egyarant.

A foglalkoztatottak masik része a specidlis iskoldk elvégzése utdn egyaltalan nem tudott
elhelyezkedni. Az igy munkanélkiilivé valt fogyatékos emberek keriiltek szocialis foglalkoztatasba.
A fogyatékossaggal €16 emberek még a kevés szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem tudnak
elhelyezkedni, a nyilt munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.
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A fenti tényekhez hozzaadodik, hogy a fogyatékossaggal é16 foglalkoztatottak egy része:
nem rendelkezik a nyilt munkaer6 — piacon elvart képesitéssel, szaktudassal,
mentalis, vagy fizikai képessége alacsonyabb szintii, mint a nyilt munkaerd — piac altal elvart
teljesitd képesség,

munkateljesitménye jelentdsen elmarad a nyilt munkaerd — piacon elvart normaktol.

A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenzioi:
nem jelennek meg a helyi munkaliigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket biztositanak
szamukra, mivel a rendelkezésre allo atképzési lehetdségek altalaban nem felelnek meg a
specialis igényeiknek
nem jutnak el a segitd szolgaltatdsok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabiliticios
tanacsadas stb.),
munkavallalok tobbsége immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el lakohelyérdl.

A megvaltozott munkaképességli, ezen beliil is a fogyatékossaggal €16 munkavallalok
munkateljesitménye altaldban nem éri el az ép munkavallalok teljesitményi szintjét, munkavégzésiik
altalaban csak rehabilitacios koriilmények biztositdsa mellett, tdmogatott formdban torténhet.
Egészségkarosodasuk miatt hosszabb munkakozi sziineteket kell beiktatni, teljesitménybérben
torténd foglalkoztatottsaguk korlatokba titkozik. Jelentds résziik gerinc, vazizomzat betegségek, belsd
szervi betegségek, daganatos betegségek, keringési betegségek, mozgaskorlatozottsag, latassériilés,
hallassériilés, valamint egyéb, a teljesitOképességre hatast gyakorld sériilések miatt a tartos iiléssel
jar6 munkékat csak hosszabb munkakézi sziinetekkel képes tovabbi egészségkarosodas veszélye
nélkill elvégezni. Az atlagosnal gyakoribb esetiikben a tappénzes alloméany miatti munkaidé és
teljesitmény kiesés is. Mindezekre tekintettel, valamennyi munkafajtaban szdmolni kell egy jelentds
munkaidd és teljesitmény kieséssel. A nyilt munkaerd-piaci teljesitményekkel nem hasonlithat6 6ssze
az altaluk nyujtott munkateljesitmény, annal is inkabb, mivel jelentds alulképzettségiik miatt, csak
kisegitd jellegli, kézzel végezhetd, alacsony intenzitasii munkékat tudnak végezni.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
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A fogyatékossaggal €16 személyek egészségi allapotabol adodd hatranyok és tobbletkiadasok
lekiizdéséhez, tobbféle timogatas vehetd igénybe.

Magasabb 6sszegii csaladi potlék

A tartésan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos kiskoru, illetdleg a tartésan beteg vagy stulyosan
fogyatékos nagykoru személy részére allapithaté meg a magasabb Osszegii csaladi potlék, melynek
0sszege:

- A tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket nevel6 csalad esetén 23.300,-forint.

- Tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld egyediilallo esetén a tartésan
beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermek utan 25.900,- forint,

- A sajat jogon nevelési ellatasra jogosult tartdsan beteg illet6leg sulyosan fogyatékos
személy 20.300,- forint.

Fogyatékossagi tdimogatas

A fogyatékossagi tamogatds a sulyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatds. A
tdmogatas célja, hogy - a stilyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil - anyagi segitséggel
jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Fogyatékossagi tamogatasra az a 18. €letévét betdltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki
latasi fogyatékos, hallasi fogyatékos, értelmi fogyatékos, autista, mozgasszervi fogyatékos, vagy
halmozottan fogyatékos és allapota tartdosan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem
képes vagy masok allando segitségére szorul, allapota kromoszoma-rendellenesség miatt stilyosnak
vagy kozépsulyosnak mindsithetd, és allapota tartdosan vagy véglegesen fenndll, tovabba 6nallo
¢letvitelre nem képes vagy masok allandé segitségére szorul.

A tamogatas havi 6sszege 2013. m4jus 31-ig az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegéhez
igazodott, 2013. junius 1-jét6] a jogszabaly fix 6sszegben hatarozza meg.

A tamogatas havi 6sszege 2017. januar 1-jét6l 20.982,- Ft, ha az igényld
hallasi fogyatékos, latasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista és a szakértoi
bizottsag szakvéleménye szerint az igényld dnkiszolgalasi képessége nem hidnyzik.

A tamogatas havi 0sszege 2017. januar 1-jétdl 25.825,- Ft, ha az igényld halmozottan fogyatékos,
latasi, értelmi, vagy mozgésszervi fogyatékos, illetve autista és a szakértdi bizottsag szakvéleménye
szerint az igényld onkiszolgalasi képessége hianyzik.

Vakok személyi jaradéka
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2001. janius 30-ig a 18. €letévét betoltott erdsen latascsokkent vagy vak személy részére a vakok
személyi jaradékat allapitottak meg. 2001. jalius 1-jét61 G jogosult részére a vakok személyi jaradékat
nem lehet megallapitani.

Rokkantsagi jaradék

Rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a 25. életéve betdltése elott legalabb 70 %-os mértéki
egészségkarosodast szenvedett és nyugellatasban, baleseti nyugelldtdsban vagy megvaltozott

munkaképességli személyek ellatadsaban nem részestil.

A rokkantsagi jaradékot a jogosultsagi feltételek megléte esetén legkordbban annak a honapnak az
elsd napjatol lehet megéllapitani, amelyben az igényld a 18. életévét betoltotte. A rokkantsagi jaradék
nem mindsiil nyugelldtdsnak, megallapitdsanak nem feltétele, hogy az igényld rendelkezzen
szolgalati idével. 2018-ban a rokkantsagi jaradék osszege 36.365 Ft.

Rokkantsagi ellatas
Feltétele a biztositasban toltétt meghatarozott id6.
Rokkantsagi ellatasra jogosult:

1) akinek egészségi allapota 51-60% kozott van (B2 kategoria), és sem a foglalkozasi
rehabilitacidja, sem a rehabilitdlhatdosag szocidlis szempontu vizsgalata alapjan a
rehabilitacidja nem javasolt, tovabba akinek a foglalkoztathatésdga rehabilitacioval
helyreallithatd ugyan, vagy aki tartos foglalkozasi rehabilitaciot igényel, viszont a

kérelem benyujtdsa (vagy a feliilvizsgalat) id6pontjaban az Oregségi nyugdijkorhatar
betoltéséig hatralevd idétartam az 5 évet nem haladja meg,

2) akinek egészségi allapota 31-50 % ko6zotti (C2 kategoria) és foglalkozasi rehabilitacidja
nem javasolt, tovabba aki tartés foglalkozasi rehabilitaciot igényel, viszont a kérelem
benyujtasanak idépontjaban az oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevo idétartam az 5

¢vet nem haladja meg,

3) aki kizarélag folyamatos tamogatassal foglalkoztathat6 és egészségi allapota 1-30 %
kozotti (D kategoria),

4) akinek egészségkarosodasa jelentds és onellatasra nem vagy csak segitséggel képes, és
egészségi allapota 1-30 % kozotti (E kategoria).

Osszege a jogosult havi 4tlagjdvedelmétdl és a komplex mindsités soran megallapitott kategoriajatol,
valamint a foglalkoztatasi és szocialis rehabilitalhatosagatol fiigg. A 2017. december 31-ét kovetd
kezd6 iddponttol megallapitott rokkantsagi vagy rehabilitacios ellatasra valo jogosultsag esetén az

alaposszeg mértéke 98.890 Ft.
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A mar megallapitott ellatasokat a kotelez6 nyugdijemelés mértékével évente emelni kell.

Kozgyogyellatas:

A szocialis torvény alapjan kozgyodgyellatas tobb jogeimen allapithaté meg:
- alanyi,
- normativ,
- méltanyossagi

Az alanyi és normativ jogcimen jar6 kozgyogyellatasra vald jogosultsagot a jarasi hivatalok allapitjak
meg.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult

a) atarsadalombiztositasi tamogatasba befogadott jarobeteg ellatas keretében rendelhetd
gyogyszerekre gyogyszerkerete erejéig

b) egyes, kiilon jogszabalyban meghatarozott gyogyaszati segédeszkozokre

C) orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gyogyaszati ellatasokra. Gyogyszerkeret
egyéni gyogyszerkeretbdl, és eseti keretbdl tevodik dssze.

A méltanyossagi alapon torténd kozgyogyellatds megallapitasara a helyi dnkorméanyzat dontése
alapjan van lehetdség és annak feltételeit helyi rendeletében szabalyozza. Szadan a méltanyossagi
alapon nyujtott kdzgydgyellatas helyett az onkormanyzat rendkiviili telepiilési tamogatas keretében
eseti gyogyszertamogatasban részesiti az arra raszorulokat.

Sulyos mozgéskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei:

A személygépkocsi szerzési tdmogatas (a tovabbiakban: szerzési tdimogatas)
a) stlyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal é16 személy esetén a kozuti
jarmivek miuszaki megvizsgalasarol szold rendelet értelmében 1) jarmiinek mindsiild

személygépkocsi, vagy

b) stilyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén tijnak nem

mindsiilo, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy
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c) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak mindsiilé, harom-

vagy négykerekli jarmi, kivéve a quad, vagy

d) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén jarmiinek nem mindsiil6, sik Gton dnerejébdl 10
km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtasu kerekesszék

szerzésére felhasznalhatd, a vételar megtéritéséhez nytjtott hozzajarulés.
A szerzési timogatas mértéke:
az a) pont szerinti esetben 1.000.000 forint,
a b)—d) pont szerinti esetekben a vételar 60%-a, de legfeljebb 600 000 forint.

A szerzési tamogatassal vasarolt személygépkocsi kizarolag a sulyos mozgéskorlatozott, illetve az
egy¢éb fogyatékossaggal €16 személy érdekében hasznalhato.

Személygépkocsi atalakitasi tiamogatas

A személygépkocsi datalakitasi tdmogatas (a tovabbiakban: atalakitdsi tdmogatids) a sulyos
mozgaskorlatozott személy vagy a szallitast végzd személy tulajdondban allo személygépkocsinak

a) a vezetés feltételeként kiilon jogszabaly alapjan elirt automata sebességvaltoval, vagy
mas segédberendezéssel torténd felszereléséhez, atalakitasahoz, vagy

b) a sulyos mozgaskorlatozott személy szallitasat lehetdvé tevd atalakitasahoz, vagy a
biztonsagos szallitasat szolgdld eszkozzel vald ellatdsdhoz nyujtott hozzajarulas. Az
atalakitasi tamogatas mértéke az atalakitas koltsége, de legfeljebb 90 000 forint.

Parkolési Igazolvany

Parkolasi igazolvany a mozgaskorlatozott személyt vagy az 6t szallitd jarmili vezetdjét jogositja fel
kiilonboz6é kedvezmények igénybevételére. 2013. augusztus 1-jétdl a jogszabalyban meghatarozott
mozgésaban korlatozott személyen kiviil igazolvanyra a bizonyos - mitkddési engedéllyel rendelkezd

- intézmények is jogosultak. Parkolasi igazolvanyra jogosult az a személy:

- aki a sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl sz6l6 102/2011.
(VL. 29.) Korm. rendelet 2. § a) pont ac) alpontja értelmében

kozlekeddképességében stlyosan akadalyozott,
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- aki a sulyos fogyatékossag mindsitésének ¢€s feliillvizsgalatanak, valamint a fogyatékossagi
tamogatas folyodsitasanak szabalyair6l szolo 141/2000. (VIIL. 9.) Korm. rendelet 1. §-anak (1)
bekezdésének értelmében latasi fogyatékosnak; (3) bekezdésének értelmében értelmi,
fogyatékosnak; (4) bekezdésének értelmében autistanak; illetve (5) bekezdésének értelmében
mozgasszervi fogyatékosnak mindsiil,

- akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérél szolo 1032/1971. (VIL 14.) Korm.
hatarozat végrehajtasarol szolo 6/1971. (XI. 30.) EiiM rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét

megeldzden vaknak mindsitettek,

- aki a magasabb 0Osszegili csaladi potlékra jogositd betegségekrol és fogyatékossagokrol
sz6l6 5/2003. (II. 19.) ESZCSM rendelet 1. szam melléklete szerint vaknak vagy
gyengénlatonak (K.1.), mozgésszervi fogyatékosnak (L), értelmi fogyatékosnak (M) vagy
autistanak (N.1.) mindsiil.

Személyi jovedelemado kedvezmény:

Az addkedvezményre jogosult a sulyosan fogyatékos személy. Az adokedvezmény az addév elso
napjan érvényes havi minimalbér 5 szdzalékanak megfeleld Gsszeg, jelenleg havonta 6.900.-Ft

(személyi kedvezmény).
Gépjarmiiado fizetése aloli mentesség:

2017. januar 1-jét6]l a gépjarmiladdé mentesség szabalya valtozott. Mentes a gépjarmiiadé alol a
stulyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal ¢€l6 adoalany, valamint a sulyos
mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt rendszeresen szallitd, vele kozos
haztartasban ¢l6 kozeli hozzéatartozd adodalany (a tovébbiakban egyiitt: mentességre jogosult
adoalany) egy darab — 100 kW teljesitményt meg nem halad6, nem a kiilon jogszabaly szerinti
személytaxi-szolgaltatdsra ¢és személygépkocsis személyszallitd szolgaltatisra hasznalt —
személygépkocsija utan legfeljebb 13 000 forint/adoév erejéig. Ha a mentességre jogosult adoalany
addalanyisaga €és adokotelezettsége az adoévben tobb személygépkocsi utan is fenn all, akkor a
mentesség kizardlag egy, a legkisebb teljesitményti személygépkocsi utan jar.

Utazési koltségtérités sajatos nevelési igényli gyermek és kisérdje részére:

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szold torvény szerint a sajatos nevelési igényli gyermek
korai fejlesztését ¢és gondozésat, fejlesztd felkészitését nyljtdé intézmény igénybevételével
kapcsolatban felmeriilt utazasi koltségekhez tamogatas jar.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsadgos
épitett kornyezetre.
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A kozszolgaltatdst nyljtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgéltatdsok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetoek el.

A hatélyos jogszabalyoknak megfeleléen 0j beruhazas, felujitas akadalymentesitett kornyezet biztositasaval
torténik. Az akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi el6irdsnak megfelel. Az
Onkorményzat tulajdonaban 1év§ jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feltjitasa soran gondoskodunk a hozzaférés

akadalymentességének biztositasarol

Kommunikacid

A fogyatékos személy szdmara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kdzérdeki
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd
jogokkal, valamint a résziikre nytjtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. Az informacios tarsadalom
nyujtotta lehetdségek erdsitik az esélyegyenldséget a fogyatékos személyek szdmara. A fogyatékos
személyt az informacids esélyegyenldség megilleti az informdcios tarsadalmi szolgéltatasok
igénybevételekor.

Az akadalymentesités a fogyatékossaggal ¢l6k szamara olyan feltételek biztositasat jelenti, mely
kikiiszoboli azokat a hatranyokat, melyeket fogyatékossaguk miatt szenvednek el. Fontos tudni
azonban, hogy mas-mas segitséget igényel egy mozgéasaban korlatozott, egy hallassériilt, egy
gyengeénlatd vagy akar értelmi fogyatékos embertarsunk. Hasznukra lehetiink kiilonféle eszkdzokkel,
tudatos kornyezetformalassal, és személyes segitségiinkkel egyarant.

Fizikai akadalymentesités:

Ez a fogalom magaban foglalja az akadalymentesség klasszikus értelmét, azaz az épitett kornyezet
konform kialakitasat, vagyis azt, hogy barki fizikai akadalyok nélkiil legyen képes a kozlekedésre, az
egyes kozszolgaltatasok elérésére, és azok teljeskorti hasznalatara. Mindez elsdsorban az épitett

crer

Infokommunikaciés akadadlymentesités
Az infokommunikécio fogalma az informatika (szamitastechnika) és tavkozlés (kommunikacio)

Osszetartozasat és Osszevonasat fejezi ki.

Azonban a technika fejlddésével egyre mélyebb szakadék keletkezik a tobbségi tarsadalom tagjai €s
a fogyatékos emberek kozott a kiilonb6z6 infokommunikacios eszk6zok (radio, tv, elektronikus sajto,
honlapok stb.) hasznalataban.

Az Eurdpai Unidban és hazankban is torvény szabdlyozza az informacidhoz vald egyenld esélyii
hozzaférést. Ezért, mint feleldsséget érz6 embereknek arra kell torekedniink, hogy a kiilonféle
termékek, szolgaltatasok akadalyok nélkiil hozzaférhetové valjanak barki szamara.

Az informdcios technoldgidk esetén ugyanugy értelmezhetd az akadalymentesség fogalma, mint
barmely mas technologia esetében. Az infokommunikacios akadalymentesités témajan ma mar
alapvetOen az informatikai és az internetes akadalymentesitést értjiik. A vakbarat honlap tartalmak,
(felolvaso funkcid) mellett ide tartozik a tobbi infokommunikécids akadalymentesités is: a jeltolméacs
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alkalmazasa, alternativ és augmentativ kommunikacids eszk6zok igénybevétele a jol hallhatd vagy
konnyen lathato feliratozas, jelzés, a ,.konnyen értheté kommunikacidés” médszer, €s barmilyen mas
fogyatékos barat, ¢s igényeikre valaszold6 kommunikécios intézkedés. Az informatikai szoftverek, a

honlapok fejlesztése esetében is biztositani kell a kommunikacios akadalymentességet.

Moralis akadalymentesités:

A moralis akadalymentesités a tarsadalmat alkotd egyének gondolkodasaban kezdddik el, azzal, hogy
felismerik a raszoruld idds, fogyatékos, vagy beteg emberek segitésének, tdmogatasanak, egyenld
es¢lyli hozzaférésének megteremtésének sziikségességét, ¢s biztositjdk annak létrejottét,
megvaldsitasat.

A moralis akaddlymentesség legfobb gatjai: egyfajta gondolkodasbeli renyheség, a kozombosség, és

az empatia hidnya.

Komplex akadalymentesités:

Teljeskori. vagy komplex akadalymentesitésrol kétféle szempontbol beszélhetiink. Az
akadalymentesség "komplexitasat", teljeskoriiségét egyrészt értelmezhetjiik valamennyi hasznaloi
(azaz fogyatékossagi) csoport kontextusaban, masrészt az adott épiiletben (épitett kornyezetben)

talalhat6 valamennyi funkcio, szolgaltatas tekintetében is.

Szolgéltatdsokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés

A fogyatékos személy szamara a torvényben meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6zo
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz valo
egyenld es€lyli hozzaférést. A kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasa
érdekében a fogyatékos személy az ©nallo életvitelét segitd kutydjat - kiilon jogszabalyban
meghatarozottak szerint - beviheti a kozszolgaltatast ny(jtod szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki

szamara nyitva allo teriiletére.

A kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférés Szadan: A fogyatékos személyek egészségiigyi
alapellatdsokhoz val6 hozzéaférése részben megvalosult. A hdaziorvosi €s védéndi rendeldk
akadalymentesen megkozelithetd ¢és akadalymentes mosdd is kialakitott. A teljes korti
infokommunikécids akadalymentesités azonban még nem megoldott.

A kulturalis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Koézmiivel6dési és miivészeti szintereink 80%- a akadalymentesen latogathato.

A Mozgaskorlatozottak Pest Megyei Egyesiilete nagyrészt vallal a fogyatékos emberek sport és
szabadidds tevékenységének szervezésében ¢€s ehhez sziikséges feltételek biztositdsaban is.
Szabadid6s versenyeket, bemutatokat szervez asztalitenisz, sakk.

Kozlekedés

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzo- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalata parkoloban a kozlekedésében
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akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és
alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A  fogyatékos emberek altaldban  kevésbé
kvalifikaltak, mint a nem fogyatékosok, magasabb
kozottiik a szakképzetlenek aranya is.

Kiemelt fontossdgu igy a foglalkoztatasi
rehabilitacio teriiletén a képzés, atképzés. El6 kell
segiteni a fogyatékkal €16k napkdzbeni ellatasat
végz0 intézmények létrehozasat.

Az egészségligyi prevenciés szolgdltatasokat, a
szlirGvizsgalatokat a  mozgasukban  erdsen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Szlikséges a tamogatdsuk a szlrGprogramokra
torténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal él0k is minél nagyobb

szamban részt vegyenek az  egészségiigyi

szlirdvizsgalatokon

Az elszigetelten ¢l6, fogyatékkal ¢lének vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziiloknek vagy

A kommunikacio szintere az internet vilaga, amely a
felhasznalok otthonaba hozhatjak a kozosséget.

fogyatékost apolo csaladtagnak kapcsolatteremtésre,
Onsegitd csoportok szervezésére, a forumokba vald
bekapcsolddasra kevés lehetosége van.

Lehetoségek: kozteriileten téritésmentes WIFI
szolgaltatas, képzések szervezése (db), olyan
tamogatasok bevezetése, amely az internethez vald
hozzaférést segiti.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis ¢és | Fizikai  kornyezetben  talalhat6é  akadalyok
sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, az | megsziintetése, informdciés ¢és kommunikacios
akadalymentes kornyezet ardnya nem 100 %-0s. akadalyok megsziintetése, lakokornyezet
akadalymentesitését  szolgal6  program. A
tajékozodast segithetik a feliratok, formak,

szimbolumok, fények, szinek, burkolatok, hangok
érzékelhetové tétele.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepiilésiinkon a jogszabalyok altal eldirt kotelezéen ellatandod szolgaltatasokon és intézményeken tal
szerepet kapnak a civil és egyhazi szervezetek, csoportok lakosokat érintd tevékenységei. A lakosok
kétharmada a harom torténelmi egyhazkozosséghez tartozik. A térségi katolikus, a reformatus egyhaz és a
baptista egyhazk6zosség szamos alkalmat biztosit hitiik gyakorlasahoz az egészen kicsiny gyermekektdl az
id6és korosztalyig. Hetente tobb lehetdség nyilik hitlink gyakorlasahoz, lelki gyakorlatok megéléséhez,
ko6zosségi kapesolatok alakitasahoz.

Az Onkorményzat lehetdségétdl fiiggden évrél évre anyagi timogatast nyujt a templom épiiletek feltjitasahoz,
¢épitéséhez, infrastrukturalis fejlesztéséhez.

A templomok részben akadalymentesitettek, esélyt adva ezzel a mozgasukban korlatozott hivok bejutasanak.
Internetes megjelenésiik fejlesztése folyamatban van, alkalmazkodva a kor kihivasihoz és ezzel még
nyitottabbak lesznek az ket keresok felé.
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A kozosségek tagjai telepiilési rendezvényeken, kdzosségi programokon, szervezoként vagy lebonyolitoként
is részt vesznek. Onkénteseik szamos lakosokat érintd szolgalatot teljesitenck, mely lelki gyakorlatokon
keresztiil a beteglatogatd csoporton at a taborokig minden korosztaly részére nytjt programot.

Az év szinte minden napjan lehetdség nyilik kulturalis vagy sport rendezvényen, egészségiigyi szlirbnapon,
vagy a gyermekek részére szervezett programokon részt venni. A paletta széles, az elmult években egyre
tobben élnek ezekkel a lehetdséggel.

Az ingyenes programok, mint pl. falunapok, nagy sikernek orvendnek, az Onkorményzat pénziigyi
lehetdségétdl fiigg azok programja, szinvonala.

Kozosségi élet szinterei:

Egyhazi programok (a Reformatus Egyhaz szervezésében)

istentiszteletek
e kirandulasok,
» gyermekeknek sz6l6 programok
» Onkéntes csoportok
Kulturilis programok (Miivel6dési Haz, Iskola, Ovoda, Egyhaz, Onkormanyzat szervezésében)

* kiallitasok, szinhazi esték, felolvasasok, ir6-olvasoé talalkozok, konyvismertetok

» taborok, kézmives foglalkozasok, iinnepekre vald késziilodés, gyermeknapok, falunap, majalis,

fesztivalok, nyugdijas talalkozok, kiranduldsok,6nvédelmi sportok, testépités, aerobic,
« gyermek és id6és Ki-Mit-Tud versenyek
» jotékonysagi rendezvények

* komoly és konnyli zenei koncertek
Sport rendezvények (Sport Egyesiilet, Iskola, szervezésében)

» labdarugas,

» sport rendezvények, mérkézeések
» ping-pong versenyek,

* tomegsport, csaladi sport napok

Prevencios programok (Védonéi Szolgalat, Miivelodési Haz szervezésében)

» sziirénapok, egészségnapok, felvilagosito eldadasok

Kozosségi egyviittélés jellemzoi:
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Jellemz0, hogy a generaciok kozotti kapesolat gyér, nincsenek k6zds programok, rendezvények, igy a fiatalok
nem latnak az iddsebb, tapasztaltabb korosztalytol sem etikai, sem moralis, sem gyakorlati és legfoképp
érzelmi kovetendo példat.

Biiszkén mondhat6, hogy Szadan egyre tobb olyan lakos €I, akik adomanyozok, odafigyelnek embertarsaikra,
onkéntes munkajukkal segitik, tdmogatjak a raszorulokat, részt vesznek a telepiilés szépitésében,
fejlesztésében, részt vallalnak az dSnkormanyzat dontés el6készitd és dontést hozd munkajaban, szabadidejiiket
aldozzak embertarsaik részére szervezendd programok eldkészitésében és lebonyolitasaban.

Kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gvakorlasahoz valo

hozzaférés jellemzoi

Az intézmények jol megkdzelithetd helyen, tobbségében akaddlymentesen vagy részben akaddlymentesen
kozelithetok meg. A lakosokat ellatd intézményi és szolgaltatoi halozat a telepiilés kdzpontjaban talalhatd,
mely megkdnnyiti a gyors és hatékony tligyintézést.

A helykoézi, tavolsagi buszok lehetéséget biztositanak az Ujpest kozponti iizletek felkeresésére, azonban az
utazasi koltségek olykor meghaladhatjak a beszerzend6 aru értékét.

A kozosségi kozlekedés a Budapest-Galgamacsa vonalon, mint helykozi kozlekedéssel és helyi kozlekedéssel
oldhaté meg. A buszok menetrendje nem igazodik a vonatok indulési vagy érkezési idejéhez, megnehezitve
ezzel az ingazo dolgozok és a didkok életét. A Budapestre tartd buszok zstufoltak, a Godolldre tartdé buszok
jérata pedig ritka. A szakellatast biztositdé Misszid Egészségiigyi Kozpont megkozelitése annak ellenére, hogy
a szomszédos telepiilésen miikodik nehézkes.

A lakosok informaciohoz vald jutasa a helyi ujsdgon a 2111, az intézmények ¢€s szervezetek honlapjan, a
Facebook-on, levelezd listakon és szordlapokon, plakatokon keresztill valosul meg. Kistérségi és az
agglomeracioban szervezett programokrol, eseményekrol tobb ingyenes lapbol tajékozodhat az érdekl6dd. Az
Internet mar rengeteg csaladnal jelen van, ha valaki azonban nem rendelkezik elérhetéséggel, a Miivel6dési
Hazban hozzaférhet.

Helyi partnerség, lakossagi 6nszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
felel6sségvallalasa

Onkorményzatunk kotelezd és 6nként vallalt feladatainak elldtisa soran szamit és épit is a civil
szervezetek kozremiikodésére. A kozfeladat ellatas civil szervezetekkel vald egyiittmiikodés utjan
torténd megvaldsulasat erdsiti, hogy néhany jelentds, az 6nkormanyzatok feladatait meghatarozo
torvény kifejezetten ajanlja a szerzOdéses feladatellatast.

Jelenleg Onkormanyzatunk az alabbi teriileteken vonja be partnerként feladatainak ellatasaba a véaros
civil szervezeteit:

Szocidlis teriileten a helyi 6nkormanyzatokrél sz616, tobbszér modositott 1990. évi LXV. toérvénynek
¢s a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szold, tobbszor modositott 1993. évi IIL
torvénynek megfelelden a telepiilési Onkorméanyzatok altal kotelezéen ellatandd szocidlis és
gyermekjoléti feladatok ellatasara civil szervezetekkel kotott feladat-ellatasi szerzodések és egyéb
egytlittmikodési megallapodasok keretében.

Szadan a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossadg nagy szamban vesz részt a civil
szervezetek programjain. Az Onkorményzat koltségvetési rendeletében meghatarozottak szerint timogatja a
szervezeteket, azok rendezvényeit.
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Jelentds civil szervezetek:
Eletfa a gyermekekért Alapitvany, Tabor Alapitvany. Szadai Sport Egyesiilet, Polgardr
Egyesiilet, Baba- Mama Klub, Szadai Kiskert Tulajdonosok Sz61észeti és Boraszati
Egyesiilete, Szadai Mesehaz Kulturalis Alapitvany, Oromteli Eletért Kozhasznt Alapitvany,
Székely Bertalan Ovoda Kézhaszna Kulturalis Alapitvany

Az Onkormanyzati dontések eldkészitésébe bevonjuk a szervezeteket. A civil szervezetek fiiggetlenségét
elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Az egylittmiikodésnek koszonhetden az 6nkorményzati rendezvényeken
aktivan vesznek részt a szervezetek.

G0dolls és Térsége Latassériiltjeinek Egyesiilete, Vakok és Gyengén latok Hermina Egyesiilete, G6doll6 és
Térségi Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a fogyatékkal él6knek nyujtanak segitséget. Tevékenységiikkel
beintegraljak a kiilonbozo célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik mindennapjaikban.

A kozfeladatok ellatasaban 10 szervezet vesz részt:
- az oktatas-nevelés terén a kozfeladatot ellaté szervezetek szama (Ovoda, Iskola) 2;
- az orokségvédelem, kulturalis hagyomanyok apolésa, kultira
kozvetitése terén tevékenykedo szervezetek szama (Miivel6dési Haz, Tajhaz, Muzeum-Székely Kert:

3;
- a célcsoportok életfeltételeinek jobbitasa érdekében human,
mentalhigiénés, szocialis jellegii szolgaltatasokat
nyujto szervezetek szama (Szocialis Alapszolgaltatasi Kp): 1
- kozétkeztetésben szervezetek szama: 1;
- egészségligyi szolgaltatasokban szervezetek szama
(védéndi szolg, haziorvosi szolg).: 3.

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége lefedi a hatranyos helyzetii
gyermekek oktatasanak, tehetségfejlesztésének, rehabilitacidjanak tamogatasatol kezdve az idékortiak
kulturalodasaig, a hagyomanyodrzésen at a lakossdg egészségi allapotanak fejlesztéséig az alapvetd
kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis szolgaltatasok, kultura, miivel6dés, kozrend, kdzbiztonsag)
agazataiban lehetséges esélyegyenldséget tamogatd szolgaltatasok korét.

Helyben mtikddo egyhazak: Romai Katolikus Egyhaz, Reformatus Egyhaz, Baptista Gyiilekezet.
Az Onkormanyzat minden évben koltségvetési keretébdl timogatja anyagi segitséggel a civil szervezetek és
egyhazak mikodését.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Szadai a Godolloi Kistérségbe tartozik, a Kistérségben 1€vo telepiilések tarsulasi formaban kozosen tartottak
fenn az elmult években Hulladék lerakot, Pedagdgiai Szakszolgalatot, Korai Fejleszté Kozpontot, Nevelési
Tanacsadot. Kozosen jarultak hozza a szakellatast végzo Misszid Egészségiigyi Kozpont fenntartasahoz.

A torvényi valtozasai, tobb kdzosen fenntartott intézményt allami vagy dnkorményzati fenntartas felé sodortak,
mely az eddig jol miikodo térségi egylittmiikodés gyakorlatat bizonytalanna teszi.

Problémak a helyi partnerségi kapcsolatok, kozosségi szinterek, szolgaltatasok és elérhetdségeik terén

* A helyi és helykozi buszjaratok nem mindig igazodik a lakossag igényeihez
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* Atelepllés peremén nehézkes a napi bevdsarldst lebonyolitani az ott lakdknak

* Vannak olyan intézmények, kdzosségek altal hasznalt épliletek ahol még nem teljes az

akaddlymentesités

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzés elkészitése €s az intézkedési terv megalkotdsa soran - az adatgyijtéshez és a
problémak feltarasahoz - személyes konzultacio illetve irdsos anyag eszkozeivel tobb civil szervezet,
hivatal, intézmény nyujtott segitséget szamunkra. Modszere az online kapcsolattartds az egyes
esélyegyenlOségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasdra, majd program tervezet véleményezésére
koncentralédott. A tervezet az Onkormanyzat teljes koriien akadalymentesitett honlapjan, www.szada.hu
kozzétételre keriil, igy allampolgarok is véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy
biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellendérzése.

A helyi esélyegyenldségi tervben érintett célcsoportok javaslataikkal fordulhatnak érdekképviseleti

szerveikhez is, akik azokat tovabbitjdk a HEP Forum munkacsoportjai felé.
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http://www.szada.hu/

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak 0sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport — — - — — —
problémaék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Egészséggel kapcsolatos helyes
Romak informaciok ~ 4taddsa,  kihelyezett
es/,vagy , Rossz egészségi allapot. szlirbvizsgalatok szervezése.
meélyszegény- Eobszsd . k lebonvolits
. pg eszségmegOrzo programok lebonyolitasa.
ségben €16k EESZSCEMELOTZ0 PIog y
A munkaerd-piaci szereplok kozotti
Alacsony képzettségi szint, | informacioaramlas  biztositasa, — az
munkanélkiliség, informéacidhiany. érintettek
kezdeményezéseinek 0sszehangolasa, a
szinergiak megteremtése.
A célcsoport tagjainak képzése.
A lakossagi addssagallomany | Az allampolgarok ¢letmindségének
UjratermelGdése. folyamatos vizsgalata.
Szakmakdzi megbeszélés, esetkonferencia,
esetmegbeszélés  keretében a  tagok
Gyermekek | JelzOrendszer erdsitése. e s
aktivizalasa,
1) tagok felkeresése
. p , . L, Korai fejlesztés megvalOsitasa,
Korai fejlesztd tevékenység biztositasa. |, , . ) , (1 & .
palyazati forrasok feltérképezése
Fejleszt6 pedagogusi statuszok. Human eréforras fejlesztése
Fligg6ségek okozta hatranyok g .
58 , & y Prevencids programok szervezése
kezelése.
. , L, .« -, | Munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz,
. Noket ért hatranyok a munkavallalas | ., , ., p/ , . ,,g, .
N6k . képzési, atképzési lehetéségekhez valo
soran. SRR
hozzaférés javitasa
, ., A probléméara irdanyuld tarsadalmi
Csaladon beliili er6szak. p , iy y ,
szemlélet formalas segitése
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A gyermekét egyediil neveld, vagy
tobb gyermeket nevel6 csalad esetében
a szegénység kockazata magasabb.

Célzott korének

kialakitasa

tamogatasok

mozgas szegény életmodbol kialakuld

Idések részére szervezett csoportos

(eljuttatasuk) terén.

Iddsek Lo, , sporttevékenység szervezeése,
egészségromlas .
biztositasa
Lemaradds az internet haszndlata | Az internet jartassag megszerzésének
terén. tdmogatdsa
Az id6sek kozott magas az egyedial | ... .., . .
o ) Ko6z0sségi programok szervezése
él6k szama.
A fogyatékos emberek altalaban kevésbé Klemél.t ’fc’)ptoss';‘igu’ 8y @ fo’glal}coz’tata’m
. e . X rehabilitacio terliletén a képzés, atképzés.
Fogyatékkal | kvalifikaltak, mint a nem fogyatékosok, p o . A
1 o . El6 kell segiteni a fogyatékkal ¢l6k
é18k magasabb kozottiik a szakképzetlenek i, . rs s R
X . napkozbeni ellatasat végz6 intézmények
aranya is. . .
l1étrehozasat.
Az egészséglgyi prevencios
szolgaltatdsokat, a szlrdvizsgdlatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott | Segiteni, hogy a fogyatékkal él6k is minél
személyek kevésbé veszik igénybe. | nagyobb szamban részt vegyenek az
Sziikséges a tdmogatasuk a | egészséglgyi szlir6vizsgdlatokon
szlir6programokra  torténé  eljutdsuk

Az elszigetelten é16, fogyatékkal élonek
vagy fogyatékkal él6 gyermeket neveld
sziiloknek  vagy  fogyatékost  4polo
csaladtagnak kapcsolatteremtésre, onsegito
csoportok szervezésére, a forumokba valo
bekapcsolodasra kevés lehetosége van.

A kommunikdci6 szintere az internet vilaga,
amely a felhasznalok otthonaba hozhatjak a
kozosséget.

Lehetoségek: kozteriileten téritésmentes
WIFI szolgaltatas, képzések szervezése
(db), olyan tamogatasok bevezetése, amely
az internethez vald hozzaférést segiti.

Kozszolgaltatasokhoz,  kulturdlis  és
sportprogramokhoz ~ valé  hozzaférés
lehet6ségei, az akadalymentes kornyezet
aranya nem 100 %-0s.

Fizikai kornyezetben talalhato akadalyok
megsziintetése, informacios €s
kommunikaciés akadalyok megsziintetése,
lakokdrnyezet akadalymentesitését szolgald
program. A tajékozodast segithetik a
feliratok, formak, szimbdélumok, fények,
szinek, burkolatok, hangok érzékelhetové
tétele.

A beavatkozasok megvalositdi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

ségben €16k

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelGst
1. Egészségligyi, szocialis,
gyermekjoléti képzési szolgaltatasok Haziorvos, Munkatigyi Kézpont
bévitése.
Romak Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont.
és/vagy 2. Helyi foglalkoztatdsi eszkozok | IntézményvezetSk
mélyszegény- | alkalmazasa. Munkatigyi Kézpont

Szocialis Kerekasztal tagjai
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3. Az allampolgarok életminéségének | Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
folyamatos vizsgalata. Szocialis és pénziigyi | Szocialis Kerekasztal tagjai
szakemberek egyiittmiikodése. Munkaiigyi Kézpont

Jelzbrendszer tagjai

1. Rendszeres szakmai talalkozok

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
Polgérmesteri Hivatal

Jelzorendszer tagjai

Gyermekek 2. Uj modszerek, eljarasok. Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Szocialis Kerekasztal tagjai
3. Felioltouségi, kihaszniltsigi mutatok i,e;lzgf;?::gr;aﬁ’ifatal
vizsgdlata Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Kozoktatasi, koézmiivelédési intézmények
4. Sziilok tajékoztatasa. vezetdi
Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
Iddsekkel foglalkozo civilszervezetek
e v Egészségiigyi szolgaltatok
l]).évﬁgsg;szsegugyl, sport szolgdltatdsok Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Koznevelési és kozmiivel6dési intézmények
intézményvezetoi
., , . Iddsekkel foglalkozo civilszervezetek
Id6sek 2 K,epzesek szervezese,  Internet Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
hasznalat Székely Bertalan Miivelodési Haz és Konyvtar
Iddsekkel foglalkozo civilszervezetek
3. Generacios programok szervezése. Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont
Székely Bertalan Miivel6dési Haz és Konyvtar
Szadai Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont
1. Ismeretterjesztés a nék korében. Szocialis Bizottsag
Védoénoi Szolgalat
. 2. A néket érint6 erdszak, parkapcsolati Jelzorendszer Fagj'al
Nok . s Polgarmesteri Hivatal
er6szak elleni kiizdelem. Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
3. Haztartasi, gyermeknevelési, életvezetési | Szocialis Kerekasztal tagjai
ismeretek bovitése. Szadai Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont
Szadai Szocidlis Alapszolgaltatasi Kdzpont.
1. Helyi képzések, tajékoztatok | Intézményvezetdk
szervezése szakemberek bevonasaval. Munkaiigyi Kézpont
Szocialis Kerekasztal tagjai
Fogyatékkal 2. ,Az , egészié%ﬁgyi , prevencic’)? Véfdfjn6i s‘zolgéla,t
16Kk szolgaltatasok, SZUI‘OVIZSgalatOkOH valo | Haziorvosi szo]galat

részvétel segitése.

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpont

3. Az  elszigeteltség  hatasainak
enyhitése, problémaik feltarasa,
életmindségiiket javitd intézkedések
bevezetése.

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kdzpont
Szocialis Bizottsag

Védondi szolgalat

Haziorvosi szolgalat

4. Akadalyok megsziintetése.

Fogyatékkal €16k egyesiiletei
Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
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Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok egymasba fonodé teriileti és tarsadalmi hatranyok
kovetkezményeinek, a szegénység mélyiilésének, Ujratermelddésének és teriileti terjedésének mérséklése,
szocialis és kozdsségi munka, a lakossag aktiv részvételén alapul6 tervezés egylitt nyujthat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenlOségét, hogy intézkedéseink eredménye csokkentse a
gyermekek €s csaladjaik nélkiil6zését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit

Folyamatosan odafigyeliink az idések korében az aktiv életvitel biztositasara, a generacié kozti tavolsag
csokkentésére, a raszorulok mindennapjainak konnyitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén gazdasagi és szocialis szféraban az egyenld banasmod érvényesitését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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1./1 A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Egészségiigyi problémak fokozott jelenléte.

Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Egészséges ¢életmdd hianya, korai gyermekvallalas

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Adatgyiijtés. Helyzetelemzés.
Kozép tavon: Mélyszegénységben €16k helyzetének ismerete.

Hossza tavon: A célcsoport magasabb életkoranak elérése, egészségiigyi

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu felvilagositas.

idGegységekre Adatfrissités

bontasban

Tevékenységek 1. Adatgytijtés a célcsoporttal foglalkozo6 intézményeken keresztiil.

2. Kovetkeztetések, javaslatok
3. Lehetdségek szambavétele
4. T4jékoztatas, kapcsolattartas

pontokba szedve

Résztvevik és Haziorvos,

felelds Munkatigyi Kézpont

Partnerek Szad?i Szocié‘lis Alapszolgéltatési Ko6zpont,
Polgarmesteri Hivatal

Hataridé(k) 1 Rovid tav: 2019. 08. 30.

2. Kozép tav: 2021. 01. 31.
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokl,lmentaltsaga, Eredményességi mutatd és dokumentaltsaga: Valdos adatok megléte
fOfréza Ko & mélyszegénységben €16k egészségi helyzetének alakulasarol.
rovid, kozép és - o
( r P Fenntarthatosaga: Adatfrissités
hossztatavon),
valamint
fenntarthatdsaga
I/(ockjazatok, . Kockazat: Té4jékoztatds megtagadasa, elutasitdo magatartas
és csOkkentésiik ) . o L ) ) )
.. Csokkentésiik eszkozei: Kapcsolattartas, tajékoztatas, tanacsadas
eszkozei
Sziikséges .
. g Human, technikai, pénziigyi
erdforrasok

L./2 A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

A foglalkoztatasi helyzet javitasa, szakképzetlenek szamanak csokkentése.
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Feltart probléma

.. , A munkanélkiiliek  szamara  képzési  lehetdség  biztositasa,  helyi
(kiindulé .

T munkahelyteremtés.

értékekkel)

Célok -

Altalanos Rovid tavon. Kapcsolatfelvétel adatszolgaltatd intézményekkel, adatgy(ijtés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

megfogalmazas és Kozép ’ tnévon: Valos kép a mélyszegénységben ¢élok munkanélkiiliségi
rovid-, kizép- és | nopeetertl

Lo Aktualizalasok.
hosszatavu Hosszl tavon: Minél tobben regisztraljak magukat, igy segitve a munkaba allasukat
id6egységekre ¢s jaradékokra is jogosultakka valnak. Feketemunka visszaszoritasa.
bontasban
Tevékenységek

1. Kapcsolatfelvétel intézményekkel.
2.Adatgytijtés, a célcsoport feltérképezése.
3.Aktualizalas, képzések inditasa, csatlakozas a folyd képzésekhez.

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

pontokba szedve

Résztvevok és Intézményvezetdk

felelBs Munkaiigyi Kézpont
Szocialis Kerekasztal tagjai

Partnerek Szadai 'Szo_czla{ls Alapszolgaltatasi Kozpont
Munkaiigyi Kézpont

Hatarid6(k) 1. Rovid tav:3 honap

2. Kozép tav: 6 hdnap
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Eredményességi mutatok: Szakképzetlen regisztraltak szama.
(révid, kozép és Fenntarthatosag: Kapcsolattartas, tajékoztatas, folyamatos adatfrissités
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockazatok: Nem kozremiikodok az adatszolgaltatasban, képzéseken torténd
és csokkentésiik folyamatos fészvétel.‘.ben'. . .
o Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatds. Célcsoport Osztonzése a tanfolyamon
eszkozei torténd részvételre.
SZ},Jkseg,;es Human, technikai
er6forrasok

L./3 A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Addssagrendezés, az eladdsodas kiutjai, a megelGzés lehetGségei.
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Feltart probléma

Elszegényedés, a lakossagi addssagallomany tjratermelédése. Palyazati

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

(kiindulo lehetéségek  ismeretének hidnya. A  megajuld energiaforrasok
értékekkel) felhasznaldsanak lehetdsége.

Célok -

Altalanos

Ro&vid tavon: Fellelni azokat, akiket érint a probléma.
Kozép tavon: Megoldasi lehetdségek, szakemberek segitsége, beinduljon az
adossagrendezés, a fenntarthatosag.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavi Hosszu tavon: Csokkenjen az eladésodottak szama a telepiilésen, csokkenjenek a
idéegységekre rezsikoltségek.

bontasban

Tevékenységek 1. Tajékozodas adatgytijtés, helyzetfelmérés.

2. A lakossag tajékoztatasa a lehetoségekrol.

3. Foglalkoztatas érdekében kapcsolattartas Munkatigyi Kozponttal.

4. Programok szervezése, ahol szakemberek segitik és ismertetik a megoldasi
lehetoségeket.

Résztvevok és

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Szocialis Kerekasztal tagjai

pontokba szedve

felelés Munkatigyi Kozpont
Partnerek Polgarmesteri Hivatal, Civil szervezetek
Hatérid§(k) 1. Rovid tav: 1 év

2. Kozép tav: 2 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Eredményességi mutatd: Lakossagbdl az eladdsodottak szdmdénak

csokkenése (munkanélkiiliség miatt, hitelfelvétel miatt)
Fenntarthatdsag: Szakemberek bevonasa, tajékoztatds, informdaciodramlas.

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazatok: Elzarkoznak a segitségtdl az érintettek.
Csokkentés eszkozei: Tajékoztatas, informacidaramlas.

Sziikséges
er6forrasok

Pénziigyi, human, technikai

11/1. A gyermekek esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Jelz6rendszer mitkodésének tdmogatasa.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

A szocidlis jelzérendszer miikodik a telepiilésen, de lehetne tokéletesiteni,

hatékonyabba tenni.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idGegységekre
bontdsban

Rovid tavon:Jelzérendszer tagjainak bovitése.: Informacidaramlas.

Kozép tavon:.Jelz6 rendszer maximalisan miikddjon.
Hosszu tavon: A raszorulok tamogatasa, segitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Tajékoztatas a jelzérendszer tagjainak.
2. Informacidaramlas konnyitésére egyeztetések.
3. Esetleg bevonni mas szervezeteket is a rendszerbe.

Résztvevik és

Jelzérendszer tagjai
Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

pontokba szedve

felelds Polgarmesteri Hivatal
Partnerek Renddrség, Korzeti megbizott
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 3 honap

2. Kozép tav: 6 hdnap
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: Bejelentett esetek gyakorisaga. JelzOrendszer tagjainak

szama.
Fenntarthatosaga: Kapcsolattartas, kommunikacio.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazatok: A jelzérendszer valamely tagja passziv.

Csokkentésiik eszkdzei: Tajékoztatas a fontossagrol, érzékenyités a problémara.

Sziikséges
er6forrasok

Human, technikai

11/2. A gyermekek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Sziilok tajékoztatasa, szakmai konzultaciok szervezése.
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Feltart probléma

A gyermekek oktatasi-nevelési intézményei folyamatos allapotmegdrzést,

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

(kiindulo eszkozfejlesztést igényelnek a korai fejleszt6 tevékenység biztositdsdhoz. A
értékekkel) dolgozok szakmai képzésérdl gondoskodni kell.

Célok -

Altalanos

Rovid tavon: Sziilokkel kapcsolatfelvétel, tajékoztatas.
Ko6zép tavon :Szakemberek- Sziilok partnerségre torekvés.
Hosszu tavon: Csokkenjen a hatranyos helyzeti gyermekek szama, javuljanak a

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszuatava miikodési feltételek.

idGegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. Koérnyezettanulmany az érintett csaladoknal.

2. Szabadidds programok szervezése, biztonsagos, kulturalt szinterek miikodtetése.
3. A hatranyos helyzetli gyermekek nevelését, személyiségfejlesztését, illetve a
sziilok eredményes bevondsat segité ismeretek elsajatitisa a kompetenciak
fejlesztése érdekében.

Résztvevok és

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont

pontokba szedve

feleld Intézményvezetok

clelos Munkaiigyi K6zpont
Partnerek Polgarmesteri Hivatal, Székely Bertalan Altalénos Iskola
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 3 honap

2. Kozép tav: 6 honap
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga,

forrasa Eredményességi mutatd. A hatranyos helyzetii gyermekek szamanak csokkenése.
(rovid, kozép és Fenntarthatosag: Szakemberek bevonasa, tajékoztatas, informacidaramlas.
hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockazat: Nem fogadjak el a sziilok a segitséget.

és csokkentésiik Csokkentés eszkozei: Szakemberek bevonasaval a csalad érzékenyitése a
eszkozei problémara.

Szllkseges Pénziigyi, human, technikai

erOforrasok

11/3. A gyermekek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Az Iskola timogatasa, az Ovoda és Bolcsde fenntartasa, fejlesztése.
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Feltart probléma

Telepiilési demografiai mutatok alapjan né a gyermekek szama, ezaltal né a

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idGegységekre
bontdsban

(kiindulé fejlesztendé gyermekek szama is. Elhelyezés probléma.

értékekkel) Egyre nagyobb az igény az 6vodai- bdlcsddei, valamint az iskolai fér6helyek irant.
Célok -

Altalanos

Rovid tavon: A pénziigyi hattér megteremtése.
Ko6zép tdvon: Minél tobb 6vodas és bolcsddés koru elhelyezése biztositott legyen.
Hosszu tavon: iskolai kapacitasbovités, ahogy no a lakossagszam.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Helyzetfelmérés.
2. Péalyazatfigyelés, palyazat- kovetés.
3. Kapacités bovités, eszkozfejlesztés

Résztvevik és

Polgarmester, Székely Bertalan Altalanos Iskola

pontokba szedve

felel6s

Partnerck S%adaﬂl Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont,Székely Bertalan Ovoda-
Bolcsdde

Hatérid§(k) 1. Rovid tav: 6 honap

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: Az 6vodai, bolcsddei férdhelyek szama ndvekszik, az
iskolaba beiratott gyerekek szima novekszik.
Fenntarthatosag: Onkormanyzati 6ner6 és finanszirozas, palyazatbol finanszirozas.

Kockéazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockézatok: Nem sikeriil megvalositani fedezet

Csokkentésiik eszkoze: Forrasbevonas.

pénziigyi hianyaban.

Sziikséges
er6forrasok

Pénziigyi, human, technikai

11/4. A gyermekek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

A filiggségek okozta hatranyok mérséklése.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

A gyermek fejlodését akadalyozo fliggéségek iddben torténd felismerése. A
fliggdségekbdl adodo veszélyeztetettség megemelkedett.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Sziilokkel kapcsolatfelvétel, tajékoztatas

Kozép tavon: Szakemberek- Sziilok partnerségre torekvés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavua Hosszl tdvon: Csokkenjen a veszélyeztetett gyermekek szama
idGegységekre
bontasban

) ) 1. Kdrnyezettanulmany az érintett csaladoknal
Tevékenységek

2. Szabadidds programok szervezése, biztonsagos, kulturalt szinterek miikodtetése.
3. A hatranyos helyzetii gyermekekkel és csaladjukkal foglalkoz6 szakemberek

tovabbképzése.

Résztvevik és

Kozoktatasi, kozmiivelddési intézmények vezetdi

pontokba szedve

felelGs Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Székely Bertalan Altalanos Iskola, Polgarmesteri Hivatal
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 6 honap

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatd: Veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkenése.
Fenntarthatosag: Szakemberek bevonasa, tdjékoztatas, informacioaramlés.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockéazatok: Elzarkoznak a segitségtdl az érintettek.

Csokkentés eszkozei: Tajékoztatas, informacidaramlas.

Sziikséges
er6forrasok

Pénziigyi, human, technikai

I11/1. A nok esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Gyermekvallalas okozta hatranyok enyhitése a munkavallalas soran.
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Feltart probléma

A sziilés utan a tartosan otthonmaradé kismamaknal maganyérzet, depresszid

(kiindul6 alakulhat ki.

értékekkel) A mozgastér besziikiil.

Célok - ' ’

Altaldnos Ro&vid tavon: Ratalalni a raszoruldkra, helyzetfelmérés.

megfogalmazas és

Ko6zép tavon: Kismamak tdjékoztatasa a jogszabalyi feltételekrdl, képzési

rovid-, kozép- és lehetéségekrol.

h AV .

] o”sszu azvu Hosszu tavon: A gordiilékenyebb munkaba allas, a munkaba visszahivas esélyének
iddegységekre novelése.

bontasban

Tevékenységek 1 Adatgyljtés,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Tajékoztatas, kapcsolattartas
3. Folymatos kontaktot teremteni két fél kozott a munkabol kiesés idején.

4. A vonzaskorzetben miikddo segitd szervezetek megkeresése.

Résztvevik és

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Szocialis Bizottsag

felel6s Védénéi Szolgalat
Partnerek Védoéndi Szolgalat, Civil Szervezetek
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 6 honap

pontokba szedve

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentéltséga, Eredményességi mutatok: Elhelyezkedett, munka vilagaba visszatéré kismamak
forrasa szama.

(rov1d: klozep €s Fenntarthatosag: Adatgyijtés, kapcsolattartas, tajékoztatas, szakemberek bevonasa
hosszatavon), a problémakezelésben.

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik

Kockazatok: Nem partnerek a segitségnyujtasban az érintettek.
Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatds, tanacsadas szakemberek bevonasa, ha

eszkozei sziikséges.
Sziikséges ) o

” g Human, technikai
er6forrasok

111/2. A nok esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

A n6k csalddon beliili helyzetének javitasa.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

A bantalmazott n6knél maganyérzet, depresszio6 alakulhat ki.
A mozgastér besziikiil.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Ro&vid tdvon: Ratalalni a rdszoruldkra, helyzetfelmérés.
Kozép tavon: Jogsegély szolgalat, tanacsadasok, programok szervezése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Lo Hosszti  tdvon: Csokkenjen azon ndk szdma, kiknek a bantalmazds miatt
hosszitavi maganyérzet, depresszi6 alakult ki.
idGegységekre
bontdsban
Tevékenységek

1. Feltérképezni hany ilyen nd lehet telepiilésiinkon.
2. Kapcsolatfelvétel.
3. Tanacsadas szakemberek bevonasaval.

Résztvevik és

Jelzérendszer tagjai
Védonéi Szolgalat

pontokba szedve

felelds Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Védoéndi Szolgalat, Civil szervezetek
Hatarid6(k) 1. Rovid tav: 6 honap

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, | Eredményességi mutatok: védéndi szolgalat jelzései, depressziv tiinetekkel
forrasa rendelkez6 nék szdmanak cs6kkenése.
(rovid, kozép és Fenntarthatosdg: Rendezvények beszélgetések, szakemberek bevonasa a
hosszttavon) problémakezelésben.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockéazatok: Nem partnerek a segitségnyujtasban az érintettek.
és csokkentésiik Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatds, tanacsadas szakemberek bevonasa, ha
eszkozei sziikséges.
Sziikséges , I
. g Human, technikai
er6forrasok

111/3. A nok esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Haztartasi gyermeknevelési, ¢letvezetési ismeretterjesztés.

101



Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Gyermekét egyediil neveld né vagy tobbgyermekes csaladnal az elszegényedés
kockazata magas.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Feltérképezni egyaltalan milyen igény jelentkezik. Megtudni kik
kiizdenek a problémaval.
Kozép tavon: Atmeneti segitség, tamogatasokkal felkutatni egyéb megoldasi

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hossztitavu lehetoséget.

idGegységekre Hosszu tavon: Elszegényedés megallitasa.

bontasban

Tevékenységek 1. Felvenni a kapcsolatot 6vodaval, iskoldval és megtudni a raszorulok szamat.

2. Igényfelméres.
3. Szocialisan raszorultak tamogatasa.
4. Elszegényedés megallitasara tovabbi alternativ lehetdségeinek szambavétele.

Résztvevik és

Szocialis Kerekasztal tagjai

és csokkentésiik

felels Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Székely Bertalan Altalanos Iskola, Székely Bertalan Ovoda-Bélcséde
Hatarid(k) 1. R(.?Vl,d tarvz 6 hronap
b 4 2. Kozép tav: 1 év

pontokba szedve |3 Hogez tav: 2023. 06. 30.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, ) .
forra Eredményességi mutatok: Tamogatottak szamanak ndvekedése, igénylok
orrasa .y R .

svid kézép & szaménak csokkenése.
(rovid, kozep es Fenntarthatosag: Onkorményzati finanszirozas
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

Kockazatok: Vannak raszorulok, de nem tudunk, roluk vagy nem igénylik a
tamogatast.

eszkozei Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas, informéacidaramlas
Sziikséges . e

. g Human, technikai, pénziigyi
er6forrasok

IV/1. Az idések esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Mozgassal a betegségek kialakulasa nagymértékben megel6zheto.
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Feltart probléma

Nem megfelel6 a prevencio. Hajlamos a korosztaly nem térddni a fajdalommal.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

(kiindul6 Szervi megbetegedések, iziileti, érrendszeri és pszichés problémak a leggyakoribb
értékekkel) betegségek.

Célok -

Altalanos Rovid tavon. Az idésebb korosztaly torodjon a megeldzéssel.

Kozép tavon: Megoldani, hogy mindenki szadmara hozzaférheté legyen az

egészségligyi szolgaltatas.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutava

idSegységekre Hosszu tavon: Betegség megel6zése, egészségesebb ¢életvitel, hossza élet.
bontasban

Tevékenységek 1. Adatgyiijtés, igényfelmérés.

2. Mozgo szlir6allomasok, szlirések szervezése.

3. T4jékoztatni a lakossagot a lehetdségekrol, iddpontokrol.

Résztvevik és

Egészségligyi szolgaltatok
Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

pontokba szedve

felelés Polgarmesteri Hivatal
Partnerek Haziorvosi Szolgalat, Nyugdijas Klub
Hatérid§(k) 1. Rovid tav: 6 honap

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: Sziiréseken megjelentek szama.

Fenntarthatosag: Folyamatos, évenkénti szlirések szervezése.

Kockazatok
és csokkentésiik

Kockazatok: Kevés a megjelentek szama.
Csokkentés eszkoze: Prevencio fontossaganak ismertetése, mozgo sziirdallomas,

eszkozei hogy helyben is elérhet6 legyen.
Sziiksé . o
e:él’)lfoier:;;:)k Human, technikai, pénziigyi

1V/2. Az idések esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Szamitastechnikai képzések, Internet hasznalat
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Elektronikus irastudas, szamitogép kezel6i tudas hianya, internet minimalis
igénybevétele.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon:Ismerkedés a nettel, foglalkozasok (képzések) a Telehazban.
Ko6zép tavon: Internetezni, szamitogépet hasznalni akarok szdma ndvekedjen
Hossza tavon: Idésebb korosztaly jelent6s része boldoguljon a szadmitogéppel,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavua hasznalja az internet lehetéségeit.
idGegységekre

bontasban

Tevékenysegek 1. Helyzetfelmérés. Igények feltérképezése.

2. Az id6sebb korosztaly ismertetése a szamitastechnikaval.
3. Szamitdgép, internet biztositasa.
4. Szamitastechnikai eszk6zok fejlesztése, bovitése.

Résztvevik és

Id6sekkel foglalkozo civilszervezetek
Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

pontokba szedve

felelds Székely Bertalan Miivelddési Haz és Konyvtdr
Partnerek Székely Bertalan Miivelddési Haz és Konyvtar, Telehaz
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 6 honap

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: Internetezd, szamitogépet hasznald idések szama né.
Fenntarthatosag: Telehaz mitkodtetése, tajékoztatas, kapcsolattartas.

Kockazatok
és csokkentésiik

Kockazatok: Kevés érdekl6dd. Forrashiany miatt nem biztosithatd a szamitogép,
internet.

eszkozei Csokkentésiik eszkozei: Tajékoztatas, elegendd forras a miikodtetésre.
Sziikséges , e _

. g Human, pénziigyi, technikai
er6forrasok

1V/3. Az idések esélyegyenlésége

Intézkedés cime:

Egyediil ¢16 id6sek segitése.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Id6skori egyediillét, maganyosodas depressziv hatasa jelentds probléma.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tdvon: A csaladtagok szemléletformalasa a korosztaly torddésével
kapcsolatban.
Ko6zép tavon: Bevonni a korosztalyt telepiilésiinkdn a kozosségi életbe, ,aktiv

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavi idéskor” tamogatasa.

idéegységekre Hosszu tavon: Iddsek elmaganyosodasanak visszaszoritésa.
bontasban

Tevékenysegek 1. Helyzetfelmérés.

2. Szemléletformalas, kapcsolatfelvétel csaladdal és az érintettekkel.
3. Programok szervezése telepiilési szinten. Aktiv idGskor segitése, bevonasuk
kozosségi munkaba.

Résztvevik és

Id6sekkel foglalkozo civilszervezetek
Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont

pontokba szedve

felelds Székely Bertalan Miivelddési Haz és Konyvtdr
Partnerek Székely Bertalan Miivelodési Haz és Konyvtar
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 1 év

2. Kozép tav: 3 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: Elszigetelten, maganyban €16k aranyanak csokkenése az
idéskortiak szamabol.
Fenntarthatosag: Kozosségi élet, Kapcsolattartas a célcsoport tagjaival.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazatok: Befordulas, elzarkozas az idéskortak iranyabol.
Csokkentés eszkoze: Kapcsolatteremtés, folyamatos megkeresés, kommunikacio

Sziikséges
er6forrasok

Human, technikai

V/1. A fogyatékkal él6k esélyegyenlisége

Intézkedés cime:

Fogyatékkal él16k képzése.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

A fogyatékos emberek kevésbé kvalifikaltak, magas kozottik a szakképzetlenek
aranya. Kevés lehetdség nyilik a szamukra munkavallalas a tertiletén.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Felmérések, valos kép a fogyatékosok képzettségérol.
Kozép tavon: Bevonni a célcsoportot a szakképesités-tanulas vilagaba, tanulas
gyakorlatszerzés fontos.

hossztitavi Hosszu tavon: Minden fogyatékos valamilyen képzettséggel rendelkezzen, igy
idSegységekre nagyobb eséllyel tud munkat vallalni.

bontasban

Tevékenységek 1. Helyzetfelmérés.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Képzések felkutatasa fogyatékos embereknek.
3. Egyesiiletek-fogyatékosok egyiittmiikodés.

4. Megvalositani képzéseken valo részvételt.

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont

Résztvevik és Intézményvezetdk
felel8s Munkaiigyi Kézpont
Szocialis Kerekasztal tagjai
Partnerek Polgarmesteri Hivatal, Helyi Civil szervezetek, Haziorvosi Szolgalat
Hatérid6(k) 1. R(‘?V1’d ta’w 6 I{onap
b 4 2. Kozép tav: 1 év
pontokba szedve |3 Hosszi tav: 2023. 06. 30.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, )
forra Eredményességi mutatok: Képzésben résztvevok szama
orrasa o . . L . ror Loz

svid kizép & Fenntarthatosag: Fogyatékosok hajlandosaga a szakképesités megszerzésére,
(r6vi ’ ,ozep €s motivacid, tanacsadas
hossztutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok Kockéazatok: Nem akarnak tanulni, képzéseken részt venni a fogyatékosok. Kevés
és csOkkentésiik képzési lehet6ség szamukra
eszkdzei Csokkentésiik eszkozei: Motivacio, tajékoztatas, helyben 1évo képzések.
Sziikséges . .

. g Human, pénziigyi, technikai
er6forrasok

V/2. A fogyatékkal él6k esélyegyenlisége

Intézkedés cime:

Egészségligyi, prevencios szolgaltatasok, sziir6vizsgalatok igénybevételének
segitése.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Az egészségiigyi prevencios szolgaltatasokat kevesen veszik igénybe, részben azért
mert nehezen megkdzelithetd, részben azért mert nem térddnek vele.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Elérhetok legyenek az egészségiigyi szolgaltatasok, igénybevétel nd.
Kozép tavon: Egyre tobben jelenjenek meg sziiréseken, egészségmegdrzés. Hosszu

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitavii tavon: Egészségesebb életmod, preventiv szolgaltatatok kihasznalasa.
idegységekre

bontasban

Tevékenységek 1. Adatgytijtés

2. Mozg6 sziir6allomasok szervezése
3. Fogyatékosok tajékoztatasa
4. A fogyatékosok eljuttatasa egészségiigyi intézményekbe idokdzonként.

Résztvevok és

Védondi szolgalat
Haziorvosi Szolgalat

pontokba szedve

telel6 . o1 .

clelos Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Haziorvosi Szolgalat, Fogyatékosok Egyestilete
Hatéridé(k) 1. Rovid tav: 6 honap

2. Kozép tav: 1 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, ) o ) o ) ) S )

forrésa Eredményességi mutatok: Sziiréseken megjelentek szama, Mozg6 sziirdalloméson
o L, megjelentek szama.

(rovid, kozep es Fenntarthatosag: Eljuttatasuk folyamatos szervezése, finanszirozasa.

hossztutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Kockézat: Nem jelennek meg szliréseken, elfordulnak a segitdé szandéktol.

és csOkkentésiik Csokkentésiik eszkoze: Téjékoztatas a prevencid fontossagardl esetleg eldadasok

eszkdzei szervezeése.

Szllllkseges Human, technikai, pénziigyi

erOforrasok

V/3. A fogyatékkal élék esélyegyenlisége

Intézkedés cime:

Az elszigeteltség hatasainak enyhitése.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Adathiany. Nincs informacié a fogyatékosok valos szamarol, fogyatékossaguk
fokarol, milyen fogyatékkal rendelkeznek.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Ro&vid tdvon: Hidnyzo adatok begytijtése.
Kozép tavon: Intézményekkel, egyesiiletekkel kapcsolatba 1ép6 fogyatékosok.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Lo Hosszu tavon: A fogyatékkal ¢élok esélyegyenldségének megvaldsitasa,
hosszutavua kommunikécios szinterének bdvitése, a szamitogépes ismeretek bovitése.
idGegységekre
bontasban
Tevékenysegek 1. Helyzetfelmérés

2. Begytjtott adatok feldolgozasa
3. Tajékoztatni a célcsoportot a segitd szervezetekrdl, lehetoségekrol
4. Kapcsolatfelvétel fogyatékkal éloket segitd szervezetekkel

Résztvevok és

Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Szocialis Bizottsag

pontokba szedve

felelGs Védoéndi szolgalat
Haziorvosi szolgalat

Partnerek Ve,:dpn01 s.zolgala’t
Héziorvosi szolgalat

Hatarid(k) 1. Rovid tav: 1 év

2. Kozép tav: 3 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Eredményességi mutatok: Fogyatékosok szadma, kiillonb6z6 fogyatékossagi
kategoriakba sorolas ismerete, Haziorvosi nyilvantartas.
Fenntarthatosag: Adatfrissités, aktualizalas, kapcsolattartas.

Kockazatok
és csokkentésiik

Kockazatok: Nem Iehet felderiteni minden fogyatékkal €16t a telepiilésen.
Csokkentésiik  eszkozei:  Kapcesolattartas a  célesoporttal — foglalkozo

eszkozei intézményekkel, szervezetekkel, egészségligyi szolgaltatokkal.
Sziikséges , P L
ord forr§sok Human, pénziigyi, technikai

V/4. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

Intézkedés cime:

Akadalymentesités a telepiilésen.
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Feltart probléma
(kiindulé
értékekkel)

Az akadalymentesités nem 100%-o0s a telepiilésen. A Fogyatékosok szamara is
elérhetvé kell tenni minden kozintézményt, szolgaltatd egységet.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tavon: Kozintézmények akadalymentesitése.
Kozép tavon: Kozteriiletek akadalymentesitése.

hosszitavia Hosszu tavon: Szolgaltatd intézmények akadalymentesitése.
idGegységekre

bontasban

Tevékenysegek 1. Felmérés, kornyezettanulmany

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Figyelemfelhivas szolgaltatoknal
3. Erzékenyit6 tréningek tartasa intézményeknek
4. Akadalymentesités kozintézményeknél, kozteriileteken

Résztvevik és

Fogyatékkal €16k egyesiiletei

felelGs Szadai Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont
Partnerek Fogyatékkal €16k egyesiiletei, Haziorvosi Szolgalat
Hatarid(k) 1. Rovid tav: 1 év

pontokba szedve

2. Kozép tav: 3 év
3. Hosszu tav: 2023. 06. 30.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Eredményességi mutatok: Akadalymentesités
Fenntarthatosag: Epitésiigyi eldirasok betartasa.

aranya a telepiilésen javul.

Kockéazatok
és csokkentésiik

Kockéazatok: Szolgaltatd intézmények nem érzékenyek a problémadra.
Koltséges az akadalymentesités.
Csokkentésiik eszkozei: Tréningek az Egyesiiletek bevondsaval, 6sztonzok

eszkozei ,
alkalmazasa.
Sziikséges , L. .
. g Human, pénziigyi, technikai
er6forrasok
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H I J
A Az intézkedés
helyzetelemzés A célkittizés L, , megvaldsitasaho
. . ) o ) . o . Az intézkedés o o .
Intézkedés Az mtezkedes kovetkezte]teselb Az intézkedéssel os,szhang,]a. . | Azintézkedés Az intézkedés Az 1nteiz%<erd,es eredményességét z sﬂzuks,eges Az 1ntiazkeF1 e
sorszAma cime, ) ) en feltar} | elémi kivant cél egyéb stratégiai tartalma feleldse megvalc,)s.ltas.ana Mérd eroforra?sok eredmenye,m,ek
megnevezése | esélyegyenldségi dokumentumok k hatérideje indikator(ok) (hun}an,. fenntarthatésaga
probléma kal pénziigyi,
megnevezése technikai)

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

1 Egészségiigyi | Egészséges Novekszik az | Fenntarthaté | Felvilagosité | Haziorvos 2023. 06. 30. A magasabb | human, Kapcsolattarta
problémak életmdd atlagos életkor, | fejlédés eldadasok, életkort technikai, s, tajékoztatas,
fokozott hianya, korai | csokken a korai | stratégidja. egészségmegor egészségesebb | pénziigyi folyamatos
jelenléte. gyermekvallal | gyermekvallal z6 programok, en eléré adatfrissités

as. asok szama. szlirévizsgalat népesség.
ok szervezése.

2 A Koriikben joval | Valos kép a | Fenntarthato Adatgytijtés, Szocialis 2023. 06. 30. Csokken a | human, Kapcsolattarta
foglalkoztatasi | magasabb  a | mélyszegénysé | fejlédés tajékoztatas. kerekasztal munkanélkiilis | technikai s, tajékoztatas,
helyzet munkanélkiilie | gben €16k | stratégidja. regisztraciora | tagjai ég, né a adatfrissités
javitasa, a | k szama, ennek | munkanélkiilis vald Osztonzés. regisztraltak
szakképzetlene | f6  oka  a|égi helyzetérdl. Munkahelytere szama.

k  szamanak | szakképzettség | A célcsoport mtés helyben.
csokkentése. hianya. esélyegyenlésé

gének javitasa.

Cél a

foglalkoztatott

sag novelése.

3 Az Elszegényedés, | A lakossag | Fenntarthaté Tajékozodas, Szadai 2023. 06. 30. Lakossagbol az | human, Szakemberek
allampolgarok |a lakossagi | eladdsodottsag | fejlédés adatgydjtés. A | Szocialis eladosodottak | technikai, bevonasa,
életmindségén | addssagalloma | dnak stratégidja. lakossag Alapszolgaltat szama. pénziigyi tajékoztatas,
ek folyamatos | ny visszaszoritasa | Kézmunka tajékoztatasa |asi  Kozpont informaci6ara
vizsgalata. Ujratermel8dés Program adossagkezelés | vezetdje mlas

e. i
lehetdségekrdl.
Programok
szervezése,
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kapcsolattartas
a Munkaiigyi
Ko6zponttal.

II. A gyermekek esélyegyenlésége

1 Jelzérendszer | A szocialis | A Fenntarthaté | T4jékoztatas a | Szadai 2023. 06. 30. Esetek, jelzések | human, Kapcsolattarta
mikodésének | jelzérendszer | jelzérendszer | fejlédés jelzérendszer | Szocialis szama technikai s, tajékoztatas,
tamogatasa. mikodik a | hibatlanul stratégiaja tagjainak. Alapszolgaltat kommunikacio

telepiilésen, de | miikodjék. Informacidara |asi ~ Kozpont
lehetne mlas vezetdje
hatékonyabba konnyitésére

tenni. egyeztetések.

2 Ne legyenek a | A Kevesebb Fenntarthato Adatgytijtés, Szadai 2023. 06. 30. Veszélyetetett | human, Szakemberek
gyermekek veszélyeztetett | legyen a | fejlédés helyzetfelméré | Szocialis gyermekek technikai bevonasa,
veszélynek gyermekek hatranyos stratégiaja s. Sziilok | Alapszolgaltat szama a adatok
kitéve. szama helyzetii tajékoztatasa, |asi  Kozpont telepiilésen. aktualizalasa.

megnovekedet | kiskora. szakemberek | vezetdje Kapcsolattarta

t. bevonasa a s sziil6kkel
problémak gyerekekkel,
enyhitésére. csaladokkal.

3 Iskola Telepiilési Ovodai- Fenntarthat6 | Helyzetfelmér | Onkorményzat | 2023. 06. 30. Bolcs6débe human, Onkorméanyzat
tamogatasa, az | demografiai Bolcs6dei fejlédés és. Polgarmester beiratott technikai, i Oner6 és
6voda és | mutatok kapacitasbovit | stratégidja Palyazatfigyelé gyermekek pénziigyi finanszirozas
boleséde alapjan ndé a|és, ahogy né a s szama no.
fenntartasa, gyermekek lakossagszam
fejlesztése. szama. Egyre

nagyobb  az
igény az
dvodai,
boles6dei
féréhelyek
irant.

4 Sziilok Az ellatasokrdl | A raszorulok | Fenntarthatd | Sziil6k Kozoktatasi 2023. 06. 30. Ellatottak human, Kapcsolattarta
tajékoztatasa informaci6 ellatasban fejlédés tajékoztatasa a | intézmény szama, technikai s, tajékoztatas
nem elégséges, | hiany. A | részesiiljenek. | stratégidja kozintézménye | vezetdje raszorulok
szakmai sziilék  nem k bevonasaval. aranya
konzultaciok | ismerik a
hianya. lehetdségeiket

a szocidlis
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koriilményeik

javitasara.

III. A nék esélyegyenldsége

1 Gyermekvallal | Hatranyos Foglalkoztatas | Fenntarthato | Helyzetfelmér |Szadai 2023. 06. 30. Tartosan human, Folyamatos
as okozta | megkiilonb6zt | ndvelése. fejlédés és, képzési | Szocialis munkanélkiili | technikai kapcsolattartas
nehézségek etés a stratégiaja programokrol, | Alapszolgaltat nék szama a célcsoporttal,
enyhitése. foglalkoztatasb munkalehetésé | asi  Kozpont Munkatigyi

an. Magas a gekrdl vezetdje Kozponttal
tartésan tajékoztatas.
munkanélkiilie Oszténdzni  a
k aranya. tanulasi
hajlanddsagot.

2 A ndk csalddon | Maganyérzet, | Harmonikusab | Fenntarthatd Rendezvények, | Védoéndi 2023. 06. 30. Védosnaoi human, Palyazat,
beliili depresszié nék | b csaladi élet, | fejlédés beszélgetések | Szolgalat tapasztalatok, | technikai onkormanyzati
helyzetének mentalis problémakezel | stratégidja szakemberek helyi adatok finanszirozas
javitasa. allapota és javitasa. bevonasa a

rosszabb. problémakezel
ésbe.

3 Haztartasi, Gyermekét Visszaszoritani | Fenntarthaté | Igényfelmérés. | Szocialis 2023. 06. 30. Részorultak pénziigyi, Onkorményzat
gyermeknevelé | egyediil nevel6 | az fejlédés Szocialisan Kerekasztal szama, human i finanszirozas
si, életvezetési | n6, vagy | elszegényedést | stratégisja raszorulok tagjai tamogatottak
ismeretterjeszt | tobbgyermekes tamogatasa. szama
és. csaladnal  az

elszegényedés
kockazata
magas.

IV. Az id6sek esélyegyenlésége

1 El6zziik meg a | Id8s korral | Sztereotipiak | Fenntarthaté | Kapcsolattarta |Szadai 2023. 06. 30. Eléitéletekkel | human, Ko6zosségi
betegségeket, | Osszefiiggd csokkentése, fejlédés s a célcsoport | Szocialis kapcsolatos technikai programok
éljiink tarsadalmi megsziintetése. | stratégiaja és mas | Alapszolgaltat esetek szama. szervezése.
egészségesebb | sztereotipidk. tarsadalmi asi  Kozpont Visszajelzések
en. csoport kozott. | vezetdje kozintézménye

Koz06s kbdl.

programok,
rendezvények
szervezése.
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2 Szamitastechni | Elektronikus Id6sek Fenntarthato Helyzetfelmér | Szadai 2023. 06. 30. Internetez6, human, Telehaz
kai képzések, | irastudds,szam | szamitdgép és | fejlédés és. Szamitogép, | Szocialis szamitoégépet | pénziigyi, miukodtetése.
internet itogép kezeldi | internethaszna | stratégiaja Internet Alapszolgaltat hasznald technikai Tajékoztatas,
hasznalat. tudas hianya, | lata. biztositdsa. Az |asi  Koézpont id6sek szama a kapcsolattartas

internet idésebb vezetdje telehazban és
minimalis korosztaly otthon.
igénybevétele. ismertetése a

szamitastechni

kaval.

3 A gyermekek | A kiilonboz6 | A generaciok | Fenntarthaté | Kozos Szadai 2023. 06. 30. Telepiilésen human, A programok
magukra korosztalyok | kozotti fejlédés programok, Szocialis lévé kozos | technikai finanszirozasa
hagyjak a | kozott kozeledés, stratégiaja rendezvények | Alapszolgaltat programok nak biztositasa.
sziileiket. kialakult Osszetartds a szervezése. asi  Kozpont szama Kapcsolattarta

tavolsag miatt | csaladokban Lehetéség vezetGje s
a csaladon teremtése a
beliil korcsoportok
nehézségek szamara a
adoédnak. koz06s
id6toltésre  és
az egymastdl
valé tanulasra.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége

1 Fogyatékkal A fogyatékos | Képzetséggel | Fenntarthato | Helyzetfelmér |Szadai 2023. 06. 30. Képzésben human, Folyamatos
él6k képzése. | emberek rendelkezzen, | fejlédés és, Szocialis résztvevd pénziigyi, tajékoztatas.

kevésbé igy munkat tud | stratégiaja egylittmkodé | Alapszolgaltat fogyatékosok | technikai Kapcsolattarta
kvalifikaltak, vallalni. Kozmunka S. Képzések | asi Kozpont szama. S,

magas Program felkutatasa vezetGje Szakképzettek egylittmtikodé
kozottiik a fogyatékos szama. s
szakképzetlene emberek

k aranya. részére.

Kevés

lehetbség

nyilik a

munkavallalas

teriiletén.

2 Az Az Egyre tobben | Fenntarthaté | A Védonoi 2023. 06. 30. Résztvevok human, Kapcsolattarta
egészségiigyi | egészségiigyi | jelenjenek meg | fejlédés fogyatékosok | Szolgalat szama pénziigyi, 5.
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prevencios prevencios szliréseken, stratégiaja eljuttatasa technikai Onkorményzat
szolgaltatasok, |szolgaltatasoka | elérhetk Teleptilésfejles | egészségiigyi i finanszirozas.
szlir6vizsgalat |t kevesen | legyenek  az | ztési Terv intézményekbe
ok veszik igénybe. | egészségiigyi id6kozonként.
igénybevételén | Részben azért, | szolgaltatasok.
ek segitése, a | mert nehezen
mozgasukban | megkdzelithet
erésen 6, részben azért
korlatozott mert nem
személyek torédnek vele.
tdmogatasa.
Az A fogyatékkal | A csaladtagok | Fenntarthato | Helyzetfelmér |Szadai 2023. 06. 30. Telepiilési human, Folyamatos
elszigeteltség | él6k  korében | és a | fejlédés és. A | Szocialis adatok alapjan, | technikai kapcsolattartas
hatasanak az egyediillét, | fogyatékkal stratégiaja csaladtagok és | Alapszolgaltat mennyi az , tajékoztatas.
enyhitése. elszigeteltség | €16k Teleptilésfejles | fogyatékkal asi  Kozpont elszigeteltségb Egyesiiletek
tovabb rontja | szemléletvaltas | ztési Terv élék vezetdje en bevonasa.
helyzetiiket. a. tajékoztatasa, maganyosan
Tarsadalomba képzése, él6 fogyatékos.
vald tamogatasa.
beilleszkedésii Kapcsolatfelvé
k elérése. tel
Egyesiiletekkel
a célesoportot
illet6en.
Akadalymente | Fogyatékosok | Akadalymente | Fenntarthatd | Helyzetfelmér | Onkormaényzat | 2023. 06. 30. A nem | pénziigyi, Palyazat,
sités a | szamara is|s  kornyezet | fejlédés ések, palyazat | Polgarmester akadalymentes | human, forrasbevonas
teleptiilésen. elérhet6vé kell | kialakitdsa, az |stratégidja figyelés. itett technikai
tenni minden | Osszes Fizikai- intézmények
kozintézményt | intézmény gyakorlati szama.
, szolgaltato | elérhetd legyen megvaldsitas.

egységet.

a fogyatékosok
szamara.
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3. Megvalositas

A megvalositas elOkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szémara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgdlidk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozoé stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalodsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képviselO-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,




- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdél az Esélyegyenléségi Forum szamdara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
onkormdnyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkoz6 foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Foérum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {tilésezik.

A Férum makodését megfeleléen dokumentdlja, tiléseirdl jegyzdkonyv keésziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,
illetve tijabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositdsa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk ossze.

A véleményformalds lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordinalé HEP Férum elsd {ilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvaldsitadsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleptiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikddd szakmai és tdrsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatdsanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tiamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felel9sség
Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel6sek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
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Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Forum vezet6jével.

FelelGsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az onkormadnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és feleldssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkormanyzat felel6sével kozosen

a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitdinak.

Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az dnkorményzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szdamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell

7”7

foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas,

egyiittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Oonkormdnyzattal kapcsolatban 4llé
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)
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Ervényesiilés, mdodositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradédsanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatdit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Szada Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

III. Ezt kovetden Szada Nagykozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitattaés.............................. szamu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:

Datum Alairas

A Szada Nagykozség Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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Datum

Datum

Datum

Datum

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas
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HEP elkészitési jegyzék?

(kitoltése opciondlis — amennyiben nem keriil kitoltésre, az oldal tordlhetd)

NEV3 HEP részeit Alairass
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Székely Bertalan ET RET ET ET ET E RETE ET RET | RET
Ovoda
Szadai Szocialis ) ; ) ) ) ) ) )
Alapszolgéltatasi ET ET RET RET ET T TE RET | RET | RET
Kozpont
Szadai ) ) ) ) ) ) ) ) )
Gyermekélelmezési ET ET ET ET ET RET RET T ET E
Konyha
Szada Nova ET ET ET ET T ET T ET T ET
Nonprofit Kft.
Vedondi ET ET ET ET ET T ET T T T
Szolgalat
Haziorvosi ET ET ET ET T T RET ET T B
Szolgalat
Szadai Polgardr s . 2 . . . g . . .
" ET ET ET ET RET RET ET ET RET | ET
Egyesiilet

2Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és kozos munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,,partneri alairassal” igazolt dokumentum
3 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba kerlilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazaséaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett, észrevételezett,
tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.



Székely Bertalan

Miivel3dési Haz és ET ET ET ET RET T T T RET | ET
Konyvtar
Szada S.E. ET ET ET ET T T ET T ET ET
SzadalKl\gsgd”aS ET ET ET ET RET RET RET ET ET | ET
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