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                                                                           Előterjesztés száma:       127/2023. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

a Képviselő-testület 2023. november 14-i rendkívüli nyilvános ülésére 

 

Előterjesztés tárgya: 
Javaslat a Szada Nova Nkft. javadalmazási szabályzatának 

elfogadására 

Előterjesztő: 

 

Pintér Lajos polgármester 

 

 

Előkészítette: Boros Gábor ügyvezető 
 

Szakmai szempontból 

ellenőrizte: 

dr. Jenei László András 

aljegyző 

 

Pénzügyi szempontból 

ellenőrizte: 

Zámodics Péter 

pénzügyi osztályvezető 

 

Jogi, törvényességi 

szempontból ellenőrizte: 

dr. Jenei László András 

aljegyző 

 

Törvényességért felelős: Tóth László jegyző 
 

Tárgyalja: 
Pénzügyi Bizottság 

 

Egyeztetve, tájékoztatva:  

Javasolt meghívott: Boros Gábor ügyvezető  

Az elfogadásához szükséges 

szavazattöbbség: minősített szavazattöbbség  

Az előterjesztés zárt 

kezelését kérjük 
nem 

 

 

 



 2 

VEZETŐI ÖSSZEFOGLALÓ 

 

A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény 

5. § (3) bekezdése alapján a köztulajdonban álló gazdasági társaság legfőbb szerve e törvény és más 

jogszabályok keretei között köteles szabályzatot alkotni a vezető tisztségviselők, felügyelőbizottsági 

tagok, valamint az Mt. 208. §-ának hatálya alá eső munkavállalók javadalmazása, valamint a jogviszony 

megszűnése esetére biztosított juttatások módjának, mértékének elveiről, annak rendszeréről. A 

szabályzatot az elfogadásától számított harminc napon belül a cégiratok közé letétbe kell helyezni. 

 

Garanciális szabály továbbá, hogy a meghatározott szabályzat rendelkezéseitől érvényesen eltérni nem 

lehet. 

 

A Képviselő-testület által elfogadott 66/2023.(V.25.) KT-határozat 7. pontjának második fordulata 

szerint a „7./ A Képviselő-testület egyidejűleg az Ügyvezető 2023. II. félévi 

teljesítménykövetelményeiként: 

➢ az 54/2023.(IV.27.) KT-határozat 2./ pontjában megfogalmazott (a helyi köztemető fejlesztésének 

koncepciója megvalósulását támogató) feladatot, 

➢ továbbá a Társaság hatályos Javadalmazási Szabályzatának felülvizsgálatát, a Munka 

törvénykönyve változásai szerint szükséges módosításaihoz szükség javaslat kidolgozásának 

feladatát határozza meg,” 

a Javadalmazási Szabályzat fentiek szerinti felülvizsgálata az Ügyvezető teljesítmény követelménye is 

egyben. 

 

A felülvizsgálat elkészült és a szövegszerű javadalmazási szabályzat az előterjesztés és a határozati 

javaslat melléklete is egyben. 

 

Kérem, a Tisztelt Képviselő testülete, hogy az előterjesztésben foglaltakat vitassa meg és fogadja el az 

alábbi határozati javaslatot! 

 

Melléklet: 

- Javadalmazási Szabályzat (egyben a határozati javaslat melléklete is) 

 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 

 

…/2023.(XI.14.) KT-határozat  

 

1./ Szada Nagyközség Önkormányzat Képviselő-testülete a határozat mellékletét képező, az 

Önkormányzat tulajdonában álló Szada Nova Nonprofit Kft. (2111 Szada, Dózsa György út 88.) 

Javadalmazási Szabályzatát jóváhagyja. 

2./ A Képviselő-testület felhatalmazza a Polgármestert, hogy az 1. pontban meghatározott Javadalmazási 

Szabályzatot aláírja, és gondoskodjon az elfogadást követő 30 napon belül a letétbe helyezésről. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: polgármester 

 

Melléklet: Javadalmazási Szabályzat 


