2.5z. melléklet a 44/2023. sz. el6terjesztéshez

EGYSEGES SZERKEZETU
ALAPITO OKIRAT

Szada Nagykizség Onkormdnyzat (2111 Szada, Dézsa Gyérgy ut 88.), mint a SZADA NOVA
Telepiilésfejlesztési Kozhasznu Nonprofit Korldatolt Felelosségii Tarsasag egyediili tagja, a Tdrsasdag
alapito okiratat - a_2023. mdrcius 30.-dn_napjan_kelt, .../2023.(111.30 KT-hatdrozatra, mint_alapitoi
hatarozatra figyelemmel - az aldbbiak szerint modositja és egységes szerkezetbe foglalja (a modositdsok és
kiegészitések vastagon, dolten szedve):

1. A Tarsasag cégneve, székhelye
A Tarsasag cégneve: SZADA NOVA Telepiilésfejlesztési Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag
A Tarsasag roviditett cégneve: SZADA NOVA Nonprofit Kft.
A Téarsasag székhelye: 2111 Szada, Dozsa Gyorgy ut 88.

2. A Tarsasag alapitoja
A Tarsasag alapitdja: Szada Nagykozség Onkorméanyzata
Nyilvantartasi (t6rzs) Szdma: 730545
Székhely: 2111 Szada, Dézsa Gyorgy ut 88.
Képviseletre jogosult neve: Pintér Lajos polgarmester
Anyja neve: Magyar Méria
Sziiletési hely, id6: Godolle, 1977.01.30.
Képviseletre jogosult lakcime: 2111 Szada, Dézsa Gyorgy ut 9/B.

3. A Tarsasag célja, tevékenységi koreli

3.1. Tarsasag célja, kozhasznu tevékenységek:

A Tarsasag célja kozhasznu tevékenység keretében olyan kozfeladatok ellatasa, amely kozfeladatok
ellatasarol a 2011. évi CLXXXIX. torvény alapjan a helyi onkormanyzatnak kell gondoskodnia.

A kozhasznisag alapjan a Tarsasag a tarsadalom kozos sziikségleteinek kielégitését nyereség - és
vagyonszerzési cél nélkiil szolgalo tevékenységet végez.

A Térsasag kozhasznu szolgéltatasaiban - tagjan kiviil - masok is részesiilhetnek, a kdzhasznu szervezet
mitkodése, szolgaltatasainak igénybevétele nyilvanos.

Uzletszerli gazdasagi tevékenységet a Téarsasag a kozhasznli tevékenysége elSsegitése és megvaldsitasa
érdekében folytathat, e tevékenység a kozhasznti célokat nem veszélyeztetheti.

A Tarsasag altal végzett kozhasznu tevékenységek a 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a alapjan:

- ¢épitési és lizemeltetési tevékenység (fotevékenység), amelynek a keretében a Tarsasag
telepiilésfejlesztési, telepiilésrendezési és telepiilésiizemeltetési kozfeladatokat 1at el.

- kulturalis tevékenység, amelynek a keretében a Tarsasag kulturalis szolgaltatasi kdzfeladatokat lat el.

- kornyezetvédelmi tevékenység: amelynek a keretében a Tarsasag kornyezet-egészségiigyi, a helyi
kornyezet- és természetvédelemi, vizgazdalkodasi, vizkarelharitasi, hulladékgazdalkodasi kozfeladatokat
lat el.

- polgari védelmi, kozbiztonsag védelmi tevékenység, amelynek a keretében a Tarsasag polgari védelmi
katasztrofavédelmi, telepiilés kozbiztonsagi kozfeleadatokat 1at el.

- szabadidds tevékenység, amelynek a keretében a Tarsasag sport, ifjusagi tigyek és az egészséges életmod
segitését célzo kozfeladatokat 14t el.

3.2. A Tarsasag kozhasznu tevékenységeivel osszefliggésben ellatando kozfeladatok:
1. telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezés (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 1. pont)



2

2. telepiilésiizemeltetés (koztemetdk fenntartasa, a helyi kdzutak és tartozékainak kialakitasa és fenntartasa,
kozparkok és egyéb kozteriiletek kialakitasa és fenntartasa) (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 2. pont)
3. az egészséges ¢letmdd segitését célzd szolgaltatasok (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §)

4. kornyezet-egészségiigy (koOztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasaganak biztositdsa, rovar- &s

ragesaloirtas) (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 5. pont)
5. kulturalis szolgaltatas (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 7. pont)

6. helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkarelharitas (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 11.

pont)

7. polgari védelem katasztréfavédelem (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 12. pont)
8. sport, ifjasagi tigyek (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 15. pont)

9. kozremiikodés a telepiilés kdzbiztonsaganak biztositasaban (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 17. pont)

10. hulladékgazdalkodas (2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § 19. pont)

A Tarsasag tevékenységi korei a TEAOR 08 szerint:

Fotevékenység:

42.11: Ut, autopalya épitése (Ko6zhaszna)
Egyéb tevékenységi korok:

02.10: Erdészeti, egyéb erdogazdalkodasi tevékenység (K6zhasznu)
02.40: Erdészeti szolgalat (Ko6zhasznu)
36.00: Viztermelés, -kezelés, - ellatas (K6zhasznu)
38.11: Nem veszélyes hulladék gytijtése (Ko6zhasznu)
41.10: Epiiletépitési projekt szervezése (K6zhasznu)
41.20: Lako- és nem lako épiilet épitése (K6zhasznu)
42.21: Folyadék szallitasara szolgald kdzmii épitése (K6zhasznt)
42.99: Egyéb m.n.s. (mashova nem sorolt) épités (K6zhasznu)
52.10: Raktarozas, tarolas (K6zhasznu)
58.11: Konyvkiadas (K6zhasznu)
58.14: Folyoirat, idoszaki kiadvany kiadasa (K6zhasznu)
68.32: Ingatlankezelés (Ko6zhasznu)
71.11: Epitészmérndki tevékenység (K6zhasznu)
74.90: M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység (Ko6zhasznt)

81.21: Altalanos épiilettakaritas (K6zhasznu)
81.29: Egyéb takaritas (K6zhasznt)
81.30: Zoldteriilet-kezelés (K6zhasznt)
85.51: Sport, szabadidds képzés (K6zhasznt)
85.52: Kulturalis képzés (K6zhasznu)
85.59: M.n.s. egy¢b oktatas (K6zhasznt)
91.03: Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mitkodtetése (Ko6zhasznu)
93.11: Sportlétesitmény mukddtetése (Ko6zhasznu)

93.19: Egyéb sporttevékenység (K6zhasznt)
94.99: M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység (K6zhasznt)
96.03: Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas (K6zhasznt)
01.45: Juh, kecske tenyésztése (Uzletszert)

01.61: Novénytermesztési szolgaltatas (Uzletszert)

01.62: Allattenyésztési szolgaltatas (Uzletszert)

02.20: Fakitermelés (Uzletszerti)

01.63: Betakaritast koveto szolgaltatas (Uzletszert)

16.29: Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa (Uzletszert)

43.21: Villanyszerelés (Uzletszerii)
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43.22: Viz-, gaz-, fiités-, 1égkondicionalo-szerelés (Uzletszerti)
43.29: Egyéb épliletgépészeti szerelés (Uzletszeri)
43.31: Vakolas (Uzletszerii)
43.32: Epiiletasztalos-szerkezet szerelése (Uzletszerii)
43.33: Padlo-, falburkolas (Uzletszerti)
43.34: Festés, iivegezés (Uzletszeri)
43.39: Egyéb befejezd épités m.n.s. (Uzletszerti)
43.91: Tetéfedés, tetészerkezet-épités (Uzletszeri)
49.41: Kozuti aruszallitas (Uzletszeri)
52.29: Egyéb szallitast kiegészit6 szolgaltatas (Uzletszert)
71.12: Mérnéki tevékenység, miiszaki tanacsadds (Uzletszert)
81.10: Epitményiizemeltetés (Uzletszerti)
93.29: M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység (Uzletszerti)

A Térsasag lizletszeri gazdasagi tevékenysége kiegészitd jellegii, vallalkozasi tevékenységet a kdzhasznu
tevékenység eldsegitése érdekében, a Tarsasag kozhasznu céljait nem veszélyeztetve folytathat.

A nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasag a tevékenységét, a 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezéseinek
megfelelden, kozhasznl jogéllasu szervezetként gyakorolja, kozhasznu szolgaltatdsait megkeresés és igény
esetén barki részére lehetové teszi.

3.3. A Tarsasag kozhasznt jogallasa megszerzéséhez sziikséges mikodési feltételek:

A Térsasag vallalkozasi tevékenységét, csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
vesz€lyeztetve végzi, gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratdban
meghatarozott tevékenységére forditja. Kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

A Tarsasag nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilnessen a kézhasznu szolgaltatasaibol.

A Téarsasag kozhasznu tevékenységet végzd szervezetként a tarsadalom ¢€s az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitéséhez megfelelé erdforrasokkal rendelkezik, melynek megfelelé tarsadalmi tamogatottsaga
kimutathato, és amely olyan egyéb szervezet, amelyre vonatkozoan a kozhasznl jogallas megszerzését
torvény lehetdvé teszi.

Megfelelé er6forras all a Tarsasag rendelkezésére, mivel az el6z6é két lezart iizleti év vonatkozasaban az
atlagos éves bevétele meghaladta az egymillié forintot (Civil tv. 32. § (4) bek. a) pontja).

Megfeleld tarsadalmi tamogatottsag mutathatd ki, mivel a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt
koltségek, raforditasok elérik az Gsszes raforditas felét a két év atlagaban (Civil tv. 32. § (5) bek. b) pontja).

4. A Tarsasag miikodésének idotartama
A Térsaséag hatarozatlan idére alakult.
Az elso lizleti év a Tarsasag alapitd okiratanak ellenjegyzésétol, az év végéig tart.
A tovabbi iizleti évek a mindenkori naptari évvel azonosak.
A Tarsasag iizletszerli gazdasagi tevékenységet csak a Tarsasag cégbejegyzése iranti kérelem benyujtasat
kovetden folytathat.
A hatosagi engedélyhez kotott tevékenységek csak a Tarsasdg cégbejegyzését kovetden, az engedély
birtokaban végezhetdek.

5. A Tarsasag torzstokéje, a tag torzsbetétje, iizletrész
A Tarsasag torzstokéje: 3.000.000.- Ft, azaz Harommillié forint, amely teljes egészében pénzbeli betét.
Az Alapité torzsbetéte: 3.000.000.- Ft, azaz Harommilli6 forint pénzbeli betét.
A Térsasag alapitdja a teljes pénzbetétet az alapitaskor szolgaltatta a Tarsasag bankszamlajara.
A Tarsasag a tevékenységébol szarmazd nyereségét nem osztja fel, azt a 3.2 pont szerinti kézhasznu
tevékenységére fordithatja.
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A Térsasag bejegyzését kovetden, a tag jogait és a Tarsasdg vagyondbol 6t megilletd hanyadot az iizletrész
testesiti meg. A tagnak csak egy iizletrésze lehet.

A Térsasag sajat lizletrészét nem szerezheti meg. Amennyiben a Tarsasag az iizletrész felosztdsa, vagy a
torzstOke felemelése folytan 0j tagokkal egésziil Ki, és igy tobbszemélyes tarsasagga valik, tigy a tagok
kotelesek az alapito okiratot tarsasagi szerzodésre modositani.

6. A Tarsasag legfébb szerve
6.1. A Tarsasag egyszemélyes tarsasag, amelynél taggyiilés nem muikodik. A taggytilés jogait az Alapito
Szada Nagykozség Onkormanyzata - testiileti szerve: Szada Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld Testiilete
- utjan gyakorolja. Az Alapitd évente legalabb egyszer koteles alapitoi iilést tartani a Tarsasag székhelyén.

6.2. Az Alapito a donteseit a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. tv., és a
Szada Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban

meghatarozott eljarasi rend szerint hozza meg.

6.3. Az alapito kizar6lagos hataskorébe tartoznak kiilondsen az alabbiak:

a) dontéshozatal a tarsasag alapvet6 tizleti és személyi kérdéseiben,

b) a szamviteli torvény szerinti beszdmolo6 jovahagyésa, a kozhasznlisagi jelentés, melléklet elfogadésa,

C) dontéshozatal az alapitasért felelOs taggal, a vezetd tisztségviselével, a feliigyel6-bizottsagi taggal és
a tarsasagi konyvvizsgaloval szembeni kartéritési igény érvényesitésérol,

d) a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, egyesiilésének, illetve szétvalasanak elhatarozasa,

e) az alapit6 okirat modositasa,

f) olyan szerz6dés jovahagyasa, amelyet a Tarsasag a tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelds

szervvel kot a kozhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl (ezek a szerz8dések nyilvanosak,
barmely érintett személynek tartalmukat illetden betekintési joga van),
4)] befektetési szabalyzat elfogadasa,

h) az ligyvezeto részére a felmentvény megadasa,

)} a 3.000.000.-Ft feletti kotelezettségvallalasok esetében a kotelezettségvallalasok jovahagyasa

J) mindazon tigyek, amelyeket torvény vagy az alapitd okirat az alapitoi iilés kizardlagos hataskorébe
utal.

6.4. torolve

6.5. A hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendé jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdozhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.

6.6. Az Alapitdé a hatarozatokat irasban a ,Kivonat a képviseld testiilet iilésének jegyzokonyveébol”
megjelolésti dokumentumba foglalva adja at az ligyvezetd részére, amely kivonatban fel kell tlintetni az
onkormdanyzati hatarozathozatallal kapcsolatos testiileti iilés id6pontjat, €s a hatdrozat szamat. Az ligyvezetd
jogosult arra, hogy ezt — az Alapitdé dontését tartalmazo - Kivonatot a cégeljaras lefolytatasa érdekében a
cégiratokhoz csatolja.

Az ligyvezetonek az Alapité altal hozott minden hatdrozatot azonnal be kell vezetni a hatarozatok konyvébe.
Amennyiben a hatarozatban foglalt témakor a nagykozség lakossagat is érinti, vagy kozérdekl6désre tart
szamot, ugy az Alapit6é a 2111 Szada cimi helyi Gijsagban is kozzéteszi.

6.7. Az Alapito6 a Tarsasagot érintd — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos tigyek (személyi
kérdésekkel kapcsolatos dontések) Kivételével — a hataskorébe tartozé dontés meghozatalat megel6z6en
koteles az ligyvezetd, a feliigyelobizottsag, valamint a felelés személyek véleményét megismerni.
Halaszthatatlan dontés esetén a vélemény beszerzése rovid Gton (pl. tavbeszEld, fax, email) IS torténhet,
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azonban az igy véleményt nyilvanitdé személy 8 napon belill koteles véleményét irdsban is az Alapito
rendelkezésére bocsatani.

[rasos vélemény beszerzése esetén az Alapitd a dontéshozatalt megelézéen legaldbb 8 nappal koteles
felhivni az érintetteket az irasos véleményiik benyujtasara. A felhivas tartalmazza a dontés meghozatalahoz
sziikséges okokat, a dontési alternativakat, és az alapitéi dontéshozatal idépontjat. A feliigyelébizottsag
véleményének Kikérése, a feliigyeldbizottsag elndke utjan torténik. Az elndk a vélemény kialakitasa
érdekében koteles a feliigyel6-bizottsagot a napirend megjelolése mellett olyan idépontban 6sszehivni, hogy
a feliigyelobizottsag véleménye az Alapitd részére, dontését megelézéen rendelkezésre alljon. A
feltigyel6bizottsag az irasos véleményét a feliigyel6bizottsag elndke utjan kiildi meg az Alapito részére.

Egyéb személyek esetében a véleményezési jog gyakorlasanak a modjara a fenti szabalyok az irdnyadok
azzal, hogy az irasos véleményt az érintett személy kiildi meg az Alapitod részére, ugy, hogy az még a
dontést megeldzden a rendelkezésre alljon.

Amennyiben a vélemény-nyilvanitdsra jogosultak a vélemény-nyilvanitasra alkalmas {ilésen nem jelennek
meg, vagy az irasos véleményt nem terjesztik elé: ez nem akadalya az Alapitoéi dontés meghozatalanak.

7. Aziigyvezeto, cégjegyzés, képviselet
7.1. A Tarsasagot az ligyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok és mas
hatosagok elott. A cégjegyzés modja 6nallo.
A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a géppel vagy kézzel eldirt, eldényomott vagy eldnyomtatott
cégszoveg ala, vagy folé az ligyvezetd a teljes nevét aldirja a mellékelt aldirdsi nyilatkozatanak
(cimpéldanyanak, mintajanak) megfelelden.

7.2. A Tarsasag ligyvezetdje:

A Tarsasag tigyvezetdje: Boros Gabor

Lakcime: 2111 Szada, Dézsa Gyorgy ut 74.

Anyja neve: Lantos Eva

Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1979.03.24.

A megbizatasa hatarozott idére 2022.06.27-t61 2027.06.26-ig szol.
Megbizatasanak kezdete: 2022. 06. 27.

Az ligyvezeto a tevékenységét munkaviszonyban latja el.

7.3. Az lgyvezetd a Tarsasag ligyvezetését, az ilyen tisztséget betoltd személytdl elvarhatdé fokozott
gondossaggal, a gazdasagi tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan koteles ellatni. A jogszabalyok, az
alapit6 okirat rendelkezéseinek, illetve tigyvezetési kotelezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasagnak
okozott kéarokért polgari jog szabalyai szerint felel a Téarsasdggal szemben. Az ligyvezetdi tisztségviseldi
feladat csak személyesen lathato el, képviseletnek nincs helye.

7.4. Az ligyvezetd jogositvanyai €s kotelezettségei kiilonosen a kovetkezok:

a) jogosult a Tarsasag képviseletére és tigyeinek intézésére,

b) javaslatot tesz a feliigyel6bizottsag egyetértésével a konyvvizsgald személyére, és az alapitd altal kijelolt
konyvvizsgaldval a polgari jog altalanos szabalyai szerint szerzddést kot,

c) koteles elkésziteni vagy elkészittetni a Tarsasag mérlegét, vagyonkimutatasat,

d) gondoskodik a jogszabalyok altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasarol, elkészitésérdl és ismertetésérol, a
bejelentési kotelezettségek megtételérdl,

e) koteles a cégbirosagnak bejelenteni a Tarsasag alapitdé okiratanak modositasat, a cégjegyzékbe
bejegyzett jogokat, tényeket, adatokat és ezek valtozasat, valamint torvényben eldirt mas adatokat;

f) Kkoteles a Tarsasag tagjair6l nyilvantartast, tagjegyzéket vezetni,

g) koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok megvaltozasa esetén a hatalyos
tagjegyzéket a cégbirosagnak benyujtani,

h) koteles a Tarsasag ligyeirdl szerzett értestiléseit iizleti titokként megdrizni,
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1) az lgyvezetd az iizleti tervben elfogadott keretek kozott, 3.000.000.-Ft Osszeghatarig jogosult

kotelezettség vallalasara. Ezen 6sszeghatar felett az alapitod esetenkénti jovahagyasa sziikséges.

A Tarsasag munkavallaloival szemben a munkaltatéi jogokat az tigyvezet6 gyakorolja.

7.5. A vezet6 tisztségviseldvel szembeni kovetelmények és kizaro okok, 6sszeférhetetlenségi szabalyok:
7.5.1. Az ligyvezetdvel szembeni kdvetelmények és kizard okok:

all.

vezetd tisztségviseldé az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatdisdhoz  sziikséges korben nem korlatoztak.

a vezet6 tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
blintetésre itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények alél nem mentestilt.
nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott idotartamig nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit eltiltottak a vezetd
tisztségviseldi tevékenységtol.

a vezet6 tisztségviseld és hozzatartozdja ugyanannal a tarsasagnal a feliigyelObizottsag tagjava nem
valaszthato.

Torolve

kézhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kozhasznl szervezet vezetd
tisztségviselje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznl szervezet vezet6 tisztségvisel6je volt -
annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

amely jogutod nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag jelentds Osszegli adohidnyt tart fel,

amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek addszamat az allami ado- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szold torvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

az, aki a Ctv. szabalyai szerint - a cégbirdsag altal hozott dontés alapjan jogerds - eltiltas hatalya alatt

7.5.2. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

a vezetd tisztségviseld - a nyilvdnosan mikodd részvénytarsasdg részvénye kivételével - nem
szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi tarsasagban,
amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben
vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 0 vezetd tisztségviseldi megbizast fogad el, a
tisztség elfogadasatdl szamitott tizenot napon beliil koteles e tényrdl értesiteni azokat a
tarsasagokat, ahol mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyeld-bizottsagi tag.

a vezetd tisztségviseld és hozzatartozoja - a mindennapi élet szokasos tigyletei kivételével - nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozo
szerzodéseket.

a vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhaszni
szervezetet  eldzetesen tdjékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kd&zhasznl
szervezetnél is betolt.

Torolve.

8. Feliigyelébizottsag
A Tarsasagnal 3 tagbol allo feliigyeldbizottsag miikodik.

8.1. A FeliigyelObizottsag tagjai
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Lipék Ott6 elnok

Anyja neve: Nagy Erzsébet

Sziiletési helye, ideje: Cegléd, 1979.11.11.
Lakcime: 2111 Szada, Nyarfa utca 20.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2019. december 12.
A megbizatas hatarozatlan idére szol.

Varhegyi Attila Csaba tag

Anyja neve: Hajdu Maria

Sziiletési helye, ideje: Mako, 1974.01.29.
Lakcime: 2111 Szada, Ag utca 12.

A megbizatas kezdd idépontja: 2022. 07. 14.
A megbizatas hatarozatlan idére szol.

Szalai Nikolett Laura tag

Anyja neve: Szab6 Katalin

Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1980.08.04.
Lakcime: 2111 Szada, Tabornok utca 5.

A megbizatas kezd6 id6épontja: 2019. december 12.
A megbizatas hatdrozatlan iddre szol.

8.2.

A feliigyel6bizottsag tagjaival/elnokével (tovabbiakban feliigyel6-bizottsagi tag) szembeni

kovetelmények és kizar6 okok, dsszeférhetetlenségi szabalyok

a felligyel6bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelObizottsag tagja, akivel szemben
a vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, 6sszeférhetetlenség kovetkezik be (Id. 7.5.1.,
7.5.2. pontok),

nem lehet a feliigyelobizottsag tagja az a személy,

aki vagy akinek a hozzatartozodja a jogi személy vezet0 tisztségviseldje (ligyvezetdje),

aki vagy akinek a kozeli hozzatartozoja és élettarsa a dontéshozo szerv (alapito/képviseld testiilet)
tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),
aki vagy akinek a kozeli hozzatartozdja és élettarsa a kozhasznll szervezettel e megbizatasan kiviili
mas tevékenység Kkifejtésére iranyuld munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

aki vagy akinek a kozeli hozzatartozdja és élettarsa a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol
részesiil, kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat.

A feliigyeld-bizottsagi tag, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhaszn
szervezetnél is betolt.

8.3. A Feliigyeldbizottsag feladata/jogai/hataskorei kiilondsen:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

az uigyvezetés ellendrzése a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabol,

a kézhasznt szervezet miikodésének és gazdalkoddsanak az ellendrzése,

az ellendrzés keretében az ligyvezet6tdl jelentést, a munkavallaloktol tajékoztatast, felvilagositast
kérhet, a szervezet konyveibe, irataiba betekinthet, azt megvizsgalhatja,

irasbeli vélemény-nyilvanitds minden olyan kérdésben, amely az alapitd hatdskorébe tartozik (Id.
Tarsasag szervezete),

részvételi jog az alapito iilésein tanacskozasi joggal,

intézkedésre valo jogosultsag: amennyiben a feliigyeld szerv arrdl szerez tudomast, hogy:

a szervezet milkodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult dontését teszi sziikségesseé,

a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény mertilt fel:



koteles az Alapitot tajékoztatni és a sziikséges dontés meghozatalat kezdeményezni. Ha az Alapit6 a
Bizottsdg inditvanyara — annak megtételétdl szamitott 30 napon beliill - a térvényes miikddés
helyreallitasa érdekében a sziikséges intézkedést nem teszi meg, koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

8.4. A feliigyeldbizottsag mikodése

A felligyelObizottsag testiiletként jar el. A feliigyeldbizottsag tagjait és elnokét az Alapito jeloli ki. A
feliigyel6bizottsag akkor hatarozatképes, ha iilésein mindharom tagja jelen van. Hatarozatait egyszeri
szotobbséggel hozza.

A feliigyelObizottsag tagjai a felliigyelObizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni.

A feliigyelébizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétol fiiggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatok.

A feliigyelébizottsag az ligyrendjét — az Alapitd okirat keretei kozott - maga allapitja meg, amelyet az
Alapit6 hagy jova.

A feliigyelobizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellen6rzést allando jelleggel megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzési jog megosztasa nem érinti a
feliigyelo-bizottsagi tag felel0sségét, sem azt a jogat, hogy az ellenérzést mas, a feliigyel6bizottsag
ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyel6bizottsag iiléseit az elndk hivja Ossze és vezeti. Az ilés Osszehivasat - az ok és cél
megjelolésével - a feliigyelObizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktél, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles intézkedni a feliigyelObizottsag iilésének 30 napon beliili
idépontra torténé Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

Ha a feliigyelobizottsag tagjainak szama az alapito okiratban meghatarozott 1étszam ala csokken, vagy nincs,
aki tlését Osszehivja, az ligyvezetd a felliigyelGbizottsag rendeltetésszerli miikodésének helyreallitasa
érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

8.5. A feliigyelobizottsag felelossége: felligyeld-bizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik
elmulasztasaval vagy nem megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott karokért a szerz6désszegéssel
okozott karért valo felelosség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

9. Konyvvizsgalé
9.1. A Tarsasdag elsé dllandé konyvvizsgaloja: SEREGI Kéonyvszakérté Korldatolt Feleldsségii Tdarsasag
(székhely: 1098 Budapest, Epreserdo u 4. 4. lhaz. 3. em. 11., Cg.01-09-694141., adészam: 12595163-2-
43). A konyvvizsgdlatért személyében is felelos személy: Lévai Mark (lakcime: 1126 Budapest, Kiéh
Istvdn utca 9., fszt. 4.; anyja neve: Seregi Agnes; konyvvizsgdloi kamarai tagsdgi szama: 007520).
Az elsd allando konyvvizsgalo megbizatdsa hatarozott idore: 2024.05.31-ig szol.

9.2. Osszeférhetetlenségi szabdlyok: a Civil térvény és a Ptk. rendelkezései szerint.

Nem lehet dllando konyvvizsgdlo a gazdasagi tarsasdg tagja, vezetd tisgtségviseldje, feliigyelobizottsdagi
tagja és e személyek hozzatartozoja.

Nem lehet dllando konyvvizsgalo a tarsasag munkavdllaloja e jogviszonya fenndllasa idején, és annak
megsziinése utdan hdarom évig.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az iigyvezetd szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az egyesiilet dontéshozo
szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatdasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly mdsképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjdan a létesité
okiratban foglaltaknak megfelelden nyujtott cél szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c¢) pontban meghatdrozott személyek kizeli hozzdtartozdja.

Kozeli hozzdtartozo alatt e pont vonatkozdsdban: az élettdrsat is érteni kell.



10. A Tarsasag megsziinése
A Tarsasag a cégjegyzekbdl valo torléssel szlinik meg.
Megszlinik a Téarsasag, ha
elhatarozza jogutod nélkiili megsziinését,
elhatarozza jogutddlassal torténd megsziinését,
cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,
cégbirdsag hivatalbol elrendeli torlését,
birosag felszamolasi eljaras soran megsziinteti.

10.1. Jogutdd nélkiili megsziinés

A Tarsasag jogutod nélkilli megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan az alapitd részére csak a
megsziinéskori sajat téke osszege adhato ki, legfeljebb az alapitdo vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke
erejéig. Az ezt meghalad6 vagyont a cégbirdésag az alapitod okirat rendelkezései szerint forditja kozcélokra.
llyen rendelkezés hianyaban a cégbir6sag a megmaradt vagyont a megsziiné nonprofit gazdasagi tarsasag
kozhasznu tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonld kozérdekii célra forditja.

10.2. Jogutddlassal torténd megsziinés: Nonprofit gazdasagi tarsasdg mas tarsasagi formaba csak nonprofit
jellegének megtartasaval alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyestilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasagokka valhat szét.

11. Egyéb
11.1. A Térsasag lzletszerli gazdasagi tevékenységet a kozhasznli tevékenység eldsegitése érdekében
folytathat, a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen szerz6désben meghatarozott
kozhasznu tevékenységére kell forditania. A kdzhaszni szervezet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatot, az
onkéntest, valamint ¢ személyek kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok, kivételével - cél szerinti juttatashan nem részesitheti.

11.2. Nyilvanossag:

e az Alapitoi iilés nyilvanos.

e a tarsasag Alapitdi dontései, az éves beszdmoloi, a kozhasznusagi jelentése, kozhasznlsagi
melléklete, a tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelés szervvel kotott megallapodasa,
valamint a jogszabalyban meghatarozott - miikddéssel kapcsolatos - dokumentumai nyilvanosak.
Ezekbe a dokumentumokba a Tarsasag {ligyvezetOjével tortént eldzetes egyeztetés alapjan,
munkaidében lehet betekinteni. A betekintés iranti kérelem torténhet rovid uton telefonon, irasban,
telefaxon, e-mailben. Az iligyvezetd a betekintést kéré kérelmét, a kérelem tudomasara jutasatol
szamitott 3 munkanapon beliil kdteles teljesiteni. A betekintett iratrol a betekintd sajat koltségére
masolatot készithet.

e a tarsasag koteles az éves beszamolo, kozhasznisagi melléklet elkészitésérdl gondoskodni és azt az
illetékes cégbirdsagon letétbe helyezni,

e az éves kozhasznusagi mellékletet a Tarsasag a 2111 Szada cimii helyi sajté utjan is nyilvanossagra
hozza.

11.3. A Tarsasag potbefizetési kotelezettséget nem ir el6.

11.4. Fogalmak:
e Kkozeli hozzatartozo: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az drokbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek, az orokbefogado-, a mostoha- és a neveldsziild és a testvér;
e hozzatartozd: a kozeli hozzatartozd, az élettars, az egyenesagbeli rokon héazastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona ¢€s testvére, €s a testvér hazastarsa;

11.5. A jelen Alapito Okiratban nem szabalyozott kérdésekre a Ptk. (2013. évi V. tv.), a 2011. évi CLXXV.
torvény (Civil tv.) vonatkozo rendelkezései, a jelen okiratban hivatkozott, és egyéb hatalyos magyar
jogszabalyok az iranyadok.
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A jelen Alapité Okirat médositisanak az alapja a 2023. mdrcius 30.-dn hozott .../2023.(111.30.) Képviseld-
testiileti hatdarozat, amely hatdrozat alapjdn késziilt a modositasokat magaba foglalo eQységes szerkezetii
létesito okirat, amely okirat vonatkozdsaban a Ctv. 51. § (3) bekezdése alapjan alairasommal igazolom,
hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a |étesitéokirat-modositisok alapjin
hatdalyos tartalomnak.



