Melléklet az 5/2025. sz. eldterjesztéshez

Szada Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.../2025.(1.30.) onkormanyzati rendelete
a kozszolgalati tisztvisel6k helyi illetményalapjardl és illetménykiegészitésérol, tovabba a
bankszamla-hozzajarulas mértékérol

[1] A rendelet célja a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4)
bekezdése alapjan a kozszolgalati tisztviselok helyi illetményalapjarol €s illetménykiegészitésérol,
tovabba a bankszdmla-hozzajarulas mértékérol

[2] Szada Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kozszolgalati tisztvisel6krdl szold 2011.
évi CXCIX. torvény 234. § (3)—(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Jelen rendelet hatalya kiterjed Szada Nagykozség Onkormanyzatanak Polgarmesteri Hivatalaban
(tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott valamennyi koztisztviselOre és a polgarmesterre.

2. §

A koztisztviselok 2024. évi illetménykiegészités mértéke:
a) kozépfoku iskolai végzettségliek esetében az alapilletmény 20%-a,
b) fels6foku iskolai végzettségiliek esetében az alapilletmény 20%-a.

3. §

A Hivatalnal foglalkoztatott kozszolgalati tisztviseldk illetményalapja 2025. januar 1-t6l 2025.
februar 28-ig a 2024. évi illetményalappal egyezéen 69.000, -Ft, 2025. marcius 1-t61 75.000, -Ft.

4. §

A koztisztviselok 2025. évben megallapitott bankszamla-hozzajarulas atalanydsszege brutto 1.000
Ft/f6/ho, melynek kifizetésére havonta keriil sor. Minden munkaviszonyban toltott megkezdett
honapra teljes 6sszegben kell szamfejteni a juttatasokat, amennyiben a munkavallalé az adott honap
barmely részében munkaviszonyban allt.

5. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, rendelkezéseit 2025. januar 1-jétol kell
alkalmazni.
(2) Ez arendelet 2025. december 31-én hatalyat veszti.

Szada, 2025. januar ...

Pintér Lajos dr. Nagy Erika
polgarmester jegyzd
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Kozzétételi zaradék:
Ezt a rendeletet 2025. januadr ........ napjdtol kozzétettem.

Szada, 2025. januar .....

Dr. Nagy Erika
jegyeb

INDOKOLAS
Altalanos indoklas

A kozszolgalati tisztviseldkrdl szolo 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdése alapjan a
Képviseld-testiilet illetménykiegészitést allapithat meg.
Az illetménykiegészités mértékét a jogszabaly maximalizalja.
Részletes indoklas

1. §-hoz
A rendelet hatdlyat megallapitd rendelkezés, mely szerint rendelet a Hivatalban foglalkoztatott
személyekre terjed ki.

2. §-hoz
Az illetménykiegészités targyévi mértékét nevesiti.

3. §-hoz
A kozszolgalati tisztviselok illetményalapjat szabalyozza 2025-6s évre.

4. §-hoz
A bankszamla-hozzéjarulds mértékét szabalyozza.

5. §-hoz

A rendelet hatalybalépésének és hatalyon kiviil helyezésének id6pontjat szabalyozza.
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ELOZETES HATASVIZSGALAT

A jogalkotasrol szoldé 2010. évi CXXX. torvény (Jat) 17. §-a alapjan elGzetes hatasvizsgalat
elvégzésével felmértiik a szabalyozas varhatd kdvetkezményeit.

Hatasvizsgalati lap

1. Tarsadalmi hatasok
A rendelet illetményalap, illetménykiegészités, és a bankszamla-hozzajarulast tartalmazo részei
a kozszolgalati tisztviselok helyben tartasat, a szakmai l1étszdm megtartasat, igy a Hivatal
mukodésének biztositasat szolgaljak.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok
Az illetménykiegészités, az illetményalap megallapitasa ¢és a bankszdmla-hozzajarulas
megallapitasa a 2025. évre az onként vallalt feladatok terhére vallalhato.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmények
Nincs.

4. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
A Hivatal pénziigyi osztalya a bankszdmla-hozzéjarulast évente egy alkalommal kifizeti, ennek
adminisztracios terhét a Hivatal vallalja. Az illetménnyel kapcsolatos rendelkezésekkel
kapcsolatos teenddket a Hivatal Igazgatasi osztalya elvégzi.

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotias elmaradasanak varhato
kovetkezményei
Az illetménykiegészités elmaradasa jelentds hatranyt okoz a kdzszolgalati tisztvisel6k jovedelmi
helyzetét tekintve, amely a Hivatal allomanyanak 1étszamat veszélyezteti.

6. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek
A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak



