EGYSEGES SZERKEZET(
ALAPITO OKIRAT

Szada Nagykézség Onkormdnyzata (2111 Szada, Dézsa Gyérgy it 88.), mint a SZADA NOVA Telepiilésfejlesztési
Kézhasznu Nonprofit Korldtolt FelelSsségii Tdrsasdg egyediili tagja, a Tdrsasdg alapité okiratat o 2019.12.12.
napjdn és a 2020.01.28. napjdn kelt alapitéi hatdrozat(ok)ra figyelemmel az aldbbiak szerint médositom és
egységes szerkezetbe foglalom (a 2020.01.28. napon hozott hatdrozat alapjan a vdltozdsok vastagon, délten
szedve):

1. ATarsasag cégneve, székhelye
A Tarsasag cégneve: SZADA NOVA Telepiilésfejlesztési Kézhasznd Nonprofit Korlatolt Felel§sségii Tarsasag
A Tarsasdg roviditett cégneve: SZADA NOVA Nonprofit Kft.
A Térsasag székhelye: 2111 Szada, Dézsa Gyorgy Gt 88.

2. A Tarsasag alapitdja
A Térsasag alapitdja: Szada Nagykdzség Onkormanyzata
Nyilvantartasi (torzs) szama: 730545
Székhely: 2111 Szada, Dézsa Gydrgy Ut 88.
Képviseletre jogosult neve: Pintér Lajos polgérmester
Anyja neve: Magyar Maria
Sziiletési hely, id&: Godoallg, 1977.01.30.
Képviseletre jogosult lakcime: 2111 Szada, Dézsa Gyorgy ut 9/B.

3. A Tarsasag célja, tevékenységi kirei
3.1. Tarsasag célja:
A Tarsasag cél szerinti kbzhasznu tevékenysége:
A Tarsasag kdzhasznu - a tarsadalom kozds sziikségleteinek kielégitését nyereség - és vagyonszerzési cél nélkil
szolgald - tevékenységet végez.
Kozhasznu szolgéltatasaiban - tagjdn kivil - masok is részesiilhetnek, a kdzhaszni szervezet mikédése,
szolgdltatdsainak igénybevétele nyilvanos.

A Tarsasdg kiemelten kdzhaszni tevékenysége sordn olyan kdzfeladatot I4t el, amelyrsl az 1993. évi LXXIX. tv., az
1995. évi LIIl. tv., az 1996. évi LIll. tv., az 1997. évi CLIV. tv., az 1997. évi LXXVIII. tv., az 1997. évi XXXI. tv., a 2012. évi
CLXXXV. tv., a 2006. évi CXXXII. tv. és a 2011. évi CLXXXIX. tv. alapjan a helyi dnkormanyzatnak kell gondoskodnia.
Ezen a tevékenységen beliil a Tarsasag a telepiilésfejlesztési, telepiilésrendezési, az épitett és természeti kornyezet
védelmére vonatkozo, a vizrendezési és csapadékviz elvezetési, a csatornazasi, koztemetd fenntartdsi, a helyi
kdzutak és kozteriiletek fenntartdsat szolgdld, a telepiiléstisztasdgot biztosito, a kozbiztonsag helyi feladatét ellato, a
foglalkoztatast elésegitd, valamint az egészséges életmod kozosségi feltételeinek el§segitésére irdnyuld feladatokat
latja el.

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktdl fiiggetlen, és azoknak anyagi
tdmogatast nem nydjt, és azoktdl tdmogatast nem kaphat, orszaggyiilési képviselG-jeloltet a valasztasokon nem
allithat, és nem tdmogathat.

Megyei, févarosi 6nkormanyzati jeléltet a valasztdsokon nem 4llithat, és anyagi tamogatast azoknak sem nyujt.
Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet a Tarsaség a kozhaszni tevékenysége elGsegitése és megvaldsitasa érdekében
folytathat, e tevékenység a kdzhasznu célokat nem veszélyeztetheti.

3.2. A Tarsasag tevékenysége:

a.) A Tarsasag cél szerinti kozhaszn( tevékenységi kbréhez kapcsolddd kozfeladatok:

1. egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabilitacids tevékenység a 2011. évi CLXXXIX.
tv. 23. §-a szerint,

2. szocidlis tevékenység, csaladsegités, iddskoriak gondozésa (kbzcéll tevékenység) a 2011. yi CLXXXIX. tv. 23. §-a

szerint, 035 f’”,‘; .

4. nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés a 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a szenn’E,, P ;v.';"-" N

5. kulturalis tevékenység a 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a szerint, .,{’73- 2> /\{;izf{%-;éffa@%gf};? 4,

6. kulturdlis 6rokség megbvdsa a 2011. évi CLXXXIX. tv. 23. §-a szerint, A\p 130/23'350;{{03‘_‘,‘?@,- é?’v@
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7. miiemlékvédelem a 2011. évi CLXXXIX. tv. 23. §-a szerint,

8. természetvédelem, allatvédelem a 2011. évi CLXXXIX. tv. 23. §-a szerint,

9. kdrnyezetvédelem (kdzcéld tevékenység)

10. gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjlisagi érdekképviselet a 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. § és 23. §-a szerint,
11. hatranyos helyzet(i csoportok térsadalmi esélyegyeniGségének el6segitése a 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §és23.§-
a szerint,

12. ar- és belvizvédelem elltdsdhoz kapcsolddo tevékenység a 2011. évi CXXVIII. tv. 2. §-a szerint,

13. kézhasznl szervezetek szamara biztositott —csak kdzhaszni szervezetek altal igénybe vehet§ szolgdltatdsok a
2011. évi CLXXXIX. tv. 6. §-a szerint,

14. a kbzforgalom szaméra megnyitott Gt, hid, alagut fejlesztéséhez, fenntartasahoz és Uzemeltetéséhez kapcsolddo
tevékenység (kbzcélu tevékenység) a 2011. évi CLXXXIX. tv. 13. §-a szerint,

15. telepiiléstisztasag, hulladékgazdalkodas, telepiilés lizemeltetés (kdzcéll tevékenység) a 2011. évi CLXXXIX. tv. 23.
§-a szerint.

b.) A Tarsasdg tevékenységi kore a TEAOR ‘08 szerint:

FStevékenység: 42.11: Ut, autépalya épitése (Kdzhaszna)
02.10: Erdészeti, egyéb erd6gazdalkodasi tevékenység (Kbzhasznu)
02.20: Fakitermelés (Uzletszerd)
02.40: Erdészeti szolgélat (Kdzhasznu)
36.00: Viztermelés, -kezelés, - ellatas (Kdzhaszni)
37.00: Szennyviz gy(ijtése, kezelése (Kdzhaszna)
38.11: Nem veszélyes hulladék gyijtése (Kdzhasznu)
38.12: Veszélyes hulladék gy(ijtése (Kdzhasznu)
41.10: Epiiletépitési projekt szervezése (K6zhasznu)
41.20: Lako- és nem lako épiilet épitése (K6zhaszna)
42.21: Folyadék széllitasara szolgald kdzmii épitése (Kozhasznu)
42.99: Egyéb m.n.s. (mashova nem sorolt) épités (K6zhasznu)
43.21: Villanyszerelés (Uzletszer()
43.22: Viz-, géz-, f(ités-, legkondicionalé- szerelés (Uzletszer()
43.29: Egyéb épiiletgépészeti szerelés (Uzletszerti)
43.31: Vakolas (Uzletszerd)

43.32: Epiiletasztalos-szerkezet szerelése (Uzletszer(i)
43.33: Padl6-, falburkolds (Uzletszer()

43.34: Festés, iivegezés (Uzletszerii)
43.39: Egyéb befejezd épités m.n.s. (Uzletszeri)

43.91: TetSfedés, tetBszerkezet-épités (Uzletszerii)
58.11: Kényvkiadas (K6zhaszni)
58.14: Folydirat, idészaki kiadvany kiadésa (Kdzhasznu)
59.20: Hangfelvétel készitése, kiaddsa (Kdzhaszna)
62.03: Szamitogép-luzemeltetés (Kdzhasznu)
68.10: Sajat tulajdont ingatlan addsvétele (Kdzhasznt)
68.20: Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése (Kézhasznu)
68.31: Ingatlantigyndki, kezelési szolgéltatas (Uzletszer)
68.32: Ingatlankezelés (Kbzhaszni)
69.10: Jogi tevékenység (Uzletszer()
69.20: Szamviteli, kdnyvvizsgaloi, addszakértdi tevékenység (Uzletszerdi)
71.11: Epitészmérndki tevékenység (Kézhasznu)

71.12
74.90

: Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas
: Mashova nem sorolt egyéb szakmai,

(Uzletszer()

tudomanyos miiszaki tevékenység (Kdzhasznu)
81.29: Egyéb takaritas (Kbzhaszn()
81.30: Zoldterllet-kezelés (K6zhasznu)
85.51: Sport, szabadid8s képzés (Kozhasznu)
85.52: Kulturalis képzés (Kdzhaszna)
85.59: M.n.s. egyéb oktatds (Kdzhasznu)




88.10: ldGsek, fogyatékosok szocidlis ellatasa bentlakas (Kdzhasznu)
88.99: Egyéb szocidlis ellatas bentlakas nélkil (Kdzhaszna)
91.02: Muzeumi tevékenység (Kbzhaszna)
91.03: Torténelmi hely, épitmény,

egyéb latvanyossag miikodtetése (K6zhaszni)
93.11: Sportlétesitmény mikbdtetése {K6zhasznu)
93.19: Egyéb sporttevékenység (Kozhasznu)
93.29: M.n.s. egyéb szdrakoztatas, szabadidds tevékenység (Uzletszer()
94.99: M.n.s. egyéb kozdsségi, tarsadalmi tevékenység (Kdzhasznu)
96.03: Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatds (Kdzhasznu)

A Tarsasag uzletszer(i gazdasagi tevékenysége kiegészits jellegii, vallalkozési tevékenységet a kdzhaszni tevékenység
elGsegitése érdekében, a Térsasag kozhasznu céljait nem veszélyeztetve folytathat.

A nonprofit korlatolt felel§sségli tdrsasag a tevékenységét, a 2011. évi CLXXV. tdrvény rendelkezéseinek
megfelelden, kdzhasznu jogallast szervezetként gyakorolja, kdzhaszni szolgaltatdsait megkeresés és igény esetén
bérki részére lehetbvé teszi.

3.3. A Tarsasag kozhasznui jogalldsa megszerzéséhez sziikséges m(ikodési feltételek:

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységét, csak kozhaszni céljainak megvaldsitdsa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végzi, gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban meghatarozott
tevékenységére forditja. Kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl figgetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt, nem allit képvisel6jeldltet orszaggy(lési és févarosi, illetve megyei képviseld
valasztdson, nem lehet alapité tagja a partnak.

A Tarsasag nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kdzhasznu szolgaltatdsaibdl.

A Tarsasag kozhasznu tevékenységet végz6 szervezetként a tdrsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek
kielégitésehez megfelel6 er6forrasokkal rendelkezik, melynek megfelels tarsadalmi tdmogatottsaga kimutathatd, és
amely olyan egyéb szervezet, amelyre vonatkozdan a kdzhaszn(i jogéllds megszerzését torvény lehetbvé teszi.

Megfelel§ erGforras éll a Tarsasag rendelkezésére, mivel az el6z6 két lezart lizleti év vonatkozasaban az atlagos éves
bevétele meghaladta az egymilli6 forintot (Civil tv. 32. § (4) bek. a) pontja).

Megfelel§ tarsadalmi tdémogatottsdg mutathaté ki, mivel a kdzhaszn( tevékenység érdekében felmeriilt koltségek,
réforditasok elérik az Gsszes réforditds felét a két év atlagaban (Civil tv. 32. § (5) bek. b) pontja).

4. A Tarsasag miik6désének idétartama
A Tarsasag hatdrozatlan idére alakult.
Az els6 Uzleti év a Tarsasdg alapit6 okiratanak ellenjegyzésétél, az év végéig tart.
A tovabbi tzleti évek a mindenkori naptari évvel azonosak.
A Tarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet csak a Tarsasag cégbejegyzése iranti kérelem benyujtasat kovetSen
folytathat.
A hatosagi engedélyhez kotott tevékenységek csak a Tarsasag cégbejegyzését kovetSen, az engedély birtokdban
végezhetek.

5. ATdrsasag torzstkéje, a tag torzsbetétje, lizletrész
A Tarsasag torzst6kéje: 3.000.000.- Ft, azaz Harommillié forint, amely teljes egészében pénzbeli betét.
Az Alapité torzsbetéte: 3.000.000.- Ft, azaz Hédrommillié forint pénzbeli betét.
A Tarsasag alapitdja a teljes pénzbetétet az alapitaskor szolgéltatta a Tarsasag bankszamlajara.
A Tarsasag a tevékenységéb6l szdrmazd nyereségét nem osztja fel, azt a 3.2 pont szerinti kdzhasznu tevékenységére
fordithatja.
A Térsasdg bejegyzését kovetSen, a tag jogait és a Tarsasag vagyonabdl 6t megiliet(ﬁ hanyadot az Uzletrész testesiti
meg. A tagnak csak egy lizletrésze lehet. e
A Tarsasag sajat Uzletrészét nem szerezheti meg. Amennyiben a Térsasag az uz{e%f sz,e QI% gy a torzstbke
felemelése folytdn Gj tagokkal egésziil ki, és igy tébbszemélyes tarsasdggd V%;Ik ugs}ﬁﬁd&ag@%ﬁh <g;;%’ﬁ-lf‘ﬁmaIaplto

okiratot tarsasagi szerz6désre modositani. 71504 5 57640 41
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6. A Tarsasag legfébb szerve
6.1. A Tarsasag egyszemélyes tarsasag, amelynél taggyllés nem miikédik. A taggyiles jogait az Alapitd Szada
Nagykozség Onkorményzata - testilleti szerve: Szada Nagykozség Onkormaényzat Képvisel6 Testiilete - Utjan
gyakorolja. Az Alapité évente legaldbb egyszer kbteles alapitdi lést tartani a Térsasag székhelyén.

6.2. Az Alapité a dontéseit a Magyarorszag helyi 6nkormaényzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv., és a Szada
Nagykozség Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének Szervezeti és Mikodesi Szabdlyzatdban meghatdrozott eljardsi

rend szerint hozza meg.

6.3. Az alapitd kizdrélagos hatdskdrébe tartoznak kiiléndsen az aldbbiak:

a) dontéshozatal a tarsasag alapvets Uzleti és személyi kérdéseiben,

b) a szamviteli tdrvény szerinti beszamold jévahagyasa, a kozhasznlsagi jelentés, melléklet elfogadasa,

c) dontéshozatal az alapitdsért felel6s taggal, a vezetd tisztségviselGvel, a felligyelS-bizottsagi taggal és a
tarsasagi kdnyvvizsgaloval szembeni kartéritési igény érvényesitésérdl,

d) a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, egyesiilésének, illetve szétvalasanak elhatdrozésa;

e) az alapité okirat modositasa,

f) olyan szerz6dés jovahagyasa, amelyet a Térsasdg a tdrsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelfs

szervvel kot a kbzhasznii tevékenység folytatasanak feltételeir§l (ezek a szerz6dések nyilvanosak, barmely
érintett személynek tartalmukat illetGen betekintési joga van),

g) befektetési szabalyzat elfogadasa,

h) az ligyvezetd részére a felmentvény megadasa,

i) a 3.000.000.-Ft feletti kotelezettségvallaldsok esetében a kotelezettségvdllalasok jovahagyasa

i) mindazon ligyek, amelyeket torvény vagy az alapitd okirat az alapitdi ilés kizarélagos hatdskorébe utal.
6.4. tordlve

6.5. A hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzdtartozdja a hatdrozat

alapjdn
a) kotelezettség vagy felelGsség alol mentesiil, vagy
b) bérmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem minésiil elénynek a kézhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki dltal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds.

6.6. Az Alapitd a hatdrozatokat irdsban a ,Kivonat a képviseld testiilet iilésének jegyzékényvébdl” megjeldlési
dokumentumba foglalva adja &t az ligyvezet6 részére, amely kivonatban fel kell tiintetni az &nkormanyzati
hatarozathozatallal kapcsolatos testilleti iilés id6pontjat, és a hatdrozat szamat. Az ligyvezetd jogosult arra, hogy ezt
— az Alapité déntését tartalmazd - Kivonatot a cégeljards lefolytatasa érdekében a cégiratokhoz csatolja.

Az ligyvezetdnek az Alapité altal hozott minden hatérozatot azonnal be kell vezetni a hatarozatok kdnyvébe.
Amennyiben a hatdrozatban foglalt témakér a nagykdzség lakossagat is érinti, vagy kozérdeklGdésre tart szamot, ugy
az Alapité a 2111 Szada cimdi helyi Gjsdgban is kozzéteszi.

6.7. Az Alapité a Tarsasagot érint6 — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos lgyek (személyi kérdésekkel
kapcsolatos dontések) kivételével — a hataskorébe tartozo dontés meghozataldt megelSzGen koteles az ligyvezetd, a
feliigyel§bizottsag, valamint a felel§s személyek véleményét megismerni. Halaszthatatlan dontés esetén a vélemény
beszerzése révid Gton (pl. tavbeszéld, fax, email) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitd személy 8 napon
beliil koteles véleményét irdsban is az Alapit6 rendelkezésére bocsatani.

irasos vélemény beszerzése esetén az Alapit6é a ddntéshozatalt megel6zGen legalabb 8 nappal kételes felhivni az
érintetteket az irdsos véleményiik benyGjtaséra. A felhivés tartalmazza a déntés meghozataldhoz sziikséges okokat, a
dontési alternativakat, és az alapitdi déntéshozatal idépontjat. A felligyelSbizottsag véiemé‘guﬁ'{;é,lﬁ.kikérése, a
feliigyelSbizottsag elndke Gtjan torténik. Az elndk a vélemény kialakitdsa érdekében kbtele§,gcﬁ§1@@§ G-bizottsagot a
napirend megjelélése mellett olyan idépontban &sszehivni, hogy a felugyeIc’ibizottsé_g@fé\@éﬁigl%%#\iaBgt@részére,
déntését megeldzéen rendelkezésre alljon. A felligyelSbizottsag az irdsos vég{)@&é‘t‘?:\;féﬁgﬁg@ﬁ@ttség elnoke
atjan kildi meg az Alapitd részére. A }\t@*{;y\gi;‘}w\.\“\
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Egyéb személyek esetében a véleményezési jog gyakorldsanak a médjara a fenti szabalyok az iranyaddék azzal, hogy
az irasos véleményt az érintett személy kiildi meg az Alapité részére, gy, hogy az még a dontést megelézéen a
rendelkezésre alljon.

Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosultak a vélemény-nyilvanitasra alkalmas {ilésen nem jelennek meg, vagy
az irasos véleményt nem terjesztik els: ez nem akadalya az Alapit6i dontés meghozataldnak.

7. Az lgyvezetd, cégjegyzés, képviselet
7.1. A Térsasagot az Ugyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint birdsagok és mdas hatdsagok
el6tt. A cégjegyzés madja 6nalld.
A Tarsasag cégjegyzése akkeént torténik, hogy a géppel vagy kézzel eldirt, elényomott vagy elényomtatott cégszoveg
ald, vagy folé az ligyvezet6 a teljes nevét aldirja a mellékelt aldirdsi nyilatkozatanak (cimpéldénydnak, mintajanak)
megfelelGen.

7.2. A Tdarsasag ugyvezetdje:

A Tarsasag lgyvezetdje: lllés Szabolcs

Lakcime: 2111 Szada, Kossuth utca 16.

Anyja neve: Hajdu Veronika

Sziiletési helye, ideje: Kerepestarcsa, 1980.01.03.

A megbizatdsa hatarozatlan id6Sre szél.

Meghizatdsanak kezdete: 2011. december 01.

Az Ggyvezet( a tevékenységét munkaviszonyban latja el.

7.3. Az Ugyvezet$ a Tarsasag lgyvezetését, az ilyen tisztséget betolts személytdl elvarhaté fokozott gondosséggal, a
gazdasagi tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjdn koteles elldtni. A jogszabdlyok, az alapité okirat
rendelkezéseinek, illetve lgyvezetési kotelezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért
polgdri jog szabalyai szerint felel a Tarsasdggal szemben. Az ligyvezetSi tisztségvisel6i feladat csak személyesen
lathaté el, képviseletnek nincs helye.

7.4. Az Ugyvezet§ jogositvanyai és kotelezettségei kiildndsen a kovetkezdk:

a) jogosult a Tarsasag képviseletére és Gigyeinek intézésére,

b) javaslatot tesz a feliigyelSbizottsdg egyetértésével a kényvvizsgdlé személyére, és az alapité altal kijelslt
kdnywvizsgdldval a polgari jog altaldnos szabdlyai szerint szerzddést kot,

c) koteles elkésziteni vagy elkészittetni a Tarsasdg mérlegét, vagyonkimutatdsat,

d) gondoskodik a jogszabalyok &ltal eldirt szabalyzatok nyilvéntartasardl, elkészitésérsl és ismertetésérdl, a
bejelentési kotelezettségek megtételérdl,

e) koteles a cégbirdsagnak bejelenteni a Tdrsasdg alapitd okiraténak mddositasat, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogokat, tényeket, adatokat és ezek valtozasét, valamint térvényben el&irt mas adatokat;

f) koteles a Térsasdag tagjairdl nyilvantartdst, tagjegyzéket vezetni,

g) koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok megvaltozasa esetén a hatalyos tagjegyzéket a
cégbirdsagnak benyljtani,

h) koteles a Tdrsasag lgyeir8l szerzett értesiiléseit lizleti titokként megérizni,

i) az lgyvezet6 az Uzleti tervben elfogadott keretek kdzétt, 3.000.000.-Ft dsszeghatarig jogosult kotelezettség
vallaldséra. Ezen Osszeghatar felett az alapité esetenkénti jovahagyasa sziikséges.

A Tarsasdg munkavallaldival szemben a munkaltatdi jogokat az iigyvezetd gyakorolja, azonban a munkaszerzédés
lényeges feltételeiben (munkaviszony létesitése, megsziintetése, a munkaviszony tartama, beosztas, bérezés) az

alapitd el6zetes jovahagydsa sziikséges. i
d

2o, %5,
7.5. A vezetd tisztseégvisel6vel szembeni kévetelmények és kizdrd okok, osszeferhetetiengegn sza’balyok
7.5.1. Az tiigyvezetével szembeni kovetelmények és kizdré okok: Ozp Cog i i Mo,
° vezetd tisztségvisel§ az a nagykori személy lehet, akinek cselekvokepesseget’f?fée’uekefny,sﬁgq’e‘lt@;asahoz
sziikséges kdrben nem korldtoztdk. ‘133}!“057 < 1}’ €g

° a vezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.



nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesiilt.

nem lehet vezetd tisztségvisels az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozéstol
jogerés biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi
személy vezetd tisztségviselGje nem lehet. Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idGtartamig nem
lehet vezetd tisztségvisels az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselGi tevékenységtél.

a vezet§ tisztségvisel§ és hozzitartozdja ugyananndl a tdrsasdgndl a feliigyel6bizottsag tagjdva nem
valaszthatd.

a vezet§ tisztségviseld és kozeli hozzatartozdja és élettdrsa ugyanannal a tarsasdgnal kdnyvvizsgalova nem

valaszthatd meg.

kézhasznl szervezet megsziinését kévetd hdrom évig nem lehet mas kozhaszni szervezet vezetd
tisztségviselSje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezet§ tisztségviselGje volt - annak
megsz(inését megel6z8 két évben legaldbb egy évig -,

amely jogutéd nélkiil sziint meg Ggy, hogy az dllami ad6- és vadmhatosagnal nyilvdntartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

amellyel szemben az dllami adé- és vamhatosag jelentds dsszegl adohidnyt tart fel,

amellyel szemben az allami ad6- és vamhatésdg Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy izletlezarast
helyettesitd birsagot szabott ki,

amelynek adészamat az allami ad6- és vamhatosag az ad6zas rendjérdl sz616 torvény szerint felfliggesztette
vagy torolte.

az, aki a Ctv. szabalyai szerint - a cégbirdsag altal hozott dontés alapjan jogerds - eltiltas hatalya alatt all.

7.5.2. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

8.

a vezetd tisztségvisel§ - a nyilvdnosan miikodd részvénytdrsasag részvénye kivételével - nem szerezhet
tarsasagi részesedést, és nem lehet vezet§ ftisztségvisel6 olyan gazdasagi tarsasaghan, amely
fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben vezetd
tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld Uj vezetd tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol
szamitott tizendt napon belll koteles e tényr6l értesiteni azokat a tdrsasagokat, ahol mar vezetd
tisztségviseld vagy feliigyel6-bizottsagi tag.

a vezetd tisztségvisel§ és hozzatartozéja - a mindennapi élet szokasos ligyletei kivételével - nem koéthet
sajat nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fétevékenysége korébe tartozd szerzGdéseket.

a vezet§ tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kbzhaszni szervezetet
elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

a tarsasag vezetd tisztségvisel8je nem lehet az Alapitd Képviseld testiiletének tagja.

Felligyel6bizottsag

A Tarsasagnal 3 taghdl all6 felligyel6bizottsag miikodik.

8.1. A Feliigyel@hizottsag tagjai

Lipak Otto elndk

Anyja neve: Nagy Erzsébet

Sziiletési helye, ideje: Cegléd, 1979.11.11.

Lakcime: 2111 Szada, Nyarfa utca 20.

A megbizatds kezd6 idSpontja: 2019. december 12.
A megbizatds hatarozatlan idGre szol.

Palmai Zoltan tag

Anyja neve: Viski Eszter

Sziletési helye, ideje: Budapest, 1951.03.19.
Lakcime: 2111 Szada, Székely Bertalan Gt 1/B.

A meghizatas kezdd id6pontja: 2019. december 12.
A megbizatas hatarozatlan idére szdl.




¥

Szalai Nikolett Laura tag

Anyja neve: Szabo Katalin

Sziiletési helye, ideje: Budapest, 1980.08.04.
Lakcime: 2111 Szada, Tabornok utca 5.

A meghizatas kezd6 id6pontja: 2019. december 12.
A megbizatas hatarozatlan id6re szdl.

8.2. A feliigyel6bizottsag tagjaival/elndkével (tovabbiakban feliigyel§-bizottsagi tag) szembeni kdvetelmények és
kizdrd okok, dsszeférhetetlenségi szabélyok

° a fellgyel6bizottsdg tagja az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
elldtasahoz szitkséges kdrben nem korldtoztak. Nem lehet a feliigyelébizottsdg tagja, akivel szemben a
vezet$ tisztségviselGkre vonatkozd kizdrd ok all fenn, Gsszeférhetetlenség kévetkezik be (Id. 7.5.1., 7.5.2.
pontok),

o nem lehet a felligyelSbizottsag tagja az a személy,

- akivagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviselGje (Lgyvezetdje),

- aki vagy akinek a kdzeli hozzatartozdja és élettdrsa a dontéshozo szerv (alapit6/képviseld testiilet) tagja (ide
nem értve az egyesilet dontéshozd szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

- aki vagy akinek a kozeli hozzdtartozoja és élettarsa a kdzhasznu szervezettel e megbizatdsan kiviili mas
tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,
ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik,

- aki vagy akinek a kozlei hozzatartozdja és élettdrsa a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesiil,
kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatdsokat.

e A feligyel6-bizottsdgi tag, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszni
szervezetet el6zetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdézhaszn( szervezetnél is
betdlt.

8.3. A FeliigyelGbizottsag feladata/jogai/hataskorei kiiléndsen:

a) az Ugyvezetés ellendrzése a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabal,

b) a kdzhaszn( szervezet miikodésének és gazdalkodasanak az ellendrzése,

c) az ellenGrzés keretében az lgyvezetStdl jelentést, a munkavallaloktodl tdjékoztatast, felvildgositast kérhet,
a szervezet kdnyveibe, irataiba betekinthet, azt megvizsgélhatja,

d) irasbeli vélemény-nyilvénitds minden olyan kérdésben, amely az alapité hataskérébe tartozik (Id. Tarsasag
szervezete),

e) részvételi jog az alapito lilésein tandcskozasi joggal,

f) intézkedésre valo jogosultsag: amennyiben a felligyeld szerv arrél szerez tudomast, hogy:

- a szervezet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként silyosan sértd
esemeény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kbvetkezményeinek elhéritasa, illetve enyhitése
az intézkedésre jogosult dontését teszi sziikségessé,

- avezet( tisztségviselSk felelsségét megalapozo tény meriilt fel:
koteles az Alapitot tajékoztatni és a sziikséges dontés meghozataldt kezdeményezni. Ha az Alapitd a
Bizottsag inditvdnydra —annak megtételéts| szamitott 30 napon belil - a torvényes miikddés helyredllitdsa

érdekében a sziikséges intézkedést nem teszi meg, kdteles haladéktalanul értesitenia térvényességi  feliigyeletet
ellaté szervet.

8.4. A felligyel6bizottsag m(ikddése
A feligyelGbizottsag testlletként jar el. A feligyelGbizottsédg tagjait és elnokét az Alapitd jeldli ki. A
feligyel6bizottsag akkor hatdrozatképes, ha (lésein mindhdrom tagja jelen van. Hatdrozatait egyszer( sz6tébbséggel
hozza.

A feliigyel6bizottsag tagjai a felligyelSbizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni.

A fellgyel6bizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatok.

A feliigyel6bizottsag az ligyrendjét — az Alapito okirat keretei koz6tt - maga allapitja mgg, amelyet az Alapito hagy
jova. ffa
A felUgyelGbizottsdg egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizha{ il
allando jelleggel megoszthatja tagjai kozott Az ellendrzési jog megosztdsa nem Ej}ntl a ‘fel i "ii

nEll?\sg.}az ellenérzést

aﬁ?z‘qgsagl tag
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felelésségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a feliigyelSbizottsdg ellendrzési feladatkdrébe tartozd
tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyelGbizottsag uléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az iilés Gsszehivasat - az ok és cél megjeldlésével - a
feliigyelGbizottsag barmely tagja irasban kérheti az elndktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll
koteles intézkedni a feligyeldbizottsag lilésének 30 napon belili idSpontra torténd osszehivasardl. Ha az elndk a
kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés dsszehivasdra.

Ha a feliigyelSbizottsdg tagjainak széma az alapité okiratban meghatédrozott létszdm ald csokken, vagy nincs, aki
lilését dsszehivja, az ligyvezetd a feliigyelSbizottsag rendeltetésszerli mlikodésének helyreadllitdsa érdekében kiteles
értesiteni az Alapitot.

8.5. A feliigyel6bizottsag felel6ssége: feliigyel§-bizottsagi tagok az ellendrzési kdtelezettségiik elmulasztasaval vagy
nem megfelel§ teljesitésével a jogi személynek okozott kdrokért a szerzGdésszegéssel okozott karért valo feleldsség
szabdlyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

9. Konyvvizsgalo
9.1. A Tarsasag konywizsgaléja: a Tarsasdgnak folyamatosan megbizott, Cégnyilvantartasba bejegyzett
kényvvizsgaldja nincs.

10. A Tarsasag megsziinése
A Tarsasag a cégjegyzékbdl vald torléssel szlinik meg.
Megsz(inik a Tdrsasag, ha
o elhatarozza jogutdd nélkili megszlinéset,
e elhatdrozza jogutodlassal térténd megsziinését,
e céghirdsag megsziintnek nyilvéanitja,
e cégbirdsag hivatalbdl elrendeli torlését,
e birdség felszamolasi eljaras soran megszinteti.

10.1. Jogutdd nélkiili megsziinés

A Térsasadg jogutdd nélkili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan az alapitd részére csak a
megsziinéskori sajat téke 6sszege adhatd ki, legfeljebb az alapité vagyoni hdnyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az
ezt meghaladd vagyont a cégbirdsag az alapité okirat rendelkezései szerint forditja kdzcélokra. llyen rendelkezés
hidnyaban a cégbir6sag a megmaradt vagyont a megsz(ind nonprofit gazdasagi tarsasag kbzhasznu tevékenységével
azonos vagy ahhoz hasonl6 kdzérdekii célra forditja.

10.2. Jogutddidssal torténd megsziinés: Nonprofit gazdasagi tarsasdg maés tdrsasagi formaba csak nonprofit
jellegének megtartdsaval alakulhat at, nonprofit gazdaségi tarsasdggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasagokka valhat szét.

11. Egyéb
11.1. A Tarsasag Uzletszer(i gazdasagi tevékenységet a kdzhaszni tevékenység elGsegitése érdekében folytathat, a
gazdalkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen szerz6désben meghatdrozott kozhasznu
tevékenységére kell forditania. A kdzhaszn( szervezet a vezetd tisztségviselSt, a tdmogatdt, az dnkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzdtartoz6jat - a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd szolgéltatasok, kivételével - cél
szerinti juttatdsban nem részesitheti.
11.2. Nyilvanossag:

e az Alapitdi iilés nyilvanos.

e a tarsasag Alapitoi déntései, az éves beszamoldi, a kozhasznusagi jelentése, kozhasznusagi melléklete, a
tarsadalmi kdzos sziikséglet kielégitéséért felelés szervvel kotott megdllapodasa, valamint a jogszabalyban
meghatdrozott - mikodéssel kapcsolatos - dokumentumai nyilvdnosak. Ezekbe a dokumentumokba a
Térsasag ligyvezetdjével tortént elGzetes egyeztetés alapjan, munkaidében lehet betekinteni. A betekintés
iranti kérelem torténhet révid Gton telefonon, irdsban, telefaxon, e-mailben. Az ligyvezet6 a betekintést kérd
kérelmét, a kérelem tudomdsdra jutdsatdl szamitott 3 munkanapon beldl kbtﬁk@ﬁﬁg&jﬁﬁ@@b;,@oh@w&
iratrol a betekintd sajat koltségére masolatot készithet. 1037 Budapest, Matyishegyi koz 5.

Adészam: 53196022-1-41

KASZ: 36057649
OTP: 11713012-21 141968-00000000



® atdrsasdg kételes az éves beszdmold, kdzhasznisagi melléklet elkészitésérsl gondoskodni és azt az illetékes
céghirdsagon letétbe helyezni,
® azéves kdzhasznusdgi mellékletet a Tarsasdg a 2111 Szada cim( helyi sajté Gtjan is nyilvdnossagra hozza.
11.3. A Tarsasag potbefizetési kotelezettséget nem ir eld.
11.4. Fogalmak:
® Kkozeli hozzdtartozé: a hdzastdrs, az egyenesdgbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és a nevelt
gyermek, az 6rokbefogado-, a mostoha- és a nevel@sziil§ és a testvér;
e hozzdtartozo: a kozeli hozzatartozd, az élettdrs, az egyenesagbeli rokon hézastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa;
11.5. A jelen Alapit6 Okiratban nem szabélyozott kérdésekre a Ptk. (2013. évi V. tv.), a 2011. évi CLXXV. térvény (Civil
tv.) vonatkozé rendelkezései, a jelen okiratban hivatkozott, és egyéb hatélyos magyar jogszabalyok az iranyaddk.

A jelen Alapité Okirat modositdsdnak az alapja a 2020.01.28-6n meghozott 7/2020. (01.28.) Képvisel§ Testiileti
hatdrozat, amely hatdrozat alapjén a médositdsokat magaba foglalé egységes szerkezetii létesité okiratot a Ctv.
51. § (3) bekezdése alapjdn készitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2020.02.04-én, és igazolom, hogy a
szerkesztésemben késziilt Iétesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a létesitéokirat-
modositdsok alapjan hatdlyos tartalomnak. Az egységes szerkezetii okirat elkészitésére a létesits okirat (alapité
okirat) mindazon pontjainak vdltozdsa szolgdltatott okot, melyek vdltozds utdni szévegezését a félkévéren és
délten szedett szbvegrészek tartalmazzak (Preambulum, 6.4, 6.5. b) pont).

Dr. Biré Anna Dorottya ligyvéd




